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PROGRAMA DE LIDERAZGO INTEGRADOR 
 
MÓDULO 7 “INFLUIR EN EL ENTORNO” 
 
 
Fecha de Realización: viernes 24 y sábado 25 de enero de 2003. 
 
Lugar: Universidad Andina Simón Bolívar 
 
Hora: Viernes de 9h00 a 17h00, sábado de 9h00 a 17h00. 
 
Objetivo del módulo: Al terminar el módulo, cada participante habrá mejorado 
sustancialmente sus habilidades de comunicación  personal y para lo que 
busca y hace su proyecto o institución. Así mismo, podrá influir más 
eficazmente en las personas e instituciones a las que se necesita alinear para 
el éxito de su proyecto o institución. 
 
Contenido del módulo: 
 

6.1 Influencia y persuasión. 
 
6.2  Comunicación y relaciones públicas 
6.2.1 Definiciones, diferencias 
6.2.2 El papel de la prensa en una sociedad democrática. 
 
6.3  Imagen 
6.3.3 ¿Qué es la imagen? 
6.3.4 ¿Para qué sirve? 
6.3.5 ¿Cómo se la construye?. 
 
6.4  Los tres pasos del éxito con los medios. 
6.5.1    Entender 
6.5.2 Acercarse 
6.5.3 Seducir. 
 
6.5 Cómo hablar efectivamente en público. 
 
6.6 Comunicación de crisis. 
 
6.7  Cabildeo (Lobbying).- Impacto político. 
 

 
 


