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Creando oportunidades de empleo para ;
ESQUEL
el Valle de Tumbaco

2013



A Proporcionar

a la empresa

:Qué

é

persequimos? talentos
OBJETIVO jovenes

calificados.




Componentes

9

-

Promovery conectar
demanda CN y Oferta
colegios tecnicos y
Santa Inés.

~




ACCIONES

e Delimitacion de
necesidades CN

e Reuniones de trabajo

para delimitar
requerimientos
demanda laboral CN

(2 reuniones)




e Mapeo de Oferta

e Visitas de observaciony alianzas
con colegios técnicos para
identificar oferta

ACCIONES e Visitas tecnicas con propositos

de identificacion de oferta en
Santa Ines.

e Definicion de estrategias para el
plan de insercion laboral a partir
de diagnostico e inmersion




ACCIONES

e Formulacion de plan

eDiseno de modelo
de programa para la

insercion laboral con
base a diagnostico e
inmersion.




