ESQUEL

Programa de Liderazgo Integrador

MODULO 1.2: TUY LA COMUNIDAD?
PROPUESTA ETICA DEL LIDERAZGO INTEGRADOR

OBJETIVO DE APRENDIZAJE

Luego de aplicar este médulo, los y las participantes estardn en capacidad de
vincular su vivencia personal con el otro, la dignidad de la vida, la defensa de los
derechos humanos y la educacion en valores. Conoceran y podran profundizar en
los derechos humanos de primera, segunda y tercera generacion. Discutiran de
manera practica conflictos y situaciones sobre derechos y valores humanos.

¢POR QUE LA RELACION CON LA COMUNIDAD ES IMPORTANTE
PARA UN NUEVO LIDERAZGO?

AGENDA DEL MODULO TU Y LA COMUNIDAD

el yo colectivo

reales entre
derechos individuales

Unidad Contenido Metodologia Tiempo | Materiales
1. Los grandes Y seréis como dioses | Exposicion, lectura 2:00 | Documento
relatos de la (cultura semita) y dialogo “TuComunl”
dignidad humana La tragediay la
resiliencia (cultura
griega)
El amor y el perdén
(doctrina cristiana)
Runa shimi (cultura
Kichwa)
2. El humanismo Superioridad humana | Exposicion y lectura 2:00
como fundamento de Papelotes,
la modernidad makin,
3. El yo individual y | Discutir situaciones | Trabajo grupal 2:00 | marcadores

1 Versién para Impresion



TuComunidad/TuComun1.doc
TuComunidad/Tu%20y%20la%20comunidad.pdf

Unidad Contenido Metodologia Tiempo | Materiales
y colectivos
4. La defensa de la | Cémo potenciar la Trabajo de grupos 2:00
vida digha dignidad humanay Potenciar la
autoestima dignidad humana
5. La modernidad y |Valores humanos. La |Lecturay 2:00 | Documento
los derechos crisis de la exposicion “TuComun?2”
humanos modernidad y la crisis
de valores.
6. Los derechos en | Derechos de primera, | Lecturay 2:00 | Documento
la historia segunday tercera exposicion “TuComun3”
generacion
7. Ciudadania 'y Arielismo significa | Trabajo de grupos 2:00
autoestima un sentimiento de
inferioridad. Creerse
menos que el otro.
8. Encubrimientoy |La "otredad" como Lecturay 2:00 | Documento
descubrimiento del |fundamentoy exposicion “TuComun4”
otro condicion de los
derechos de la vida.
Los derechos de "los
otros".
La racionalidad como
fundamento de la
libertad y los
derechos humanos
El Liderazgo como
servicio
9. La ética de los Una institucién que Exposicién y 2:00 | Documento
acuerdos minimos | no pretenda ser justa |dialogo La manida

es ilegitima, una
sociedad que no
pretenda ser justa es
inhumana. Las
instituciones y las
sociedades tienen
que pretender ser
justas, las personas,
ademas, suefian con
ser felices.

palabra Etica

DESARROLLO DE LAS UNIDADES

1. LOS GRANDES RELATOS DE LA DIGNIDAD HUMANA:

1.1. CONTENIDO

Exposicion, lectura y reflexion sobre los siguientes mitos:

a." y seréis como dioses...'

(cultura semita)



TuComunidad/TuComun2.doc
TuComunidad/TuComun3.doc
TuComunidad/TuComun4.doc
TuComunidad/Adela%20Cortina.doc
TuComunidad/Adela%20Cortina.doc

b. la tragedia y la resiliencia (cultura griega)
c. El amor y el perdén (doctrina cristiana)
d. "Runa shimi" (cultura Kichwa)

Documento TuComunl

1.2. METODOLOGIA
Exposicién, lectura y didlogo.

- Duracién: 2 horas
- Materiales: Papelotes, tarjetas, marcadores y etiqguetas. Documento TuComunl

2. EL HUMANISMO

2.1. CONTENIDO



TuComunidad/TuComun1.doc
TuComunidad/TuComun1.doc

2.2. METODOLOGIA
Exposicién y dialogo.
- Duracion: 2 horas
- Materiales: Papelotes, tarjetas, marcadores y etiquetas
3. EL YO INDIVIDUAL Y EL YO COLECTIVO.
3.1. CONTENIDO

Personay comunidad: derechos individuales y derechos colectivos. Discusion

3.2. METODOLOGIA

Aplicacion de ejercicios?:

2 Tomado de Wren, Lassiter y Mckay, Randle. 1994. Coleccién De Mente, Madrid, Zurriago ediciones
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Las preguntas a responder son:
. Quién murié primero?

. Las muertes de Heitmmann y Schultz fueron premeditadas?

. De qué se deduce légicamente la respuesta a la segunda pregunta?
. Coémo se reconstruye la tragedia?




Las preguntas a responder son:

1.

ok wn

¢ Qué ocurri6 que obligb a los comensales a abandonar a comida y el
equipamiento?

¢,De qué se lo deduce?

¢, Quiénes componian el grupo?

¢, Como se lo deduce?

¢ Quién fue el principal responsable del abandono de la merienda?

¢,De qué se lo deduce?

- Duracién: 2 horas
- Materiales: Papelotes, tarjetas, marcadores y etiquetas



4. LA DEFENSA DE LA VIDA Y DE LA VIDA DE DIGNA

4.1. CONTENIDO
Como potenciar la dignidad humana y autoestima




4.2. METODOLOGIA

Los valores y su fundamento en la vida. Discusién. La defensa de la naturaleza
como condicién de la vida digna.




- Duracién: 2 horas
- Materiales: Papelotes, tarjetas, marcadores y etiquetas
5. LA MODERNIDAD Y LOS DERECHOS HUMANOS
5.1. CONTENIDO
Los valores humanos. La crisis de la modernidad y la crisis de valores.
5.2. METODOLOGIA
Lectura de documento, exposicion y discusion.
- Duracion: 2 horas
- Materiales: Papelotes, tarjetas, marcadores y etiguetas. Documento TuComun2.
6. LOS DERECHOS EN LA HISTORIA
6.1. CONTENIDO
Civiles y politicos individuales (primera generacién), los derechos econdémicos,
sociales y culturales (segunda generacién) y los derechos colectivos: étnicos, de

género, ambientales, derechos de minoria y otredad (tercera generacion). Se parte
del texto TuComun3.


TuComunidad/TuComun2.doc
TuComunidad/TuComun3.doc

6.2. METODOLOGIA

Exposicidn y discusién en base a documento TuComun3.
- Duracién: 2 horas
- Materiales: Papelotes, tarjetas, marcadores y etiquetas


TuComunidad/TuComun3.doc

7. CIUDADANIA Y AUTOESTIMA. DIGNIDAD Y PARTICIPACION
SOCIAL

7.1. CONTENIDO: Arielismo significa un sentimiento de inferioridad. Creerse
menos que el otro




7.2. METODOLOGIA

Trabajo en grupo sobre el arielismo. Lista de arielismos.




- Duracion: 2 horas
- Materiales: Papelotes, tarjetas, marcadores y etiquetas
8. EL ENCUBRIMIENTO Y EL DESCUBRIMIENTO DEL OTRO
8.1. CONTENIDO
La "otredad" como fundamento y condicion de los derechos de la vida. Los derechos

de "los otros".
El perfil de lider comunitario. Personas de calidad. Documento TuComun4.
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TuComunidad/TuComun4.doc

8.2. METODOLOGIA
Exposicion y discusion.

- Duracion: 2 horas
- Materiales: Papelotes, tarjetas, marcadores y etiquetas

9. LA ETICA DE LOS ACUERDOS MINIMOS

9.1. CONTENIDO
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9.2. METODOLOGIA

Exposicion y dialogo.
- Duracion: 2 horas
- Materiales: Papelotes, tarjetas, marcadores y etiquetas
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