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Propuesta Técnica


Dentro de las estrategias que impulsa la Secretaría de Seguridad y Gobernabilidad del DMQ, se propuso la conformación de una MESA CIUDADANA por la seguridad, que fue convocada directamente por el Señor Alcalde, y que bajo su liderazgo y auspicio, se ha sostenido por más de dos años con una dinámica de debate, articulación, diálogo entre diversos tipos de actores sociales e institucionales.
ANTECEDENTES

La Mesa surge en agosto del 2011 como una iniciativa del Municipio con el fin de crear un espacio en que los actores sociales se encuentren  y se fortalezca la tarea de combatir la inseguridad, detectada como una gran problemática que afecta a la ciudadanía. 

Durante el 2012  la MESA CIUDADANA POR LA SEGURIDAD DEL DMQ trabajó por mesas temáticas con características específicas, diferentes dinámicas, actores múltiples y sus temáticas son heterogéneas,  aunque transversales al enfoque integral que requiere una política de Seguridad. 
A partir del 2013 la MESA CIUDADANA POR LA SEGURIDAD DEL DMQ se rearma, fortalece, ajusta sus quehaceres, trabaja sobre nuevas planificaciones y su dinámica cambia ya no como mesas temáticas sino que se plantea una sola Mesa con diversas comisiones que sostienen algunos procesos tales como concursos, temas de interés, etc.
La Mesa durante estos dos años de actividades se reúne semanalmente, y al momento se contabilizan  más de 80 reuniones realizadas. La Mesa Ciudadana  está vigente, y se encamina hacia su tercer año de trabajo
Para apreciar los avances conseguidos por la Mesa, durante el 2013, se los sintetiza a continuación:

1. La MESA es un espacio consolidado. En donde los autores mantienen un Compromiso,  empoderamiento y confianza que guían el quehacer de la Mesa.
2. Ha permitido a sus integrantes identificar roles,  fortalezas, y límites de las instituciones que lideran el tema de Seguridad en el DMQ. Hay mayor y mejor información y articulación entre ciudadanía e instituciones.
3. Se han identificado  problemáticas  que han requeridos  información  especializada, por lo cual la Mesa ha llamado a expertos que orientan. (indigencia, violencia intrafamiliar, redes zonales de seguridad, juventud y violencia social…han sido algunos de los temas visibilizados) 
4. Se impulsó la Propuesta de reformas al Código Orgánico Integral Penal (Asamblea Nacional, Sept. 2011) incorporadas en un total de 7 de las 10 propuestas.   
5. Se promovió  y se realizó exitosamente,  el 1° Concurso de Audiovisuales Juveniles y el 2° Concurso Buenas Practicas de Seguridad Ciudadana con el fin de recuperar aprendizajes y fomentar una cultura de paz y convivencia ciudadana.   
6. Destacamos el compromiso y la actitud propositiva de la Policía Nacional  y  de la Secretaría de Seguridad y Gobernabilidad del Municipio del DMQ
En esta perspectiva La  Secretaría de Seguridad, y  la Mesa Ciudadana han considerado necesario y pertinente que Esquel siga adelante con la responsabilidad de fortalecer esta experiencia potente de ciudadanía, la consolide como una eficaz  herramienta para lograr el cumplimiento del objetivo común que nos convoca, y especialmente proyectarla con mayor volumen en la vida pública del Distrito.

JUSTIFICACIÓN: 

Sin temor a equivocarnos, la inseguridad en Quito es un tema de preocupación en todas las esferas ciudadanas e institucionales. Es una problemática que concatena nuevas temáticas y requiere un análisis profundo de nuevas categorías e intereses en los cuales tanto la autoridad como la ciudadanía deben enfocarse. Es decir, la seguridad ciudadana involucra trabajar por el convivir, por el desarrollo de un entorno de paz, por la equidad, por la justicia y por su puesto por la inclusión. 

El Municipio capitalino, así como el Gobierno Nacional y varias de sus instituciones organizaron varias estrategias que hoy están ya en plena ejecución, con el fin de trabajar en estos campos que permiten la construcción de una Ciudad incluyente, participativa y de generación del Buen Vivir de todas y todos. Sin embargo, a pesar de este gran esfuerzo, sabemos que esta problemática requiere de un diálogo permanente y una corresponsabilidad entre instituciones y ciudadanía con el fin de construir colectivamente confianza, velar por el cumplimiento de la ley y de los derechos de los ciudadanos. 
En resumen,  como país enfrentamos un problema ante lo cual el Gobierno nacional trabaja en un Plan nacional, el mismo que contempla varias estrategias en las que se enfatiza la importancia del involucramiento de la ciudadanía. Por su parte el Gobierno del Distrito Metropolitano de Quito ha implementado varias y efectivas medidas que están dando resultados, pero que requieren seguir siendo fortalecidas, ampliadas y replicadas.

Dentro de este marco, Esquel como instancia privada comprometida en el quehacer público,  pretende incentivar y visibilizar la Participación Ciudadana, que se ha venido  fomentando desde más de cuatro año y que requiere de un apoyo sostenido que visibilice los quehaceres y facilite el diálogo dentro de este espacio ciudadano. 
Luego de reuniones de evaluación del proceso, tanto con representantes de la Mesa, como con las autoridades del Municipios:  hemos constatado que tenemos avances significativos,  hemos tratado  ejes temáticos agudos, se han identificados los límites y logros institucionales, las iniciativas y dificultades que enfrenta la organización social y por lo tanto creemos que es un momento clave para construir nuevos retos que fomenten la participación pero sobre todo que se trabaje en la construcción prolongada de una cultura de paz a través de la convivencia. 
Por estas razones estamos proponiendo que luego de haber recogido y evaluado la experiencia de la Mesa Ciudadana, se lleve adelante una TERCERA fase que coadyuve de mejor manera los puntos clave y desde la participación ciudadana crezca al combate contra la inseguridad y el fortalecimiento de la convivencia democrática y pacífica.
OBJETIVOS:

Objetivo General

Fomentar la Convivencia Democrática como la mejor estrategia de prevención en temas de seguridad, a través de actividades y estrategias que la Mesa Ciudadana por la Seguridad del DMQ lleve adelante. 
Objetivo Específicos

1. Visibilizar las acciones de la Mesa Proyectar la acción ciudadana coordinada como herramienta efectiva para el logro de  políticas públicas necesarias para enfrentar mejor  la inseguridad en la ciudad. 
2. Articular un espacio ciudadano en trabajo coordinado con los espacios territoriales del DMQ.
3. Identificar acciones, buenas prácticas e intercambiar experiencias que permitan que la acción barrial e institucional se mejore y logre impactos  más trascendentes. 
Propuesta Metodológica

Desde la experiencia y los aprendizajes que hemos podido recuperar desde más de dos años,  proponemos centrarnos en el tema de convivencia democrática que fortalezca la participación y las acciones en pro de la seguridad del DMQ. Para esto es fundamental trabajar desde lo local y cotidiano de los ciudadanos, sensibilizar y concientizar sobre las acciones cotidianas que las personas realizamos, pues es la única maneja de ir generando hábitos que conduzcan a la construcción de un ciudadano consiente.

Para esto la Mesa Ciudadano por la Seguridad del DMQ se fortalecerá: 

1. Como espacio de profundización y conocimiento de la temática

2. Como espacio de intercambio de experiencias y aprendizajes

3. Cómo espacio de articulación entre las propuestas institucionales y las de los actores sociales

4. Como espacio de representación de la voz ciudadana 

La Mesa actualmente se reúne semanalmente, cuenta con dos voceras que la representan, está conformada por varias instituciones y representantes barriales que rotan, pero que sostienen una presencia, una organización social de jóvenes, además de algunas representaciones de la Empresa Privada. Podemos afirmar que se ha creado y consolidado un colectivo ciudadano que necesita seguir posicionándose pues es el motor del proceso.

En esta nueva etapa la Mesa debe seguir trabando permanentemente por ampliar su composición, que se consolide como un espacio representativo de todo el Distrito, además de ser el nexo de conexión entre las instituciones y las esferas locales-barriales para de esta manera solventar los intereses y tensiones  que se entrecruzan entre las temáticas y actores que intervienen en la complejidad e integralidad,  de la causa que nos convoca.

La Mesa en este nuevo momento planteará estrategias que permitan construir colectivamente una conciencia hacia la convivencia, en base al trabajo que se realice con los Consejos Zonales de Seguridad y las Jefaturas Zonales. La Mesa escogerá tres territorios, en los cuales llevará adelante algunas acciones para consolidar un modelo que fomente la convivencia social y cohesión: 

Se plantea sensibilizar a través de acciones concretas, que construyan colectivamente:
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En el accionar permanente con la comunidad y el diálogo sostenido en la cotidianidad es donde La Mesa y los Consejos Zonales producirán resultados o propuestas que dinamicen el modelo hacia la convivencia y el trabajo mancomunado.

Frente a esta dinámica,  ESQUEL cumple las siguientes responsabilidades:

· Organiza y lleva adelante la planificación, seguimiento y evaluación del accionar de la Mesa

· Realiza la convocatoria y el monitoreo de los participantes semanalmente

· Organizar cada una de las reuniones ubicando actores, participantes e invitados especiales, haciendo el seguimiento respectivo

· Acompaña el proceso a través de una Facilitación que garantiza confiabilidad y transparencia

· Toda reunión es sistematizada, lo que permite luego socializar las agendas tratadas con todos los participantes

· Socialización de este ejercicio dialógico en otros espacios y experiencias
· Concertar los diálogos con los Consejos Zonales de Seguridad (CZS) y la Mesa Ciudadana por la Seguridad.

· Gestionar conjuntamente con los actores de la Mesa y de los CZS las acciones a efectuar dentro de los territorios. 
· Asesoramiento y coordinación de los proyectos que lleva adelante la Mesa 

PRODUCTOS Y RESULTADOS
En este marco, esta consultoría dará cuenta de los siguientes productos:
1.  Un Plan de trabajo y cronograma de actividades a ser realizadas por la Mesa Ciudadana por la Seguridad del DMQ en el 2014, el cual se acordará conjuntamente con la Dirección Metropolitana de Seguridad de la Secretaria General de Seguridad y Gobernabilidad del MDM de Quito.
2. Un informe de la Mesa Ciudadana con sus respectivas agendas, listas de participantes y registro fotográfico.

3. Tres Acuerdos de Convivencia, uno por cada territorio de intervención, que se  comprometen a ejecutar procesos de cambio en  la convivencia zonal. 
4. Un informe de tres campañas de movilización social, una por cada territorio, sobre los cambios culturales que impulsan los 3 Consejos Zonales comprometidos

5. Un informe del monitoreo respecto a los  avances cuantitativos y cualitativos de un tema clave de seguridad
 con el fin de diagnosticar y lograr mejores impactos en la conciencia  ciudadana
6. Un informe final sobre el modelo de gestión adelantado por la Mesa Ciudadana por la Seguridad del DMQ
ACTIVIDADES RELEVANTES:

1. Fortalecer la Mesa Ciudadana por la Seguridad:

· Organizar la presencia de los Consejos Zonales mensualmente en la Mesa Ciudadana por la Seguridad del DMQ
· Comprometer a los actores institucionales en su participación permanente.
· Involucrar al sector privado.
·  Invitar a las Universidades o medios de comunicación.


2. Seguimos Aprendiendo:

· Profundizar trimestralmente un tema que requiera mayor información,  con la presencia de expertos,  para visibilizarlo en los Medios de Comunicación y en espacios ciudadanos

· Promover la pluralidad ,  inclusión y transparencia de la Mesa Ciudadana por la Seguridad del DMQ con la finalidad de garantizar su legitimidad.
3. Articulando el espacio Ciudadano y el Trabajo Territorial

· Realizar visitas  mensuales  o recibirá  a los CZS, para  conocer las problemáticas locales y realizar nexos de articulación con la institucionalidad

· Realizar 3 diagnósticos situacionales, uno por cada territorio seleccionado, con el fin de conocer las problemáticas y poder intervenir en sus mejoras

· Construir  ACUERDOS DE CONVIVENCIA  con  3  CZS  que se  comprometen a ejecutar procesos de cambio  culturales de impacto, en  la convivencia zonal. 
· Dar  seguimiento a los acuerdos de convivencia locales para garantizar su efectividad.

· Ejecutar tres campañas de movilización social sobre los cambios culturales que impulsan los 3 Consejos Zonales comprometidos

4. Informar y Monitorear los Avances en el DMQ:

· Con la información y el apoyo del Observatorio Metropolitano de Seguridad, se hará el seguimiento sobre los  avances cuantitativos y cualitativos que existe en un tema específico dentro del distrito.
· Difundir la información monitoreada en espacios apropiados, para lograr mejores impactos en la conciencia  ciudadana. 
DURACIÓN

En contrato tendrá una duración de 8 meses a partir de la firma del contrato.

CRONOGRAMA DE TRABAJO
	Productos
	1Bimensual
	2Bimensual
	3Bemensual
	4Bimensual

	Plan de Trabajo y cronograma
	X
	
	
	

	Informe de actividades de la Mesa Ciudadana por la Seguridad del DMQ
	X
	X
	X
	X

	Tres Acuerdos de Convivencia, uno por cada territorio de intervención, 
	
	
	X
	

	Tres campañas de movilización social, una por cada territorio, 

	
	
	X
	X

	Informe del monitoreo de los  avances cuantitativos y cualitativos de un tema clave de seguridad con el fin de diagnosticar y lograr mejores impactos en la conciencia  ciudadana
	
	X
	X
	

	Informe Final sobre el proceso llevado en el modelo de gestión adelante por la Mesa Ciudadana


	
	
	
	X


PROPUESTA ECONÓMICA
ESTOS VALORES NO INCLUYEN IVA

Forma de Pago
30 % a la firma del contrato y entrega del producto 1

30% a la entrega del producto 2 y 4

40% a la entrega de los productos 3 y 5

_____________________________

Boris Cornejo

Presidente Ejecutivo

Fundación Esquel

CONVIVENCIA CIUDADANA








�Esto no es proselitismo?                                   No se debería más bien hablar de espacios de diálogo o información?


�Sería importante definir qué tema en base a algún consenso entre los actores de la Mesa


�Esto sería parte del plan de comunicación o como otro tipo de actores?


�Estos dos actores me parecen  muy interesantes, quizás valga la pena formular una estrategia de captación 


�Verificar comentario anterior sobre este tema


�Ídem


�Verificar entrega de productos
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