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1. Antecedentes

El Proyecto Encuentro de Jovenes Emprendedores de Pichincha 2006 es el
cuarto en su tipo que han realizado conjuntamente Fundacion Esque Y/
Citigroup. El opjetivo principal del proyecto fue promover Ia cuitura
emprendedora en Ecuader a través del fortalecimiento del capital humano y
facilitando el acceso a los|mercados por parte de los jovenes emprendedores.

La cobertura geografica del Encuentro es la provincia de Pichinena integrada
por los siguientes cantones:

- Quite

- San Miguel de (os Bancos

- Pedro Vicente Maldonado

- Puerto Quito

- Santo Domingo de lcs Colorados
- Mejia

- Cayambe

- Pedro Moncayo

- Rumiiahui

BANCOS .. e

(V8]



2. Componente 1: Organizacién del Proyecto

Fundacion Esquel nombrd al Coordinador del Proyecto de entre sus
Consultores y se contratd a un Promotor para que realice las actividades de
apoyo logistice. difusion y organizacién de eventos.

Uno de los mayores retos fue formar una alianza interinstitucional que
permitiera mejorar los ya buencs resultados de afios antericres.

El liderazge de Esquel y Citigroup debia ser complementado con el aporte de
una institucion de educacion superior cue aporte desde el ambito académico al
proyecto y que aporte con recurscs humanos debidamente calificados para los
procesos de formacion ce [os jovenes emprendedores.

Por otro lado. esta alianza necestaba un socio estratégico que viabilice el
acceso de emprendedores de los cantones mas pequenos de la provincia y que
incorpore a sectores rurales al proceso.

Con estos requerimientos estratégicos se identifico como una oportunidad las
actividades realzadas previamente por Esquel en alianza con la Facultad de
Ciencias Administrativas de la Pontificia Universidad Catdlica del Ecuador y el
Gobierno  de Pichincha desarrollando actividades de formacion en
emprendimiento juvenil

Se propuso a las autoridades de la universidad que se unieran a esta iniciativa
lo cual fue aceptado con gran predisposicion al punto que el rector ofrecid a
nombre la institucion un diplomado como premio al proyecto mas innovador.

Del mismo modo. las autoridades del Gobierno de Pichincha aceptaron la
propuesta realizada per ia Cocrd'naciéon poniendo a disposicion del proyecto
las instalaciones de sus Centros de Gestion Empresarial en toda la provincia y
delegando a sus administradores la responsabilidad de difundir y apoyar las
actividades.

Se conformd un grupo solide integracc por:

- Fundacién Esquel

- Citigroup

- Pontificia Universidad Catdlica del Ecuador
- Gobierno de la Provincia de Pichincha

Este grupo interinstitucional invo'ucrd a mas de quince funcionarios y técnicos
de las cuatro entidades. Fue liderado cor un equipo coordinador integrado por
las personas que actuaron ccmo contraparte de cada institucién para este
proyecto y que establecio |las directrices para su ejecucién. En el anexo 1
consta el listado de profesionales que integraron este equipo.
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Se establecid una estrecha comunicacion con los diferentes delegados de las
instituciones comunicando con frecuencia semanal avances, logros y
dificultades en las diferentes actividades.

Todos y cada uno de |los involucrados actud con gran predisposicién ¥
compromiso en la crganizacion lo cual fue un factor clave para el éxito logrado.

2.1. Establecimiento de politicas

La Coordinacion del Proyecto disené las politicas y el conjunto de herramientas
que se utilizaron en el proceso, que constan como anexos a este documento:

- Anexo 2 Bases para el Encuentro de Emprendedores de Pichincha
2006

- Anexo 3: Formulario de Inscripcion Individual

- Anexo 4: Formu'ario de Inscripcién Grupos

- Anexo 5: Instructiva de participacion

- Anexo 6: Formulario Perfil de idea de negocios

Estas herramientas fueror enriquecidas con la retroalimentacion proveniente
de los representantes de |0s miemoros de la alianza.

En su aplicacion las herramientas funcionaron adecuadamente segin los
objetivos que se perseguia con cada instrumento. Para futuras ejecuciones se
debera revisarlas a la Itz de la experiencia de este encuentro y conforme a los
objetivos del nuevo encuentro. sin embargo. el proyecto deja un conjunto de
instrumentos articulados cue permitieron canalizar de manera adecuada la gran
participacion gue se dio en este afo.

Se establecid que del presupuesto del Proyecto se designen dos premios
economicos para los garadores del Encuentro: 1.500 dolares para e primer
lugar y 500 ddlares para el segundo lugar.

2.2. Definicién de la estrategia de comunicacién

Este Encuentro cont con una estrategia de comunicacién que buscé motivar la
participacion de los jévenes y promover la cultura de emprendimiento en Ia
provincia.

Se definieron dos estrategias:

- Utilizacion de medios de comunicacion masiva y elementos
promocionales que divulguen el evento

- Mercadeo directo. con visitas a Centros de educacion media. técnica y
superior. medios de comunicacidn y Conferencias.
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Se elaboraron afiches y dipticos que fueron distribuidos a traveés de los Centros
de Gestion Empresarial en los cantones de Quito, San Miguel de los Bancos,
Santo Domingo de los Colorados. Cayambe y Mejia. El modelo del Afiche se
presenta como Anexo 7.

Tambien se elaboré una pieza muitimedia que fue distribuida por correo
electronico y un jingle.

Se mantuvieron entrevistas con medios de comunicacion y ademas varics de
ellos publicaron articulos referentes al Encuentro:

Radio Primavera

Radio Quito

Radio de fa Universidad San Francisco

Radio Colén

Radio de la Casa de la Cultura Ecuateriana

Radio Coldnr

Radio HCJB |
Radio Soncrama
Radio Corapge

Diaric Hoy

Revista "Dinero” del diario Hoy

Diario El Comercio

Diario La Hora

Diario El Colorado

Diario Al Dia

Diario Ultimas Noticias

TV Zaracay

RTU Television

N
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Esta estrategia combinada ds difusion a través de medios masivos de
comunicacion y de mercadeo directo permitio llegar con el mensaje de a
cultura de emprendimiento a gran niamero de personas a nivel de la provincia y

motivar la participac én de un nimero de jovenes sin precedentes en anteriores
oportunidades.




3. Componente 2: Seleccion de 20 iniciativas productivas en Pichincha

Este componente se desagregd en 4 grandes actividades:
i)

1. Evento de lanzamiento

2. Proceso de inscripcion

3. Recepcion de perfiles de negocios
4 Seleccion de las 20 inic’ativas

Paralelamente a estas cuatro actividades previstas en el documento inicial del
proyecto se mantuvo er ejecucion la estrategia de comunicacién vya
mencionada, y lo mas importante, se llevaron adelante una serie de
conferencias para gromover la cultura del emprendimiento entre todc el publico
joven de la provincia con excelentes resultados y una participacion de 1.100
jovenes de varics cantones

En el grafico siguiente se ilustra el numero de participantes en las diferentes
actividades:

El Encuentro de Emprendedores
en cifras

Asistentes a Canferencias

Emprendedores Inscritos

Perfiles de Negacio presentados

Planes de Negocio formulados
Equipa Técnico Interinstitucional

Para llegar a estas cifras que 'nd.can un cumplimiento mas alla del 100% de los
objetivos se trabajo con base en una planificacion rigurosa pero al mismo
tiempo considerando las | flexibilidades necesarias para permitir una éptima
participacion de los jovenes. particularmente aquellos provenientes de zonas
marginales.

£
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£
€xa
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El evento de 'anzamiento tuvo lugar el jueves 28 de septiembre de 2006 en e
Auditorio de Citigroup en |a ciudad de Quito. Asistieron autoridades de Esquel,



Citigroup, PUCE y Gobierno de Pichincha. La asistencia de medios de prensa
fue limitada por lo que se reforzé con el envio de un boiletin de prensa.

El proceso de inscripcién se realizd entre el 29 de septiembre y el 13 de
noviembre de 2006. Los puntcs seleccionados para que los emprendedores
reciban los decumentos de inscripcién e instructivos y se inscriban fuercn los
Centros de Gestion Empresarial del Gobierno de Pichincha, la Facultad de
Ciencias Administrativas de la PUCE y las oficinas de Fundacion Esquel. El
numero de nscritos fue de 386.

Los emprendedores al momento de inscribirse recibieron formatos para
presentar el perfil de su idea de negocios. Este formato motivaba a los

emprendeccres a organizar sus ideas y profundizar algunos aspectos del
planteamiento de su negocio

Se presentaron 141 perfles de negocios que constan en el Anexc 8. Se
procedio a una primera depuracion de la lista aplicando los criterios de edad vy,
localizacion geografica.

Es importante indicar que existid una gran variedad de ideas, en su gran
mayoria factibles de ser llevadas a la practica, sin embargo, al tratarse de un
concurso debiamos priorizar aquellas con mayor viabilidad financiera, socizal y
ambiental.

Se dividieron los proyectes para efectos de analisis giobal en cuatro grupcs: de
rescate, sociales, nncvaderes y de réplica. El que un proyectc haya sido
incluido en cualquiera de estos grupos no tenia incidencia con su evaluacion.
Fue un ejercicio para determinar la orientacion de los emprendedores. A
continuacién se muestra un cuadro por tipo de perfil presentado:

Tipos de proyectos

BRescae
BScce
O:nnovacior
@Reéoica

Rescale Sociz) Irrevacier Repiica
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El' proceso de evaluacion resuitd complejo por el numero de perfiles
presentados asi como por cortc tiempo para ello. Se diseAd una matriz de
evaluacion y durante dos jornadas de 10 horas diarias un equipg
interinstitucional procedid a la evaluacion. En el Anexo 9 consta la lista de los
proyectos escogdes y en Anexo 10 consta la lista de los preseleccionados para
el premio del Diplomado

Se decidio seleccionar 30 proyectos en lugar de 20 debido a la gran acogida
que tuvo el concurso y all apoye de la PUCE facilitando los medios legisticos vy,
humanos para trabajar con un grupo mas amplio en Quito. Adicionalmente;
Fundacion Esguel llevé adelante procesos de capacitacion en los cantones cel
Noroccidente de Pichincha. Al haberse presentado un empate entre los
proyectos 30 y 31 se incluyo a los dos proyectos.

A continuacion se presenta un grafico sobre la participacion cantonal en este
grupo de preseleccicnados:

Sto. Domingo de

OISR N Quite Cayambe lde)a -
ics Lolorados

Ruminahu

En este proceso se dieron ajustes de tiempos respecto de lo inic.almente
planificado de acuerdo a|la realidad de los participantes, especiaimerte de
aquellos provenientes de zonas rurales.



Cabe hacer u
conferencias g
con la participa

A continuacién se
fotografias de estos eventos

na mencion especial en este componente de los ciclos de
ue se llevarcn adelante y que como ya se menciond contaron
acion entusiasta de mas de mil jovenes.

presenta el listado de conferencias realizadas vy algunas

_Lugar

Conferencista

Universidad Politécnica Saesiana

Pontificia Universidad Catdlica del Ecuador
Feria de Microfranquicias

Conquito

Instituto Cemiad

Instituto Manuela Cadizares

Instituto Victor Emilic Estrada

Universidad Politécnica Salesiara (2da)
Teatro de la Ciudad de Machachi
Pontificia Univeridad Catdlica del Ecuador
Sede Santo Domingo ce los Colorades
Colegio de Informatica Colén

Eduardo Portero y Raul
Alarcon
Edurne Quincoces

Slavko Izquierdo
Santiago Rodas
Santiago Rodas
Santiago Rodas
Eduardo Portero
Wilson Andrade
Raul Alarcon

Rafael Serrano

Centro de Gestion Empresarial de San Miguel de Raul Alarcon
_los Bancos
Cayambe Eduardo Portero

~NAAG

nica Salesiana ei 31 de octubre de 2006
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‘0 de la C'udad de Machac
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Universidad Catélica del Ecuadc



4. Componente 3: Asistencia técnica para el desarrollo de planes de
negocios y seleccion de 10 iniciativas

En este componente partcparcn los 31 proyectos preseleccionados para el
concurso. En cambio aquellos que fueron nominados para el Diplomado debian)

preparar un ensayc corto que seria el medio para evaluar y seleccionar el
ganador al final del Encuertrc de Emprendedores 2006. |

El formato de perfil de idea de negccic fue disefiado con el objetivo de que los
emprendedores maduren sus ideas de negocios y busquen respuestas a los
componentes que hacen un plan de negocios: mercado, administraciéon)
produccion y finanzas.

Este disefio fue importante para lograr que lleguen a esta fase ideas y perfiles
maduros y con elementos suficientes para que se formulen planes de calidad.

Se llevaron adelante dos procesos de capacitacion y asistencia técnica para lal
formulacion de planes de negocios: el primero con ocho sesiones de ochal
horas cada una dictado en la Facultad de Ciencias Administrativas de la PUCE!
por docentes de dicha facultad: y el segundo, para Santo Domingo de lcs|
Colorados y los tres cantones del Noroccidente de Pichincha llevado adelante
por técnicos de Fundacion Esquel.

Los procesos de asistencia tecnica y capacitacion tuvieron lugar especialmente
durante el mes de enero de 2007, aunque durante todo el tiempo que durd el]
proyecto se mantuvo un gspacic de asesoria para los jovenes emprendedores
a través de los Certrcs de Gestion Empresarial, la Facultad de Ciencias!

Administrativas de la PUCE y los tecnicos de Fundacion Esquel.

El equipo de coordinacidén decidié no hacer la seleccion de las 10 iniciativas!
sino que se ofrecid el proceso completo de asistencia técnica y fortalecimientol
de los componentes 3 y 4 a tcdos los preseleccionados para el Concurso con ol
cual ampliamos los resultados esperados de 10 iniciativas a 31 iniciativas
fortalecidas

Como es légice de suponer varios proyectos fueron quedando en el caminol
como consecuencia del proceso de formulacion y evaluacion de los planes del
negocios asi como a crecunstancias propias de cada grupo de emprendedores.
Finalmente se formularon|17 planes de negocio



5. Componente 4: Asistencia técnica para incubacion de 10
emprendimientos de Pichincha, apoyo para el arranque y premiacion a
los mejores proyectos

Como se menciond en el numeral 4. lo referente a asistencia técnica del
componente 4 se integrd con el ccmponente 3 con la finalidad ce ampliar el
numero de beneficiarios.

Una vez formuladces vy presentados tos 17 planes de negocios se decidi¢ que el
dia de la Feria de Proyectos se los evaluaria y se decidiria quienes ser'an los

ganadores de los premios econdmicos del Encuentro: primer lugar 1.50Q
dolares y segundo lugar 500 ddlares.

Se decidié que el Comité evaluador debia estar integrado por profesicnales con
experiencia en la materia y que representen a los cuatro miempros de la
alianza interinstitucional De este modo. se integro el Comité con las siguientes
personas:

Miembro del Comité Evaluador Institucion
Marisol Peria — Contralora Citigroup
Eduardo Porterc — Coordinader Emprendimiento PUCE

Lorena Gonzalez — Administradora Centro de Gestion  Gobierno de Pichincha |
ia Delicia

Wilson Andrade — Coordinador Encuentro de Fundacion Esquel
Emprendedcres

Este comité debia evaluar los planes de negocios sobre un total de 10 puntos
conforme la siguiente ponderacién:

Variable Ponderacion

A. Viabilidad Financiera 55%

B. Innovacién / Creatividad 15%

C._Impacto social 15% o
D. Presentacion Stand 15%

Los Emprendedores detian armar su stand y presentar su plan de negocios en
la Feria y ademas en orden aleatoria debian concurrir al Auditorio durante
quince minutos ante e Comité Evaluador para presentar su plan. Esta
presentacion estaria avierta al publico.

Los miembros del Comité al final del dia debian entregar sus actas firmadas
para que el Coordinador del Proyecto las tabule y en un plazo de 72 horas se
den a conocer los resultados.

Se fijo como fecha para e! Encuentro e' dia miércoles 1 de febrero. Para eilo se
enviaron mas de 150 invitacicnes a diferentes organizaciones y medios de
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comunicacion para lograr que estos excelentes emprendimientos fuesen
conocidos por un amplio grupo de actores, incluidos aquellos que pudiesen
apoyar a su arrangue.

El dia anterior se montaron stands idénticos para todos los proyectos, dotados
de luz y muebles basicos para que los emprendedores puedan armar sus
proyectos conforme su creatividad. E! lugar fue el Hall principal de la Facultad
de Ciencias Administrativas de la PUCE

El evento se llevo a cabo segun lo planificado y contd con cobertura en vivo de
Radio Multimedios de la Universidad San Francisco de Quito y la presencia de
representantes ce diferentes organizaciones, medios de comunicacion
publico en general. Entre las crganizaciones presentes estuvieron la Bolsa de
Valores de Quitc, el Bancc Interamericano de Desarrollo. Cooperativas d
Ahorro y Crédito, etc

A continuacion se muestran fotografias del evento.

merencecoras 2008, Cobtertura de Radio Muitimedios a uno de ics Emprendedores
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Varios Stands de Proyecte



La evaluacion de Ios planes de negocios dio como ganadores del Encuentro de
Jovenes Emprendedores de 'a Provincia de Pichincha 2006 a:

- Primer Lugar: Proyectc Paraiso de Mariposas integrado por Giovanny|
Diaz, Aura Narvaez y Lucio Benavides del Canton San Miguel de los
Bancos

- Segundc Lugar: Proyecto ‘Fincas Tropicales integrado por Edwin
Bustamante y Darwin Hoyos

La plantilla de evaluacién consta como Anexo 11.

|
En lo referente al Diplomado. los responsables del Encuentro de
Emprendedores 2006 de la PUCE realizaron una seleccion conforme los
requerimientos para poder hacer uso de este premio y los méritos de los
ensayocs enviados, dando ccmo ganador el Sr. Cristian Mora, quien presentd un
proyecto relacionado con la tecnologia de telefonia celular aplicada a seguridad
de bienes inmuebies.

Adicionalmente a estos premios, el Gobierno de Pichincha anuncid que
apoyara con incubacion a cuatro proyectos que participaron en el proceso.

Los certificados ce participacion, entrega de premios y ceremonia de Clausura
tuvo lugar en el Auditorio de Citigroup el dia 7 de febrero de 2007.

La mesa directiva estuvo integrada por Boris Cornejo. Vicepresidente Ejecutivo
de Fundacion Esquel; Bernardo Chacin. Gerente General de Citigroup]
Gustavo Montenegro. Decano encargado de la Facultad de Ciencias
Administrativas de la PUCE: y, Maria Soledad Salvador, Directora de Apoyo a
la Produccidn del Gogierno de Pichincha.

Asistieron los jovenes emprendedores acompanados de familiares y amigos,
asi como también funcionarios de las cuatro instituciones organizadoras!
Existi6 una interesante cobertura de prensa con la presencia del Diario Hoy, El
Comercio y varias radios. Complementariamente se envié un boletin de prensa.

Luego de las intervenciones de los miembros de la mesa directiva. el
coordinador cel proyecto realizd una resena del Proyecto y se procedié al
anuncio de los ganadcres del Encuentro de Jovenes Emprendedores de
Pichincha 2008 ccn lo cual se concluyd oficialmente el Proyecto.




6. Conclusiones y recomendaciones

6.1 Cumplimiento de objetivos
El Encuentro de Jévenes Emprendedores de Pichincha 2006 tuvo un Exitd
notable en cuanto al cumglimiento de objetivos. !
. . . |
Las cifras asi lo cemuestran cuando se compara con el Encuentro del afio 2004
que fuera el mas exitcso de los realizados anteriormente. En aquella
oportunidad se realzaron nueve conferencias con la asistencia de 432
personas, en este 2006 fueron 2 conferencias que convocarcn a 1,‘00I
personas. Asi mismo, el numerc de inscritos, perfiles de negocios, planes
presentadcs arrojan numeros halagadores para la ejecucion del proyecto.

Mas alla de estos indicadcres esta el hecho de haber logrado una coberturaI
geografica mayor y la participacion de jovenes de sectores marginales lo cual
se reflejo en los resultados finales del Concurso que tuvo como ganadores a
jovenes de recursos economicos limitados provenientes cantones con altos
niveles de pobreza segun el tltimo censo.

Estos resultados nos permiten concluir que es posible promover desarrollo
economico local desde abajo y cesde adentro, que las finanzas populares son!
factibles en tanto existan las oportunidades de fortalecer capacidades y
acceder a informacion y tecnclogias adecuadas.

6.2 Activos logrados

Sin duda el principal activo que deja este Encuentro 2008 es un
posicionamientc del Proyecto y de sus gestores en el medio. El numero
elevado de exposiciones de la imagen del proyecto ante participantes y medios
de comunicacion nos permite aseverar esto y considerar este posicionamiento
como un activo

En un nivel mas operativo. durante este Encuentro 2006 logramos sistematizaf
un kit de herramientas técricamente elaborado y que luego probéd su
efectividad en el proceso. Por supuesto. es sujeto de mejoramiento pero ya es
un active importante para ffuturas iniciativas.

Contamos con una base datos ce jovenes con sus ideas e informacion de
contacto que nos permitira orientar de mejor manera nuestras estrategias eI}
2007 e inclusc fortalecer a estos jovenes para entrar en un trabajo de proceso Vi
dejar atras el enfoque de proyecto. Esta base de datos en un verdadero
semillero para la conformacion de un Banco de Proyectos que sea sujeto de
financiamientc y apoyo por parte de diferentes organismo permitiendo
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6.3 Importancia de la asociatividad |

Este Encuentro estuvo marcado por la conformacidon de una alianza
interinstitucional que permitié una sinergia a favor del Emprendimiento juvenil
en la provincia de Pichincha.

La complementariedad de los aliados asi como la predisposicion de sus-l
autoridades a lievar adelante este trabajo conjunto fueron factores claves para
el éxito de este Encuentra de Emprendedores. '

Es necesario fortalecer esta forma de trabajo asociativa en todos los espacios!
de nuestro quehacer ccmo mecanismo clave para lograr eficiencia y eficacia. |

6.4 Recursos de contraparte

. , |
Todos los resultados mencionados se lograron con el mismo presupuesto de
proyecto de anos anteriores. que permitieron apalancar aportes en especie de
otras fuentes. |

Si bien esto ne se planted come un cbjetivo de manera explicita en el Proyecto1|
presentado a Citigroup. sin embargo, la coordinacién hizo un esfuerzo

especifico por lograr una significativa contribucién de otros actores.
Esta contraparte se refleja en rucros como los siguientes:

- Diplomadc de la Pontificia Universidad Catolica ‘

- Dedicacion parcial /de dos profesores de primer nivel de la Facultad del
Ciencias Administrativas de la PUCE

- Utilizacidon de la sala de audiovisuales de la Facultad de Cienciasl
Administrativas de [a PUCE curante ocho sesiones de ocho horas cadal
una

- Ultilizacion de uno de los Auditorios de la Facultad de Ciencias
Administrativas de la PUCE durante un dia completo '

- Utilizacién del Hall de la Facultad de Ciencias Administrativas de la{
PUCE para el Encuentro de Emprendedores

- Stand sin costo para promocion del Encuentro en la Feria de Franquicias
del Ecuador

- Dedicacion parcial de los administradores de los Centros de Gestién
Empresarial del Gob'erno de Pichincha

- Utilizacidn de locales gesticnados por los Centros de Gestiénl
Empresarial del Gebierno de Pichincha

6.5 Hacia donde va el Encuentro de Emprendedores

La notable participacion de jévenes tanto en numero como en la calidad de las
ideas de negocios nos muestra gue existe una demanda inmensa de parte de
este segmento de la poblacion econdmicamente activa por Emprender.
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Evidentemente para poder iniciar un negocio se necesita ademas de puenas
ideas unas herramientas basicas ce gestion y la decisién de parte del joven de
tomar un nuevo rumbo y asumir el reto de ser el generador de su propia
empleo y por cierto de su|propio futuro.

Existen las condicicnes para que se desarrolle de manera seria el
emprendimiento organizado y vinculado a cadenas de valor y produccion en 13
provincia y el pais. Hemcs visto como el Encuentro de Joévenes
Emprendedores de Pichincha 2006 ha generado un gran interés en todos los
ambitos al punto que organizaciones como Conquito, Banco Mundiall
Superintendencia de Companias, Ministerio de Educacion, Universidades se
han lanzado a organizar concursos o promover actividades en este ambito en
lo que va det 2007.

La oportunidad. y al mismo tiempo la responsabilidad, de quienes fueron fos
lideres del Encuentro de Joévenes Emprendedores de Pichincha 2006, es
capitalizar la imagen ya posicionada y buscar que todas las iniciativas que se
estan gestanco a favor de! emprendimiento compartan elementos de una vision
de desarrollo econémico scstenible que considere al emprendimiento como un
proceso de mediano y largo plazo en el cual se estan gestando las empresas
del futuro de Pichincha y el Ecuador.

Wiison Andrade Miranda
Coordinador del Proyecto



ANEXO 1. LISTA DE INTEGRANTES DEL EQUIPQ

INTERINSTITUC

IONAL

Nombre

Institucion

Rol en el proyecto

Wiison Andrade

Fundacion Esquel

Coordinador dell
Proyecto !

Lucia Ojeda | Citigroup B ~__Equipo Coordinador
Andrea Lizarralde Citigroup Equipo Coordinador
Eduardo Portero PUCE Equipo Coordinador
Raul Alarcén PUCE Equipo Coordinador

_Andres Delgadoc

Gobierno de Pichincha

Equipo Coordinador

Santiago Rodas

Fundacion Esquel

Promotor del Proyecto

Alejandra Adoum

Fundacién Esquel

Comunicacion

Andrés Delgado Gobierno ce Pichincha Coordinador de  los|
Centros de  Gestion
Empresarial

Cintia Hervés Goebierno de Pichincha Coordinadora de
produccion

Santiago Vasquez

Gcebierno de Pichincha

Administrador del Centro:
de Gestion Empresarial
de las Camaras

Byron Sanchez

Gebiernc de Pichincha

Administrador Centro de
Gestion Empresarial de

San Miguel de los

. N Bancos
Oscar Luna Gob erro de Pichincha Administrador del Centro!
de Gestion Empresarial

o B de Conquito ,

Lorena Gonczaiez Gobierno de Pichincha Administradora delf
Centro de Gestion
Empresarial  de  La|

Delicia

Fernando Ceron

Gobierno de Pichincha

Seguhéo Churuchumbi

Gocierno de Pichincha

Administrador del Centro)
de Gestion Empresarial
de Santo Domingo

Administrador del Centro|
de Gestion Empresarial
de Cayambe

Abdon Gomez

Gobierno de Pichincha

Administrador Centro de
Gestion Empresarial de!
Mejia

Slavco Izquierdo Citigroup Conferencista
Edurne Quincoces Fundacion Esquel Conferencista
Rafael Serrano Citigroup Conferencista
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ANEXO 2.

BASES PARA EL ENCUENTRO DE EMPRENDEDORES DE LA PROVINCIA
DE PICHINCHA 2006

1. OBJETIVO

Promover la cultura emprendedora en la provincia de Pichincha a través del
fortalecimiento del capital humano (capacitacién) y del incrementc de_
oportunidades de accesq a los mercados financieros y comerciales para los
Jjovenes emprendedores de Pichincha.

2. PARTICIPANTES

Personas o Grupos con edades comprendidas entre los 18 y 35 arios radlcados
en la Provincia de Pichincha y que estén dispuestos a implementar una idea de
negocios.

3. REQUISITOS PARA PARTICIPAR EN EL ENCUENTRO
Los participantes deberan cumplir con los siguientes requisitos:

1. Presentar el formularic de inscripcidon individual o para grupcs. En el
caso ce grupcs. deben presentar el formulario del grupo y formularios
individuales de los promotores

2. Presentar un perfi, de su idea de negocios en el formulario numerado
que les sera entregado el memento de la inscripcion. Se debera adjuntar
al formularic copia simple de las cédulas de identidad de los
participantes.

3. Los participantes deberan tener una edad comprendida entre 18 y 35
anos a la fecha de inscripcion

4. Para el caso de proyectos grupales los participantes deberan tener, en al
menos un 60%, una edad comprendida entre 18 y 35 afos.

5. Ningun participante puede ser menor de edad.

4. COBERTURA

El Encuentro de Emprerdedores de la Provincia de Pichincha 2006 recibird ideas de
negocios a impiementarse unicamente en la provincia de Pichincha.

5. PLAZOS DE PRESENTACION

1. Plazo para inscripciones:
Del 2S de septiembre de 2006 a las 10:00 horas
Al 3" de octubre de 2006 alas 18:00 horas

2. Ciclo ce conferencias para promover la cuitura emprendedora en la Provincia del
Pichincha:
Del 2€ de septiembre de 2006

[
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Al 31 de octubre de 2006.

2. Plazo para presentacion de Perfiles de Ideas de Negocios:
Del 29 de septiembre de 2006 a las 10:00 horas
Al 1 de noviembre de 2006 a las 18:00 horas !

3. Seleccion ce 2C perfiles para participar en el proceso de formulacion dé
planes de negocios:
8 de noviembre de 20C6

4. Asistencia técnica para la elaboracion del plan de negocio a las 20
mejores ideas.

Del 13 de noviembre de 2006 »

Al 8 de diciemore de 2006, |

5. Plazo para la entrega de Planes de Negocios:
Del 11 de diciembre de 2006 a las 08:00 horas
Al 12 de diciembre de 2006 a las 18:00 horas.

6. Evaluacion y seleccién de lcs 10 mejores planes de negocio
Del 13 de diciembre de 2006
Al 15 de diciembre de 2006.

7. Asistencia tecnica para fortalecimiento del plan de negocio a las 10
mejores ideas.
Del 18 de diciembre de 2006
Al 10 de enero de 2006

8. Encuentro de presentacion de emprendedores ante los proveedores del
sector financiero. inversionistas y lideres de negocios.
16 de enero de 2006 o

9. Evaluacicn y seleccior de ganadores
Del 17 de enero de 2006
Al 18 de erero de 2006

10.Ceremonia de nremiacion
24 de enero/de 2007,

- CALIFICACION DE LOS PERFILES y SELECCION DE LOS 20 CON
MAYOR VIABILIDAD

1. La evaluacion y seleccion de los perfiles de ideas de negocios estara alI
cargc de un Equipc Tecnico liderado por el responsable de
Emprendimiento y| Crédito del Programa Proredes de la Fundacién
Esquel.

2. Este equipo desarrollara una matriz que se aplicara a todos los
proyectes y que considerara principalmente los siguientes aspectos:



Innovacion y valor agregado de la idea

Orortunidades de mercado

Viabilidad técnica

Potencial rentabilidad

Generacién de plazas de trabajo |
Impacto amgiental |
Posibilidades de encadenamientos - Asociatividad

@000 T

3. Los resultadcs seran presentados hasta el dia 8 de noviembre de 2006.

|
7. CALIFICACION DE LOS PLANES DE NEGOCIOS Y SELECCION DE LOS
10 CON MAYOR VIABILIDAD

1. La evaluacidn y seleccion de los perfiles de ideas de negocios estara a!
cargo de un equipo de profesionales expertos en evaluacion de
proyectos productivos de la Fundacién Esquel. Citigroup, la Pontificia
Universidad Catolica del Ecuador y el Gobierno de la Provincia de
Pichincha.

2. Estos profesionales evaluaran los planes de negocios de acuerdo a
pardametros comunes para todos.

3. Seevaluara:

Mercado

Ingenieria: Sistema de produccién o de prestacion del servicio |
Capacidad de gestion |
Aspectos financieros

Impacto ambiental

Posibilidades de encadenamientos — Asociatividad

Generacion de empleo

@r0aooo

4. Los resultados seran presentados hasta el dia lunes 15 de diciembre de
2006.

8. COMITE DE SELECCION GANADORES

El Comité de Seleccicn de Ganadores estara integrado por profesionales i
empresarios de primer nivel

Evaluara, ademas del avance en cuanto a los pardmetros establecidos en lal
fase anterior. |a calidad de |a presentacion que realicen los emprendedores.

1. Los resultados seran presentados hasta el dia 19 de enero de 2008.
2. El comité asignara los siguientes premios:

* Premio para el mejer proyecto. $1500 en efectivo para lal
implementacion de plan de negocios

L)y



* Premio para el segundo mejor proyecto: $500 en efectivo para la
implementacién de plan de negocios

* Premic para el proyectc mas innovador de base tecnoldgica:
Diclomado de la Pontificia Universidad Catdlica del Ecuador.

» Los cinco mejores planes de negocios tendran ia opertunidad ce
participar en el programa local de intercambio de exnerencias|
que lleva adeiante la Fundacion Esquel.

» |os cinco mejoras proyectos seran presentados a la Corporacion
CODEMIC para la cobtencién de posibles créditos para los
emprendimientcs. Esto estara sujeto a la evaluacion crediticia cue
realice dicha enticad. |

|
9. ENCUENTRO DE EMPRENDEDORES

El Encuentro de Emprendedores se realizara tentativamente el dia 16 de enero |
de 2006. |

Se notificara a los participantes con al menos 10 dias habiles la fecha, hora y|
lugar exactos

10. COMPROMISOS
10.1. Propiedad Intelectual

Los evaluadores se comprcmeten a guardar absoluta reserva sobre todas ias
ideas de negocio recibidas. Los proyectos de los participantes que ne califiquen
entre los 20 seleccionados seran devueltos a sus propietarios. quienes|
recibiran una notificacion en la que se estipulara un plazo de 30 dias laborables|
para el retiro de los proyectos en la Fundacion Esquel.

Los organizadores se comprometen a solicitar por escrito el permiso y derecho
de los autores intelectuales del proyecto para la publicacion del mismo.

10.2. Asistencia técnica para formulacion de planes de negocios

La Fundacion Esquel realizara un proceso de capacitacion y asistencia técrica|
entre el 13 de roviembre y el 8 de diciembre de 2006 que comprende 10
sesiones de trabajc.

Los participantes de los |20 proyectos seleccionados se comprometen aj
presentarse durante el dig del Ercuentrc de Emprendedores de la Provincia ce|
Pichincha en el lugar y horaric establecido por parte de los organizadores.

(]
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11. INFORMACION
Informacion adicional scbre el proyecto comunicarse con:

- Wilson Andrade Mirarda

9]

O O

O

- Santiago Rodas

O O O O

O

PROREDES - FUNDACION ESQUEL
2520001 Ext, 401 ‘ |
099026094

Coldon 1346 y Amazonas, Edif. Torres de la Colon 1348, Planta
Baja.

Fundacion Esque!

FUNDACION ESQUEL

2520001Ext. 401

099447509

Coléon 1346 y Amazonas, Edif. Torres de la Colon 1346, Plantal
Baja.

Fundacion Esquel




Anexo 3.

1. INFORMACION G

FORMULARIO DE INSCRIPCION INDIVIDUAL
ENCUENTRO DE EMPRENDEDORES 2006

ENERAL

Nombre

Primer Nombre

Segundo Nombre [ Primer Apellido

| Segundo Apelido
|

Identificacion

RUCO Cédula Lugar de nacimiertc | Fecha de nacimiento | Género
' ciudadania [
I
Direcciones
| Canton Parroquia / Secter/ | Direccion
Barrio I
Teléfono 1 Telefono 2 | E-mail
2. INSTRUCC!ON
o Primaria

Establecimientc

Uitimo afo aprobado

- Motivo de salida

Secundaria

Titulo Bachiller

| Establecimiento

| Ultimo afic aprobado

| ~ Superior

| Establecimiento

Ulumo afic aprobado

. Titulo ‘universitario

Otros

|Exp[fcar:

3. SITUACION LABORAL

| Estudiante.

Situacion Laboral
(Marcar con una X)
Empleado publico:

"Empleado privado;

—

Sin ocupacion: Trabajador autdnomo Otro:
Actividad actual
| (Marcar con una X)
- Agropecuario: Industrial | Servicics:
- i
' Comercio: Turismo Otro:

; Expiicar brevemente situacién iaboral y actividad: ...




Lugar y Fecha

Firma




Anexo 4.

FORMULARIO DE INSCRIPCION PARA GRUPOS
ENCUENTRO DE EMPRENDEDORES 2006

1. INFORMACICN GENERAL

~ Nombre

" Primer Nombre Segundo Nombre Primer Apeilido ‘Segundo Apellido

' Identificacion del Representante del Grupo

"RUC 6 Céduia

| Lugar de nacimento | Fecha de nacimiento | Género
ciudadania l 3
i i
o= Direccion del Representante del Grupo
Canton " Parroquia / Sector/ | Direccién
| ' Barrio |
i Teléfono 1 | Teléfono 2 . E-mall

I 1

2 TIPO DE ORGANIZACION (Marcar con una X)

TIPO

Ascciacion

Cocperativa

' Liga Barria

Grupo de_egsrtrug[ar*tes'" N

Empresa privada

| Otrc (explicar): |...............

3 SITUACION LABORAL

~ Actividad actual
(Marcar con una X)

| Agropecuaric Industrial . Servicios

‘Comercio’ urismo | Otro:

Explicar brevemente SitUacion :aboral ¥ SU actividad: . .. ...

Firma Represenanté (s) Fecha




Anexo 5.

INSTRUCTIVO DE PARTICIPACION EN EL ENCUENTRO DE JOVENES
EMPRENDEDORES DE PICHINCHA 2006

Para participar en el Encuentro de Jévenes Emprendedores de la Provincia de

Pichincha del afio 2006 usted debe seguir los siguientes pasos:

1. Llene el Formulario de Inscripcion y entréguelo en el punto de
Inscripciones (Centro de Gestion Empresarial del Gobierno de Pichincha
de su canton, Pontificia Universidad Catdélica del Ecuador-Facultad de
Ciencias Administrativas. Fundacion Esquel) en el plazo senalado en las
Bases del Concurso.

2. Retire la carpeta en el Centro de Gestidn empresarial.

3. Lea las Bases del Concurso y ponga especial atencion en las fechas
de p azo para entregar los Perfiles de Idea de Negocios.

4. Lea cuidadosamente e! Perfil de Negocios y complete todos los
espacios con la informacién que se le pide y entréguelo en el plazo
sefia'ado en las bases del concurso.

5. El 15 de diciembre, esté atento a la evaluacidn y seleccidn de ganadores
que se anunciaral en cada Centro de Gestion Empresarial, en la
Pontificia Universidad Catolica del Ecuador y en la Fundacion Esquel.

6. Si su Perfil de Negocio fue seleccionado entre los ganadores, usted
recibira asistencia técnica para elaborar un Plan de Negocio y que sera,
presentaco a mercados financieros.

7. El mejor plan de negocios ganaréd un premio de $1500 ddlares. El
segundo puesto. ganara un premio de $500 y la Idea mas innovadora
podra cursar un diplomado en la Universidad Catoélica de Quito.

Instituciones Organizadcras
Encuentro de Emprendeccres
Pichincha 2006



LISTADO DE CONTACTOS PARA INFORMACION Y ASESORIA

| NOMBRE DINSTITUCION| ¢ TELEFONG | DIRECCION [ EMAIL |
CWilson Andrade | L [ - I Colon 1346 v Amazonas | wandrade'd esquel.org.ec |
e Fundacion 2320000 Ext. o . : |
| Miranda [ aque e 1 Quito r |
| Santiago Rodas | e [ | | santiago.rodas@laposte.net]
- Andrea izaraide [ Av. Republica del andreal lizarraldewcitigroup.co |
o D 2970166 Ext. | Salvador N36-230 v m
Cingroup L omags SR R S i
i 2345 Nactones Unidas
| B Quito | |
1 Rall Alarcon Pontificia 2991700 Av. 12.de Octubre 1076y | REALARCON dpuce.edu.gc '
I Eduardo Portero , Uriversidad 2991363 Roca | EGPORTERO:¢ipuce.edu.ce
! Cartdlica del 1Ciencias » Porre 1. Piso 4
3 Ecuador PUCE Administrativ
| Quito | as) ;
| Cinthyva Hervis 2566493 | chervaspichincha.goy.ec
Andrés Delgado | Gobicrno de i 3*"»}?‘: Manue! Larrea N13-45 y | adeigado@ pichineha.gov.e€
. Pichincha | E;;"’(-):; Ante
Ext. 224,273
Oscur Luna Centro de 3232074 - Jorge Washington E 434y
Gestion Jorge | 2353320 Amazonas 3er piso ;
Washington | 2346-160 !
EXT-27-28 !
3 2220029 |
| 220713 i
Santiago Vasquez Centro de | 2236183 Repuiblica y Amazonas. | svasquezdpichincha.gov.e !
Gestion ¥ 2270071 Editico Las Camaras |
Empresarial de 093888303 Quito
Quito 7 | !
Muauricio Guarderas | Centro de 2439073 Entrada a Carapungo. Av. | mguardervhotmail.com [
 Gestion 095669200 Capitan Giovanny Calle mguardcrd;fﬁipichfnch'a. Ov.¢
! Empresarial de 976 v Av. Padre Luis e B [
i Calderdn ‘ Bacara i
| l i Quito ]
| Wilson Péresz Abdon | Centro de P 2314703 Av. Paplo Guarderas 3 | eduardomoon87ichoimal..dom
I Gomey. Gestion Panamericana Sur. sector | eduardomoon8? aenail.com
‘ i Empresarial te i La Bomba agomezhidalgoiayahoo.es
| | Mcjia { Machachi abdonti8 ‘@ hotmail.com _
| Segundo I Centro de 2360032 Lxt | Rocaluerie y Bohvar ! Churuchumbi_si@hotmail.com
Churuchumbi } Gestion 133 v 137 | Parque Central 2d. Nataha :
|

Cmpresarial de

Cavambe |

| Jarrin Piso 2

| Cavambe

Fernando Ceron

[ Centro de
Gestion
Empresarial de
Sto. Domingo

Byron Sincher

Centro de
Gestion
| Empresarial de
San Miguel de
| los Bancos

|

i Av. Quito |<;'7’§";i§_

| Tsachila. altos de

Laboratorios Pichincha
Santo Domingo de los
Colorados

Clemenc aggihotmail.cort
Nandoceron7a vahoo.com

2770427
2770476
FAX
CAMPTO
BCOS
2770323

Yad

Via Calacali-La
[ndependencia
San Miguel de los Bancos

byronjsarchezia vahoo.es
jassala‘¢@hotmail.com
raquelitamarjmgy ahoo.com

L)
=)




Anexo 6. FORMULARIO PARA ELABORACION DE PERFIL DE IDEA DE

NEGOCIOS

1. PRESENTACION DEL / LOS PARTICIPANTES

| Nombres . Apelidos Identificacion C.C. ~ Edad
Teléfonos Direcciones
l
e
2. NEGOCIO
i 2.1. Descripci¢n de la idea ce negoaf)_{-producto‘ servicio, lugar)
i —
!
- o . !
3. NECESIDADES DEL EMPRENDEDOR
Marque con una X
_Estado del negocio |Servicio __Industria__ Comercio  Agro

Creacién de empresa

Expansion de empresa

| Reestructuracién de empresa !

4. MERCADO

41 Describa &l tioo ce producto o servicic que quiere establecer como plande

negocio

4 2. Describa el uso principal de su producto o servicio

)
LoP)




4.3. ;Donde piensa verder su producto o servicio? ] |

| - 1
L , ,

4.4, Como piersa promocicnar su producto o servicio? (estrategias de penetracion en
| el mercado).

4.5 ;Por qué debemos consicerar gue su idea (producto o servicio) es inncvadora?

4

4.6. A qué usuarios va destinado su producto o servicio? Mencione al menos 3
caracteristicas de sus ciertes.

|
|4.7. Describa a su competencia { eg onal. nacional o Internacional). Fortalezas /

' Debilidades

4.8 En que se diferencia su jprocucto de la competencia. ;Cuales son las ventajas de
su producto o servicic con respecto a las de la competencia?




5. INGENIERIA

5.1 Describa que materias primas € insumos basicos necesita para armar su producto
O Servicio.

5.2 ;Los proveedores existen a nivel ‘ocal. regional, nacional o internacional?

|
i

| 5.3. Requerimiento de maqguinaria_y equipos (cantidad y tipo)

L .

x

r-v = — _—
L - -
|

|

I

| 5.4. Describa brevemente el |profcreso de produccion y las personas que necesita en
cada parte del proceso

6. ADMINISTRACION

8.1, Describa como va a organizar st negocio (defina el personal que necesita y las
| funciones de cada una de las personas que trabajaran en su negocio).

I

i | i
1 %
. i

| }

Y]
'/

—_—



7. RECURSOS FINANCIEROS

7.1. Haga una lista de las matarias primas y‘ios insumos basicos que necesita para
armar su producto o servicic y detaile e. costo de cada insumo.
e e de€ cada Inst o

7.2. Detalle los costos del personal que trabajara en el desarrollo del producto ¢
‘servicio,

|7.3. Calcule el coste total del oroducto o servicio el mismo que incluye la suma de Ics
costos de materias primas. insumos basicos, costos de personal requeridos, asi como
| arriendo de local. maquinara. etc. que requiera para el desarrollo del producto o
Servicio.

o
N




7.4 Determine el orecio al que vengera su prodgcto y estime su ganancia.

o S —f

8. ENCADENAMIENTOS

/8.1, Piense en 'as materias primas, los insumoes basicos y el monto aproximado que
| requiere para armar su producto ¢ servicio. jNecesita asociarse con personas ¢
empresas que producen [cs insumcs que usted requiere para armar su producto o
servicio o que pueden aportar con recursos financieros para el desarrollo de su idea?

f
i

8.2. ;Cree que es utl establecer estas asociaciones?.

Si No

| Por qué?

| . N
18.3. ; Qué pasos seguiria para iniciar las asociaciones? i

TR — = e S . o *,
"

9 RIESGOS DE COMPETENCIA

'9.1. i Cuales son los riesgos| déTnegocio y los aspectos que mas desconoce de él?

'Enuncieios en las respectivas fias: |

Comerciales ' |
] |

'Financieros

(Y]
~]




| Tecnolégicos

Productivos

Legal

| Ambiental

Firma:

ESTE PERFIL DE NEGOCIOS ES UNA GUIA DE PERFIL DE NEGOCIOS.
DEPENDIENDO DEL TIPO DE NEGOCIO O DEL NIVEL DE AVANCE DEL
EMPRENDIMIENTO HABRA PREGUNTAS QUE PUEDEN NO SER RESPONDIDAS.

CUALQUIER INQUIETUD O ACLARACICON SOBRE LA FORMA DE LLENAR ESTE
FORMULARIO POR FAYOR COMUNICARSE CON EL CENTRO Dt
INSCRIPCIONES O A LOS SIGUIENTES CONTACTOS

- Wilson Andrade Miranca

o PROREDES/ - FUNDACION ESQUEL

o 2520001 Ext. 407

o 098026094

c Colon 1346 y Amazonas. Edif. Torres de la Colon 1346, Planta)
Baja.

¢ Fundacior Esquel

- Santiago Rodas

FUNDACION ESQUEL

2520001Ext, 401

099447509

Colén 1346 |y Amazonas, Edif. Torres de la Coldn 1346 Pianta
Baja.

Fundacion Esque!

o O O

O

O




Anexo 7.

emprendedores como tu
" construyen el pais...

Hagamoslo juntos en el

||/ SNCUENTRO DE
EMPRENDEDORES

-
Inscribete del 28 de septiembre al 31 de octubre

Para mayor informacion:
www.esquel.org.ec » wandrade@esquel.org.ec - 2520001 ext 411




ANEXO 8:
PRESENTADOS

NOMBRE DEL
PROYECTO

BORDADCS A MANG SAN
1 PABLO URCO

[ae]

AMARANTOC

3 COBAYCS

4 LATIENDA DEL VECINO.COM

5 PUPAS DE MARIPOSAS

8 ARTESANIAS DE MINDC

7 PULPADE FRUTA EXOT CA

PATENTES D&
CONOCIMEENTO
8 TRADICIONAL

9 PANELA DILUIDA

10 TRIPA MISHQU!

MERMELADAS
11 TRADICIONALES

12 PRODUCCION DE BANBU

13 ESPUMILLA

14 SABOR ECUATORIANC

15 MANUALIDACES

18 VENTA MALANGA

17 ESTRELLA TALLER DE ARTE

CAMISETAS CON MENSALE
CRISTIANC PARA AYLDA
18 SOCIAL

PERFILES DE

APELLIDO

ESCOILA
CHUCRUCHUMBI
CACHIPUENDC

SOLIS
CHICAIZA

NACATO
LLERENA
RUIZ
CHAVEZ
NORIEGA
NARVAEZ
BENAVIDEZ
ClAZ

TELLO

ENR'QUEZ

BUTRON
OSORIO
CABRERA
DAVILA
ESCOBAR
ALBUJA
BORJA
CEDENO
CEDENO

CEDENO

SAMANIEGO
NARANJO

CASTRC
DE LA CRUZ
ANDRADE

SANY

ESTRADA
ANDRACE

IDEAS DE NEGOCIOS

NOMBRE

MARIA
IRMA
JUAN

TANIA
ALICIA

RUBY
LILIANA
MAYRA
MARITZA
ROBERTO
AURA
LUCIO
GIOVANNY
KLEVER

KLEVER

ANDRES
JAQUELINE
JUAN
DARIO

JOSE
DIEGO

WILLIAM
DARIC
JOSE
ANGEL

JULIA
VINICIO

ROBERTO
JAVIER
DANIEL

SIVER

PANIEL
JAVIER

LUGAR

CAYAMB=z

SANGOLQUI

SANGOLQUI

RUMINAHUI

MINDC

MINDO

QUITO

QUITO

QUITO

QUITO

PUERTO QUITO

LOS BANCOS

QUITO

QuUITO

PEDRO MONCAYO

SANTO DOMINGO

QUITO

QUITO

0




20

21

22

23

24

25

3

32

(&)
(&

34

PRODUCTOS EN MATERIAL
RECICLADGC PARA AYUDA
NINOS DE LA CALLE

CAPACITACION ALBANILES ¥
PLOMERCS
CUIDADO DE ESPECIES
COMEDORES ESCOLARES

RURALES

ESTANCIA DORADA

ASESORIA COMUNITARIA EN
VIVIENDA

FRANQUICIA ESCOLAR

LA CHIMBA - PROYECTO
TURISTICO

LA CAMPESINA

VOLAR EN GLOBO

CADENA CE
MICROMERCADOCS

CAFETERIA MCVIL

CASILLEROS
UNIVERSITARIOS

EMPANADAS DE VERDE AL
HORNO

COMIDA RAPICA Y NUTRIT'VA|

PERIODICO DEL
NOROCC DENTE

SABANAS Y TOLDCS

MALDONADO
CARRERA
CARRERA
TAMAYO

DUQUE
MADOLNADO
MARTINEZ
MENDEZ
MCREJCN

POVEDA
CATAGKRA

PIEDRA

MARING
MARINO

AGU'RRE

CANDO
BUCHELI

PAZ

ARIZA

QUILO
RIVERA

PAREDES

SALAZAR
MALDCNADC
MALDCNADO

SEGOVIA

SEGOVIA
BELTRAN

ANAGUANO
CANA

CCBA
TAPIA
YUNMICEVA

BARRAGAN

CAVAL
CAVAL
JARANILLC

CRISTINA
NATALIE
MARIA
MARITZA

CINTHIA
RUBEN
LILIANA
TANIA
ROSA

DIEGO
PABLO

MARCO

GONZALO
ALEXANDER

GABRIELA

ANDREA
PABLO

REINALDO

MIGUEL

LUIS

ELIZABETH

ULISES

ANA LUCIA
GERMANIA
SERGIO

RENATO

MIGUEL
ROMEL

VERONICA
MARIA

WASHINGTON
ALONSO
JAIME

LENIN

KATIANA
SANDRA
SONIA

QUITO

QUITO

NAPO

QUITO

QUITO

SANTO DOMINGO

SANTO DCMINGO

CAYAMBE
CAYAMBE

QUITO

QuUITO

QUITO

QUITO

QUITO

QUITO

PUERTO QUITO

PUERTO QUITO




36

38

3¢

40

41

42

42

44

45

48

43

49

50

51

52

53

54

HAMBURGUESAS CE SCYA

PLATOS TIPICOS HONGOS
OSTRA

MERMELADA DE AJ

PARADA NATURAL

RED DE MARKETING
TURISTICO

VIVAR CHOCOLATES

ENERGIA EOLICA

USO DE BASES DE DATOS

EFECTOS DE AUDIO

PANADERIA Y PASTELERIA
DE CHOCHC

PROTEINPORK

RASTRILLADCR DE
TARJETAS DE CREDITO

SEGURIDAD CESDE
CELULAR

PRODUCTOS
BIORACIONALES PARA LA
AGRICULTURA

SISTEMAS MULTIMEDIA DE

INFORMACION CIUDADANA

STEINUSS

HELLWARE

CRIANZA DE CGANADO Y
LACTEOS

DISTRIBUIDORA TE CERVEZA|

PILSENER

CENTENO
ARCE
VALENC A
EARONA
CHACCN
LEON
MONTENEGRC
CoBA

OSELO
CASTRC
PIEDRA
ANDRADE
COBOS

MERA

MERA

VERA
JMENEZ
VILLACIS

CASTILLO
CAMPANA

BENITEZ
ROMAN

BAUTISTA
GUANA
MONCAYC
TRUJILLO

TRUJILLO
CEVALLCS

MORA

ESPINCSA

GOMEZ
MORENO

AVILES

ROMAN

FARINANGO

TORRES

XIMENA
XIMENA

VERCNICA
NATASHA
GABRIELA
CARLA
EUGENIA

DAYANA
JOHANA

EDUARDO
MARIA
HUGO
HAYDEE
CHRISTIAN
PABLO
FRANCISCO
JORGE
MARIA

ANA
CARLOS

JULIO
BORIS

HUGO
JAVIER
ISAAC
RAFAEL

ANDRES
CRISTIAN

CRISTIAN

ANDRES

SANTIAGO
GUSTAVO

LOURDES

PABLO

EDISON

ALFREDO

QUITO

QUITO

QUITO

QUITO

QUITO
QUITO

QUITO

QUITO

QUITO

QUITO

QUITO

QUITO

QUITO

QUITC

QUITO

QUITC

QUITO

CAYAMBE

CAYAMBE




55

56

57

58

59

60

61

62

63

66

67

38

70

71

~1
(8]

CHALECCS ANTIBALAS

CAMISETAS ESTAMPADAS

MANTENIMIENTO DE
COMPUTACORES

CENTRO PISCICOLA EL
COTOPAXIH

CRIADERO DE CONEJOS

CUADERNO PARA COLEG!CS

CHAMPINONERA EN
CARIACU

OCIO Y DIVERSICN

PUBLICIDAD DIRIGIBLES
REVISTA ESTUD'ANTIL

RETROEXCAVADCRA PARA
CONSTRUCCICN

ANCAS DE RANA

COMPRA VENTA TEXTILES Y
PROMOCIONALES

CAPACITAC!ON TECNICA
COMPUTACION

INTERCAMBIO CULTURAL

ALMACEN INSUMOS
AGRICOLAS

JUEGOS VIRTUALES

ALIMENTOS BALANCEADCS

BISUTERIA ARTESANAL

FRESAS COMUNITARIAS
PRODUCCION DE MAIZ
MARKETING DEPORTIVO

MEGA-AUTO

AYALA
COLLAGUAZOD

CAZARES
JARRIN

GOMEZ
1ZA
NARVAEZ

GAVELA
HIDA_LGO

PULAMARIN

ALVEAR
SARZOSA

GUATUNA
RCN
PUENTE
PUENTE
AYO
YAHUANA

VALAREZO

FONTE
FUERES

VALVERDE

MCNGE

CAMPUES

CACH PUENDO
VASQUEZ

ROMERC
SAGBAY
SUAREZ
VACA
QUINTERO
MEDRANO

DEL PINO

CHAMORRO

ESTEBAN
JASMIN

DIEGO

HECTOR

GUIDO
CARMEN
JONATHAN

KATHERINE
JAIME

FLOR

JONATHAN
BYRON

EDWIN
FERNANDO
CRISTIAN
JULIO
BEATRIZ
JORGE

JAIRO

DELIA
ALEXANDRA

CESAR

VERONICA

JUAN

JUAN PABLO
JOHNATAN

CARLOS
ALICIA
DENISSE
MARIA
GILMA
VERONICA

SANTIAGO

DAYSI

QUITO

LOS BANCOS
CAYAMBE

COTOPAXI
MEJIA

QUITO

CAYAMBE

ESMERALDAS

QUITC

QUITO

RUMINAHUI

PUERTO QUITO

QUITO

QUITO

QUITC

CAYAMBE

CAYAMBE
CAYAMBE

CAYAMBE

QuUITO

QUITO
QUITO
QUITO

QUITO

(9F)




/8

79

80

81

82

83

34

85

86

88

89

80

91

HOSTERIA TIPICA

VIVERO DE FRUTILLA

COSMETICOS

CABANAS TURISTICAS

LIBRERIA WE3

MARIA'S CASTING
OPERADORA DE TURISNO

ESTAMPADOS EN TELA

ESPECIES HORTICOLAS
ORGANICAS

PERIODICO MICRO
EMPRESARIOS

CAFE BAR Y ARTE

KARAOKE

CAMISETAS ESTANMPADAS

PROCESADORA DE

PRODUCTOS HIDROPONICOS

CONFECCICON DE ROPA

VENTA CD CCN MUSICA
SELECCIONADA

ACOSTA

SALTCS
CHUGCHILAN
TORRES
RAZO
GAVILANEZ

BAQUERO

ESPIN
CHICAIZA
OCAMPC

HERED A
RIPALDA
SALCALO
GONZALES

JIMENEZ
NONGZ

REYES

LEYTON

BAUTISTA
ALTAMIRANO
PONCE
TUNALA

DIAZ
PALADINES
CORAL

BENAVICEZ

ARRQOYC
CANDC

TACLE
ZAMBRAND
ENDARA

RAMIREZ
TAPIA
GRANDA
GOMEZ

RAMCN

ARRIZTA
CHILUISA

TOAPANTA
ALVARADC

U_CUANGO

CRUZ
JACCOME

DANIEL

VILMA
LOURDES
ALEXANDRA
ROSA
ANDREA

FRANKLIN

JISSELA
VERONICA
ELIZABETH

GRACIELA
ALEXANDRA
DIANA
MARIA

NELLY
VERONICA

ERIKA

MARTHA

MAURICIO
ALEJANDRO
FRANKLIN
CRISTIAN

GIOVANNY
KLEBER
WALTER
Lucio

MAURICIO
JANNETH

MARIA
DIANA
LUIS

PAOLA
VICTORIA
JUAN
PAUL

ANDRES

SEBASTIAN
JAIRO

CRISTIAN
ALEXANDRA

LYDIA

CARLOS
FAUSTO

COTOPAXI

TABABELA

QUITO

GUAYAS

QUITO

QUITO

QUITO

QUITO

SAN MIGUEL DE LOS
BANCOS

QUITO

QUITO

QUITO

QUITO

MEJIA

CAYAMBE

QUITO

44




94

95

96

97

98

99

101

102

103

104

105

109

110

BEBIDA REFRESCANTE CCN
PROTEINA

COMPCNENTES PLAST'COS
POLIMEROS

CAFE ARTE Y CULTURA

NINERAS A DOM'CILIO

COMERCIO ELECTRON CO

LONCHERAS ESCOLARES
RESIDENCIAS 'NTELIGENTES

LARVAS DE CAMARON

PURIFICAC!ON CE AGUA

2]

ARREGLCOS FLORALE!

[0

PUBLICIDAD GLOBA

PRESTAMO DE DINERS

VENTA DE PRODUCTOS DE
BELLEZA

JUEGOS ELECTRONICOS

PULPA DE FRUTA NATURAL

VENTA DE CCCTELES Y
ENSALADAS DE FRUTAS

VELAS AROMAT CAS

MING

VELASCO
VELASCO
VELASCO

TORRES
MORENO
SILVA

GACNA
TENELANCA

GALLEGOS
GALLEGOS
MOLNA

CHINCHAY

RCMAN
ROMAN

RAMIREZ

ROMAN

CAVILA
VALLADARES

HIDALG
A_VAREZ
HIDALCG

MALDONADO

GUILAR
PAREDES
AGUILAR

ERAZO
FALACIOS
QUIROLA

ELIZA
VALENZJELA

C

(9]

R
A
o)

LES
LLO

EZ

O

U W

-
i

—~

GUAMANGALLG
ANDRANCO

GUAYTA

ALARCON
PENAFIEL
VENEGAS

SUNTASIG

AUGUSTO

CHRITIAN
EDWIN
MILTON

CARLOS
PAUL

DANNY
JUAN
CARLOS

TANIA

STEPHANIA
FRANCIS
VIVIANA
ANDREA

PABLO
FRANCISCO

DIANA

FRANCISCO

ALFREDC
PIERINA

JOHNI
RIGOBERTO
ALEXANDRA

XIMENA

FERNANDO
ESTHER
DANIELA

LEONARDO
SANTIAGO
ALEX

MARIA

LuUIS
LUIS
CARLOS

MARITZA
ROMMEL

NATALY
CAROLINA
JOHANA
ALEJANDRA

EVELYN

QUITO

QUITO

QUITO

QUITO

QUITO

QUITO

QUITO

QUITO

QUITO

QUITO

QUITO

QUITO

QUITO

QuUITO

QUITO

QUITC




11

114

115

117

118

124

o
G

TURISMO COMUNITARIO

POLLO ASADO AL CARBON

FRANQUICIA DE PANALERAS
POTOTIN

TRUCHAS ENLATADAS Y
AHUMADAS

FUNDACION DE CREDITOS
EMERGENTES

PROTEXTIL

FIRE PREVENTICN
GUARO'S COLLECTICN

AUTO LAVADO EXPRESS
INNOVACION AL JUEGD DEL
MONOPOLIO

ESME

PRODUCTOS
COSMETOLOGICOS

PINCHO DE CAMARCN Y
CONCHAS ASADAS

PAPAS FRITAS
CONDIMENTADAS

COMPUTADOCR Y ALQUILER
DE COMPUTADGRAS

BUFFET ECUATOR'ANO

OPERADOR TURISTICO WEB
BURBUPLAST

VENTA DE HUEVOS
CRICLLOS

RESTAURANT BAR

MANJAR DE LECHE DE
SABORES

ORGANIZACION DE FIESTAS
INFANTILES

TAPIA
SIMBANA
CCANA
VELASTEGU:

BUSTAMANTE
HCYOS

VELOZ

ARTEAGA
BARRIGA
CE LA TORRE

ALMACHE
TUNIPAMBA

MONGA
MOGOLLON
TACO
LECHON
LECHON
LECHON
AGUIRRE
LAVERDE
LAVERDE
LAVERDE
AGUIRRE
CANCO
BUCHEL!
VALLEJO

CALDERON
SANCONA

PERULGACH!
CABEZAS

_AGLAGUANO
TITLANA
GUANOLUISA

HERNANDEZ
PILLAJC
SUASNAVAS
PASQELL
VELASTEGL!
BAST'DAS
OLIVA
MERA
CADENA
OCHOA

GARCIA
GALARZA
GAV!LANEZ
FLORES

SANGUCHO

CATALINA
GISSELA
DIANA
REGINA

EDWIN
DARWIN

JUAN

MARIA
VICTOR
JENNY

CRISTHIAN
JENNY

HENRY
DARWIN
MARCO
JUAN
MARCO
MIGUEL
ANA
SANTIAGO
ADOLFO
DIANA
GABRIELA
ANDREA
PABLO
AIDA

RICARDO
JOSE

SILVIA
DIANA

MIGUEL
JOSE
RAUL
CRISTINA
PATRICIA

JORGE
ELIZABETH
GIANNY
GUSTAVO
GONZALO
DAVID
JAVIER
SANDRA
GUISELLA
ANA

EDWIN
FRANCISCO
ADRIANA

ANA

SANDRA

PUERTO QUITO

QUITO

QUITO

QUITO

TAMBILLO

CAYAMBE

RUMINAHUI
QUITO

QUITO

QUITO
QUITO

QUITC

QUITO

QUITO

QUITO

QUITO

QUITO
QUITO

QuUITO
QUITO

QUITO

QUITO

40




133
134

138

139

140
141

CEVICHE DE CHCCHO Y
PALMITO

TURISMO EN TUNIGUINA
ABONO ORGANICC EN
ASQCIATIVIDAD

CREDITOS PARA NEGOCICS
EN QUITO

PINCHOS DE FRUTAS

EMPRESA TURISTICA
FRANQUICIA DE RCPA DE
BEBE Y N'NO

MAGIC CIA LTDA
ESTIMULACION TEMPRANA

VELOZ
CRTIZ

ESTRELLA
BORJA

PAZMING
TERAN

RUANO
ANGUETA
PENAHERRERA
FONSECA

GOMEZ
NARVAEZ
HIDALGO
LRBINA
CANAS
DELGADO

VANNESA
DIEGO

CAMILO
CHRISTIAN

VICTOR
WILSON
NATALY
MAYRA
ALEJANDRO
JOSE

DAYANA
LORENA
MONICA
GINA
CAROLINA
ALEXANDRA

QUITO
PAPALLACTA

QUITO

QUITO
QUITO

QUITO

QUITO

QUITO
QUITO




ANEXO 9: LISTA DE PERFILES
PARA EL CONCURSO

Lider del Proyecto | Proyecto

i Edwin Bustamante | Turismo Comunitario

[Katiana  Caval Sabanas y Toldos i

; Lesile  Rwerza | _aCampesina '
Camilo Estrella Abono Qrganico |

| Glovanry  Coba Ccmida rapida v nutritiva
Cristian Almache | Truchas eniatadas y ahumadas !

| Cinthia Dugue " Productos de materia reciclaco i

| Cristian Arroyo Periddico dé microempresarios i

| Flor Pulamarin | Champidconera

_ | Maria Escola 8crdadss amans |

| Carios Romero . Alimentos Balanceadcs |

| Luis Quilo La chmba ]
Giima Quintero Fresas Comunitarias N i
Dyana Cota Jugos Naturales ‘
Hugo Andrade Energia Eolica !
Aura Narvaez Pupas de mariposa |
Daniel Andrade | Ventas Malanga

! Daniet Estraga | Camisetas con mensaje cristiane

Cristian Toapanta | Procesadora de Productos Hidroponicos
Ancres Buitron | Patentes ce conocimientc tradicional

‘Henry  Monga Fundacion de Lredtos Emergentes

i Erika Reyes | Marias Casting o O

Nelly  Jménez | Liorera wed - -
Julia Samanego | Espumilla |

[ Lemin Barragar  Pariod ¢o el Neroccicenta 1

i Maria Piedra Vivar Chocglates Bl

[ Julio Benitez Panaderia y pasteieria de chocho

[José  Sanguna | Senvicio defMensajer’a .

| Edwin Guarctura | Pubicicad Dirigibes

| Diego Ortiz T Tunsme en| Tuniguina -

| Santago  Lavercde Fire Prevention

SELECCIONADOS

S SL—




ANEXO 10: LISTA DE PERFILES SELECCIONADOS
PARA EL DIPLOMADO

_Lider del Proyecto Proyecto 1
Natasha Barcra Mermetlada de 3y
Ana Ochoa Burbulast T ’
Padlo  Roman Ensamolaje y comercio de computadores |
 Cristian Mcra “Seguridac desde celuiar ;
Roberto Noriega \ Latiendadelvecino.com
- Alexandra. Deigadc [Estimulacién Temprana )
[ Alfredo Davila "Larvas de camardn
Camilo Estrel’a “ABens Grganico ]
“Cristian ArTCyo Periddico de micreempresarios Wi
| Flor Pulamarin | Champifionera
i Erika Reyes | Marias Casting
| Nelly Jimenez Libreria web
mva— - Pucticidad Dirig tles

Guarotufa
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