
RESPONSABILIDAD SOCIAL

Transformar las percepciones y

actitudes tradicionales preva-

lecientes en la sociedad ecua-

toriana en torno a la filantropía,

la caridad y el asistencialismo,

por un enfoque de responsa-

bilidad integral de la empresa con

la sociedad y otros actores invo-

lucrados, fue uno de los retos que

asumimos como parte de sus

estrategias para contribuir a

combatir la pobreza y mejorar la

gobernabilidad democrática.

JUSTICIA

Promovemos condiciones equita-

tivas para el acceso a los servicios

de la Justicia en el Ecuador y

formar ciudadanos participativos

que planteen y desarrollen alter-

nativas de acción pública trans-

parente. Asimismo pretendemos

fortalecer la institucionalidad

democrática a través de la

promoción de políticas públicas.

NUESTROS PROGRAMAS
Trabajamos en cinco áreas

principales:

EDUCACIÓN

Contribuimos al mejoramiento de

la calidad y cobertura de la edu-

cación en el marco del Sistema de

Educación Intercultural Bilingüe a

través de capacitación, dotación

de materiales didácticos y textos

escolares, infraestructura e

implementación de huertos

escolares.

Facilitamos el reencuentro de la

comunidad con su escuela, in-

corporando las prácticas cul-

turales a la educación de los niños

con un enfoque de revitalización

de la cultura y valoración de sus

saberes.

DESARROLLO ECONÓMICO

LOCAL

Promovemos la generación de

empleo y el acceso a los circuitos

económicos de jóvenes, mujeres y

en general de personas excluidas

de la economía. Para ello,

diseñamos una estrategia local

para el desarrollo económico

mediante un proceso inclusivo..

Tenemos tres sub áreas:

• Desarrollo Integral del

Noroccidente de Pichincha

• Turismo sostenible

• Fortalecimiento de gobiernos

locales

MOVILIDAD HUMANA Y 

DESARROLLO

Abordamos la problemática de

manera integral, creando capa-

cidades locales para afrontar

responsablemente el reto que

esto nos impone, mitigando los

impactos negativos, potenciando

los positivos y las oportunidades.

Así, se busca crear condiciones

económicas y sociales para

generar oportunidades de de-

sarrollo a través de:

• Promover derechos de los mi-

grantes y refugiados

• Impulsar la generación de

oportunidades económicas en

las zonas de riesgo migratorio y

comunidades receptoras de

refugiados

• Impulsar la creación y/o forta-

lecimiento de la instituciona-

lidad y servicios requeridos 

para atender a los migrantes, 

refugiados y sus  familias

MISIÓN                              
Contribuir al desarrollo             

humano sustentable del Ecuador,   

al mejoramiento de la calidad de 

vida de los pobres y a la cons-

trucción de una sociedad 

democrática, responsable              

y solidaria.

¿QUÉ ES ESQUEL?
Es una organización de la sociedad civil, privada y sin fines de lucro, que cree en la gente y en su capacidad

de edificar su futuro. Trabajamos desde 1990 en el fortalecimiento de la sociedad civil, sustituyendo el

asistencialismo por la solidaridad y la imposición por la participación,

mediante el diálogo, el consenso y el respeto a la diversidad.

NUESTRAS ESTRATEGIAS

• Coejecutamos proyectos

• Promovemos la responsa-

bilidad social

• Construimos capacidades

• Promovemos el diálogo y los

espacios de concertación

• Formamos redes

NUESTROS ACTIVOS

• Somos transparentes

• Tenemos antecedentes pro-

bados 

• Conocemos el contexto local

• Tenemos socios fuertes

CONTÁCTENOS: República de El Salvador N34-229 y Moscú, Edificio San Salvador, piso 8 • Quito, Ecuador 

(593-2) 2453 800 • fundacion@esquel.org.ec • www.esquel.org.ec

Presidente Ejecutivo: Cornelio Marchán 

En el 2008 recibimos

por parte de la

Compañía Suiza

COTECNA, la certifi-

cación de calidad

conforme las normas

ISO 9001:2000


