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Delegación de la Comisión Europea Para Colombia y  Ecuador

Actores No Estatales y Autoridades Locales en el Desarrollo 

Acciones en ECUADOR

Formulario de solicitud de subvención
Línea presupuestaria: BL 21.03.01 (Agentes No Estatales)
Referencia: Convocatoria de propuestas EuropeAid/128-361/L/ACT/EC
Plazo límite para la presentación 11 de agosto del 2009 
	Título de la acción:
	Fortalecimiento del turismo sostenible como eje dinamizador de la economía  y de la acción  concertada de actores públicos, privados y comunitarios en el noroccidente de Pichincha.

	Número y título del lote:
	

	Lugar(es) de la acción:
	Ecuador, Región Sierra, Provincia de Pichincha, cantones: San Miguel de los Bancos, Los Bancos, Pedro Vicente Maldonado y Puerto Quito

	Nombre del solicitante
	Fundación ESQUEL-Ecuador.

	Nacionalidad del solicitante

	Ecuatoriana.


	nº Expediente:
	

	(Para uso exclusivo oficial)


	Número de identificación EuropeAid (EuropeAid ID)

	6000195581

	Estatuto legal

	Organismo privado sin fines de lucro.

	Socio(s) 

	N/A 

	Coste total elegible de la acción (A)
	Importe que se solicita a la Administración contratante (B)
	Porcentaje del coste total elegible de la acción (B/Ax100)

	279 442,11   EUR
	219 176,17  EUR
	78.43 %

	Duración total de la acción:
	<30 meses>


	Datos de contacto a los efectos de esta acción:

	Dirección postal:
	Av. República del Salvador N 34-229 y Moscú, Quito – Ecuador.

	Número de teléfono: Código del país + código de la localidad + número
	00 593 2 2453800 

	Número de fax : Código del país + código de la localidad + número
	00 593 2 2453777

	Persona de contacto para esta acción:
	Diego Peña Carrasco,

Director de Programas y Cooperación.

	Dirección de correo electrónico de la persona de contacto :
	cyd@esquel.org.ec

	Página de Internet de la Organización:
	http://www.esquel.org.ec


Todo cambio de dirección, números de teléfono, números de fax y, sobre todo, de dirección de correo electrónico, deberá notificarse por escrito a la Administración contratante. La Administración contratante no puede ser considerada responsable en caso de que no pueda ponerse en contacto con un solicitante. 
AVISO
Todos los datos personales (tales como nombres, direcciones, currículum vitae, etc.) mencionados en su formulario de solicitud se tratarán de conformidad con el Reglamento (CE) n° 45/2001 del Parlamento Europeo y del Consejo, de 18 de diciembre de 2000, relativo a la protección de las personas físicas en lo que respecta al tratamiento de datos personales por las instituciones y los organismos comunitarios y a la libre circulación de estos datos. Sus respuestas a las preguntas que figuran en este formulario son necesarias para evaluar su solicitud de subvención y serán únicamente tratadas para ese fin por el departamento responsable del programa de subvenciones comunitarias en cuestión. A petición suya, se le podrán enviar sus datos personales para que los corrija o complete. Si tiene alguna pregunta sobre estos datos, póngase en contacto con el departamento de la Comisión al que deberá remitir el formulario. Los beneficiarios podrán presentar en cualquier momento una reclamación por el tratamiento de sus datos personales ante el Supervisor Europeo de Protección de Datos (Diario Oficial L 8 de 12.1.2001).
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parte A. DOCUMENTO DE SÍNTESIS 

i. instrucciones para la redacción del documento de sintesis. No existe un modelo específico para el Documento de Síntesis aunque el solicitante deberá garantizar que su documento de síntesis:
· No excederá de 4 páginas completas (tamaño A4) en letra Arial 10 con 2 cm de márgenes;

· Responde, al mismo tiempo, a los epígrafes enumerados a continuación. Se espera que el tamaño de cada sección refleje la importancia relativa de cada epígrafe (ref. puntuación máxima en la tabla de evaluación y en la Guía). El solicitante podrá facilitar cualquier otra información complementaria que considere necesaria para la evaluación, pero que no haya sido solicitada específicamente (p.ej. valor añadido y/o sinergia con otras intervenciones similares – anteriores, presentes o planeadas – actividades anteriores, efecto multiplicador o de spill-over, porqué el solicitante se encuentra mejor situado para ejecutar la acción, etc..). La evaluación se realizará conforme a la tabla de evaluación y se basará exclusivamente en la información facilitada por el solicitante en el documento de síntesis.
· Está redactado de la forma más clara posible para facilitar su valoración.
1. Pertinencia de la Acción
⁭
Proporcione una presentación general y un análisis de los problemas y su interrelación a todos los niveles.
⁭
Identifique claramente los problemas específicos que la acción debe abordar.
⁭
Incluya una breve descripción de los grupos destinatarios y de los beneficiarios finales.
⁭
Demuestre la pertinencia de la propuesta respecto a las necesidades y limitaciones en general del país/países, de la región/regiones  destinatarios y en particular, de los grupos destinatarios o grupos beneficiarios finales.

⁭
Demuestre la pertinencia de la propuesta respecto a los objetivos y prioridades y exigencias de la convocatoria de propuestas (punto 1.2 de  la Guía para solicitantes de subvenciones).
2. Descripción de la acción y su eficacia
⁭
Proporcione una descripción de la acción propuesta que incluya, cuando proceda, los antecedentes que llevaron a la presentación de la presente propuesta. Debería incluir: 

⁭
Una descripción del objetivo general de la acción, duración, resultados esperados;

⁭
Una descripción de las actividades propuestas y su eficacia;

⁭
La referencia a la participación de todos los socios que ejecutan la acción, su papel y relación con el solicitante, si procede;

⁭
Otros posibles agentes (nacionales, gobierno local, sector privado, etc.), su papel previsto, y sus actitudes potenciales hacia el proyecto.
3. Sostenibilidad de la acción
⁭
Facilite un análisis inicial de riesgo y posibles planes de contingencia. Debería incluir al menos una lista de los riesgos asociados con cada actividad principal propuesta que venga acompañada de las oportunas medidas correctoras para atenuar tales riesgos. Un buen análisis de riesgo debería incluir una variedad de tipos de riesgos, incluyendo riesgos físicos, medioambientales, políticos, económicos y sociales.
⁭
Proporcione las principales condiciones previas e hipótesis durante y después de la fase de ejecución.

⁭
Explique cómo se garantizará la sostenibilidad después de finalizar la acción. Ello puede incluir aspectos relativos a las medidas y estrategias necesarias incorporadas en la acción, actividades de seguimiento, apropiación por el grupo destinatario, etc. 

Pertinencia de la acción.

El área de intervención está caracterizada por los siguientes aspectos:
1.-El  Noroccidente de Pichincha cuenta con 51.455 hectáreas de áreas protegidas compuestas por bosques protectores, áreas protegidas privadas y comunitarias, gran presencia de ríos y cascadas, poco valoradas y sin una acción política de preservación y conservación, ni  una conciencia activa de la población para cuidar y respetar los derechos de la naturaleza (hoy reconocidos por la Constitución de Ecuador). Los niveles de contaminación de sus principales ríos  y el mal manejo de la basura son afectaciones graves que advierten serias consecuencias para la salud, bienestar y desarrollo de la población y un serio menoscabo para este prodigioso hábitat  natural. 
2.- Por otra parte,  hacia finales  de los años 50, en este sector se inicia un proceso de colonización  con el cual se genera una rápida deforestación.  Esta zona boscosa, por más de tres décadas ha recibido grupos sociales provenientes de diferentes provincias del país, lo que provocó un importante impacto ambiental por la ampliación de la frontera agrícola, el inicio de la actividad ganadera y la explotación indiscriminada de  maderera. Al mismo tiempo se dinamizó la vida local con  la conformación desordenada geográficamente hablando; de pueblos y recintos, la constitución de estos cantones y la participación de un mestizaje cultural que hoy activa el sector. 
En este contexto sobresalen las desigualdades y discriminaciones que la mayoría de su población ha sufrido, lo que no  ha permitido que se proyecte  un proceso de desarrollo sostenible que garantice  especialmente   condiciones  y calidad de vida de sus pobladores, al mismo tiempo que preserve su patrimonio ambiental. La riqueza del entorno natural contrasta dramáticamente con las limitadas oportunidades de una vida digna del ser humano. Así  vemos en las tasas de pobreza  que en los tres cantones fluctúan entre el 74,9% y el 88%, y la pobreza extrema está ubicada en el 38%
. En el Cantón San Miguel de los Bancos la escolaridad media es de 5,9 años, en Pedro Vicente Maldonado es 5,5 años y en Puerto Quito 6,5, otra situación en el área son los índices de desnutrición de la población infantil así como las significativas cifras de morbilidad y mortalidad. Estos cantones  no alcanzan el 30% de cobertura de acceso a agua entubada y los servicios de recolección de basura son deficitarios,  cuentan con menos del 27% de cobertura de viviendas con red de alcantarillado.
En términos generales el 55% de la población está dedicada al sector agrícola, la principal actividad económica de los tres cantones, cuyos insumos contaminan fuertemente la producción y los ríos. El monocultivo de palma africana y palmito (mayoritario en la zona),  no está considerado como una fuente sostenible de ingresos para las familias del sector. A la vez,  la riqueza de los suelos, hace que el territorio agrícola sea una gran fuente para explorar y explotar una gran diversidad de productos exóticos, que están abriéndose mercados y que podrían ser cultivados alternativamente.
Por otra parte, desde hace una década han crecido en la zona, actividades turísticas debido precisamente a las características ambientales locales, cuyas potencialidades podrían convertir al sector en un verdadero destino turístico al interior del mercado global, si se aprovecha de manera oportuna y creativa el recurso humano,  especialmente a los jóvenes quiénes son prácticamente expulsados de su hábitat por la ausencia de oportunidades de estudio, trabajo o empleo y especialmente de perspectivas a futuro. 
Según el Sistema Integrado de Indicadores Sociales del Ecuador, la población del territorio es de 37.782 (Los Bancos, 10.717, Pedro Vicente Maldonado 9.965 y Puerto Quito 17.100). Siendo población rural entre el 60% y el 80%. Los jóvenes representan el 20% de la población, de los cuales el 8% se ubica como desempleada, y de estos un 34% están en el ámbito informal, también existe un significativo grupo de jóvenes que han emprendido pequeñas o medianas alternativas de negocios con experiencia y capacidad de innovación en el área de la producción orgánica, y en el ámbito de los servicios turísticos, con un buen nivel de compromiso ecológico, y que pueden convertirse en muy buenos gestores del desarrollo sostenible para el área. En este panorama se debe incluir a los gobiernos cantonales que vienen trabajando en estos  temas pero de manera fragmentada y dispersa. Esto solo es posible si los tres cantones cuyas realidades, problemas y necesidades son semejantes, empiezan a fraguar una sólida articulación para encontrar salidas conjuntas, acciones mancomunadas que tengan  la incidencia que buscamos.
Ecuador,  al momento enfrenta una etapa de transición que cuenta con un marco normativo nuevo; la Constitución, un Plan Nacional de Desarrollo, un conjunto de nuevas leyes que tienen como objetivo la organización territorial, una nueva estructura del Estado, y un gran impulso a la participación ciudadana. Esta, es en esta perspectiva amplia para aprovechar de las nuevas formas de relacionamiento entre sociedad civil y Estado, entre lo local y lo nacional, priorizando a los y las  jóvenes como los actores llamados a potenciar la riqueza natural y productiva.

Así, siendo el turismo una actividad productiva que permite una dinamización de la economía y apuntala acciones de conservación y cuidado de los recursos naturales, el enfoque se da en el empleo y la generación de ingresos y oportunidades a través del turismo y el medio ambiente local, todo esto con énfasis en los jóvenes. Beneficiaría esta intervención a 122 jóvenes hombres y mujeres, 135 pequeños y medianos empresarios prestadores de servicios turísticos; 310 participantes de la población cantonal; 3 gobiernos locales; 1 gobierno provincial;  Una organización local: la Corporación de Turismo Sostenible. Total de beneficiarios directos 567 personas, hombres y mujeres de los tres cantones; 1 organización local; 1 gobierno provincial; 3 gobiernos locales. Considérense como  beneficiarios indirectos  al menos a  1890 personas que representan  un 5 % de la población total de los cantones sumado a 675 personas como miembros de las familias de empresarios (estimamos 5 miembros por cada familia de los empresarios participantes). Lo cual nos da un total  2565 beneficiarios indirectos.
Las acciones de la presente propuesta, se relacionan con los objetivos del Plan Nacional de Desarrollo. Ob1. “Auspiciar la igualdad, cohesión e integración social y territorial”. La mirada mancomunada, agenda en común y generación de consensos dentro de la zona de intervención, apunta hacia este objetivo. Así mismo las  acciones formativas se relacionan con el  Ob2. “Mejorar las capacidades y potencialidades de la ciudadanía”. Con las acciones de mejora en la competitividad, aumento de la productividad y cuidado medioambiental, aportamos  a los objetivos   3: “Aumentar esperanza y la calidad de vida de la población”, 4: “Promover un medio ambiente sano y sostenible, y garantizar el acceso a agua, suelo y aire seguro” y  6: “Un trabajo estable, justo y digno”. La búsqueda de consensos, las mesas de diálogo y la definición de una identidad territorial aporá al  objetivo 7: “Recuperar y ampliar el espacio público y de encuentro común”. Estando además en concordancia con los objetivos del milenio 1: “Erradicar la pobreza extrema” y 7: “Garantizar el sustento del medio ambiente”  así como con los objetivos mencionados por la presente convocatoria, ya que se plantean acciones que “contribuyan a la inclusión económica, social y ambiental de grupos marginados, propiciando la mejora de sus condiciones de vida” y “Acciones para la formación profesional técnica, inserción al mercado laboral y desarrollo de iniciativas productivas con jóvenes de poblaciones rurales y de zonas urbano marginales.” 
La propuesta, enfatiza las acciones de formación profesional hacia jóvenes productores y prestadores de servicios turísticos. Formación que busca dar conocimientos  y  herramientas actuales y apropiadas para una gestión optima enfocada a la sostenibilidad del negocio y del territorio.  También proponemos  capacitar a empresarios activos sobre buenas prácticas, para abrir sus posibilidades de gestión a la sostenibilidad  e incidir en la búsqueda de personal cualificado en estos temas que aporten a la gestión de las  empresas turísticas articulando así a los jóvenes formados con posibilidades laborales concretas en el territorio y generar más oportunidades de inserción laboral. También la articulación a las empresas de la zona a través de las pasantías pre profesionales abre posibilidades interesantes de posterior inserción laboral.

Para esta propuesta, una estrategia propuesta es la generación de una marca de territorial de calidad. Se propone una mejoría  las condiciones internas, que contribuyan a la construcción del territorio como destino turístico y su articulación a mercados que sostengan esta actividad más allá del mercado de temporada actual. Esto implica consolidar el trabajo existente, ampliar la capacidad de generación de empleo cualificado. Al mismo tiempo, la marca deberá recoger elementos identitarios que refuercen los valores culturales y ambientales  del territorio con su consecuente incidencia en la revalorización  cultural de los pobladores.
También considerando que el apoyo de las administraciones públicas locales y la articulación de políticas estructurales, es fundamental, para  garantizar la competitividad del sector, proponemos  impulsar  el trabajo articulado intersectorial de cara  a la optimización de los recursos endógenos y exógenos disponibles. Las políticas de desarrollo local son políticas públicas que  requieren la participación, concertación  y consenso  de los actores locales para su diseño, ejecución y efectividad. Existen antecedentes de acercamiento entre los gobiernos locales de los tres cantones para formar la  Mancomunidad del Plan de Manejo Ambiental del Noroccidente de Pichincha, misma que se quedó en la intencionalidad, antecedente que pone de manifiesto la necesidad de impulsar acciones para pasar de las iniciativas a las acciones concretas.
Eficiencia y viabilidad de la acción.
Luego de hacer una valoración situacional de la zona, dialogar con varios actores locales, y tomar como referencia las intervenciones sociales que ESQUEL. Ha venido de realizar en los últimos años en el territorio, se concluye que el siguiente enfoque de desarrollo es el más apropiado para elevar los niveles y  condiciones de vida de los habitantes del noroccidente de Pichincha, así se determina como objetivo fundamental de la intervención: Contribuir al desarrollo económico territorial  en el Noroccidente de Pichincha, y específicamente; fortalecer el turismo sostenible como eje dinamizador de la economía  y la acción  concertada de actores públicos, privados y comunitarios dando atención prioritaria a los jóvenes, en la zona de intervención, Lo cual implica fortalecer las condiciones de los ofertantes de servicios turísticos de la localidad, estrechar sus relaciones con la administración local, direccionar estrategias comunes de desarrollo en el área, fomentar las expresiones de conservación ambiental local y propiciar la generación de una marca ambiental territorial, sinónimo de eficiencia y eficacia en el área. Esto se espera conseguir luego de 30 meses de intervención, y se espera fundamentalmente lo siguiente: 1.- Fortalecer las capacidades de pequeños productores y prestadores de servicios locales en torno a la prestación de servicios turísticos y la producción agrícola con prácticas productivas de cuidado medioambiental  e  identidad territorial, priorizando como grupo objetivo a los jóvenes dedicados a estas actividades, 2.- Fortalecer las cadenas de valor de turismo y de la agricultura orgánica,  a través de la mejora de la  producción y los servicios, a fin de propiciar las condiciones idóneas para la generación de una marca ambiental territorial de calidad, 3.- Construir un proceso estratégico para la implementación y  consolidación de una  marca ambiental territorial, 4.- Articular las administraciones locales con los representantes de los diferentes sectores del territorio, a fin de construir una agenda común sobre la generación de condiciones ambientales para el desarrollo del turismo sostenible y la producción agrícola local, y 5.- Sensibilizar y concienciar a la población local  sobre el valor de sus recursos y derechos a un ambiente sano. Propiciando un enfoque  de jóvenes hacia jóvenes y de jóvenes hacia la comunidad.
Las principales actividades están caracterizadas de la siguiente manera:

- Fortalecer las capacidades locales en turismo sostenible, guianza y agricultura orgánica, en el marco del turismo sostenible y sustentable, dirigidas a jóvenes locales del sector, e insertar un sistema de pasantías en espacios del turismo como valor agregado a este proceso de capacitación, también se dotarán pequeños incentivos a los jóvenes para el desarrollo de sus actividades laborales.
- Fortalecer capacidades de empresarios turísticos locales para generar mejoras en los servicios que se ofertan, elaborar un estudio de situación local del tema y fortalecimiento de la cadena de valor del turismo local, y propiciar el fomento del empleo local juvenil desde estos empresarios.
- Generación de agendas comunes entre los actores del turismo en el territorio y búsqueda de una marca ambiental territorial, mediante un proceso de gestión de mejoras.

- Sensibilizar a la población en general sobre el valor ambiental, su conservación y la relación con las actividades productivas locales y sus espacios cotidianos.

Todas estas, articuladas de acuerdo a la lógica de la matriz de planificación, comprometen eficacia para la consecución de los resultados y objetivos pretendidos.

Los participantes trabajaran acorde al siguiente planteamiento:

Por un lado, Esquel como entidad ejecutora de estas acciones de desarrollo, gestionará adecuadamente, tanto técnica como financieramente, concertando a los actores, ejecutando oportunamente y planificadamente todas las actividades, buscando llegar a los resultados previstos, sistematizando e informando constantemente sobre esto, y monitoreando, evaluando y tomando acciones correctivas de darse el caso.

Los beneficiarios (grupos meta y entidades relacionadas), como actores directos de la intervención, acordarán oportunamente con el grupo de manejo del proyecto de ESQUEL, como, cuando, y todos los por menores de su participación, responsabilizándose a ser miembros activos del proceso, para esto Esquel cuenta con experiencia en la zona y más de 18 años concertando y generando diálogos sociales en Ecuador, a la vez tomando en cuenta que este es un proceso demandado por la comunidad y que cuenta con el apoyo de las instituciones locales representativas. 
Sostenibilidad de la acción:
La propuesta se enfoca en  la creación de oportunidades laborales desde el mejoramiento de las empresas existentes, su consolidación y sostenibilidad. Con esto  se busca ampliar su capacidad para la generación de empleo dentro del territorio, con la formación de tecnología apropiada para la gestión  se busca profesionalizar al sector y contribuir tanto a la competitividad empresarial como a la generación de nuevas opciones de emprendimientos con perspectivas de competitividad. Se proyecta como una propuesta sostenible en su relación de cuidado y recuperación ambiental y fortalecimiento de tejido social en torno al tema turístico.  Se busca consolidar un capital social fuerte y organizado capaz de gestionar y manejar sus capacidades y fortalezas en miras de alcanzar un desarrollo socioeconómico respaldado en las potencialidades que el sector turístico tiene en la zona de intervención.  La participación de actores públicos, privados y comunitarios en la definición de una agenda conjunta con una visión de territorio contribuye a dotar de institucionalidad a las acciones y emprendimientos a realizarse puesto que los acuerdos se conciben en el marco de un trabajo conjunto y consensuado y no sólo como emprendimientos aislados que responden a un solo grupo o sector sino que en este caso se busca plasmar las necesidades e inquietudes de un sector amplio de la sociedad. El componente de sensibilización y formación ciudadana, permitirá incidir en las costumbres de la población, enfocadas hacia la sostenibilidad de las acciones emprendidas principalmente hacia la protección ambiental y conservación de recursos para las futuras generaciones. Se propone una estructura participativa porque incluye a todos los actores implicados en la ejecución del proceso y estratégica en cuanto a una visión compartida del futuro la misma que estará articulada con el entorno. Para la ejecución y seguimiento del proyecto se propone una metodología participativa y planificación por etapas consensuadas. Cada etapa de la planificación es consensuada con los actores involucrados y se adquieren  compromisos  a cumplir en el corto plazo. Siendo estos factores clave para la apropiación y sostenibilidad de las acciones.
Haciendo un análisis de riesgos, encontramos los siguientes factores como los más relevantes a tomar en cuenta para esta propuesta: en el ámbito político es el riesgo de inestabilidad, factor que en este caso se ve atenuado por la posesión de nuevas autoridades electas para el período 2009-2012. Este factor indica que en los próximos 4 años habrá continuidad de las acciones iniciadas. Al contar con el interés manifiesto del gobierno de la provincia, y de los 3 gobiernos cantonales, podemos contar con una base que permite proyectar las acciones al mediano plazo. Por otra parte, siendo los gobiernos parte de una organización local que articula diferentes ámbitos de la sociedad como es la Corporación de Turismo Sostenible, se cuenta con un espacio de trabajo intersectorial desde el inicio, el mismo que siendo fortalecido permitirá una interlocución amplia de los diferentes actores de la zona de intervención  con una apropiación y continuidad de las acciones propuestas. Los riesgos  climáticos son una constante en Ecuador igual, sin embargo se observa una constante de pocas emergencias surgidas por este factor. Las consecuencias que se han registrado en la zona han sido más bien de orden vial, daños en carreteras, las cuales han sido atendidas de forma eficiente y rápida por el gobierno provincial. Consideramos que la constante histórica de este tipo de circunstancias nos permite asumir que este factor de riesgo se mantendrá y manejará de forma similar en los próximos años. 
Esta propuesta surge desde la identificación de problemas y búsqueda de respuestas en conjunto con actores de la zona además de el análisis de la información generada desde los distintos procesos de intervención en la zona ejecutados por Esquel. La metodología participativa en las diferentes etapas del proyecto, la participación directa de los diferentes niveles de gobierno: provincial y cantonal, la participación directa de una organización intersectorial que articula empresas, organizaciones y gobiernos, nos permite afirmar que se dará una apropiación de los actores que reflejará en la sostenibilidad de las acciones propuestas una vez finalizado el proyecto. Lo cual se ve reflejado en la  apropiación del proyecto que se basa en el fortalecimiento de capacidades a los jóvenes y la  generación de acuerdos y consensos a diferentes niveles: entre productores/ prestadores de servicios para las practicas productivas; productores/prestadores con los  gobiernos locales y un acuerdo entre los gobiernos locales y provincial en una construcción integral del territorio; y entre todos los actores mencionados y la sociedad civil para la definición de los elementos culturales del  territorio y las acciones cotidianas que refuercen estos elementos a través de la campaña de sensibilización y participación cívica. Con estas acciones, buscamos asegurar el involucramiento y apropiación de un amplio grupo de la población local, además de instituciones y organizaciones que participan directamente en la ejecución del proyecto. 
PARTE B. SOLICITUD COMPLETA DE SUBVENCIÓN
i. la acción
	Referencia de la Convocatoria de Propuestas:
	Convocatoria de propuestas EuropeAid/128-361/L/ACT/EC

	Título de la Convocatoria de Propuestas:
	Actores No Estatales y Autoridades Locales en el Desarrollo. 
Acciones en Ecuador.

	Nombre del solicitante:
	Fundación ESQUEL Ecuador.

	Número de propuesta:
	1

	Número del lote
:
	


1.
descripción
1.1. Título
Fortalecimiento del turismo sostenible como eje dinamizador de la economía  y de la acción  concertada de actores públicos, privados y comunitarios en el no occidente de Pichincha.
1.2. Lugar(es)
Ecuador, Región Sierra, provincia de Pichincha, zona noroccidental, cantones: Pedro Vicente Maldonado, San Miguel de los Bancos, y Puerto Quito.
1.3. Coste de la acción e importe solicitado a la Administración contratante
	Coste total de la acción (A)
	Importe solicitado a la Administración contratante (B)
	% del coste total elegible de la acción (B/Ax100)

	279 442,11   EUR
	219 176,17  EUR
	78.43 %


Tenga en cuenta que el coste de la acción y la aportación solicitada a la Administración contratante han de expresarse en <EUR>. 
1.4. Resumen (máximo 1 página)
	Duración total de la acción
	30 meses

	Objetivos de la acción
	Objetivo general: Contribuir al desarrollo territorial de los cantones Los Bancos, Pedro Vicente Maldonado y Puerto Quito, en el Noroccidente de Pichincha.
Objetivo específico: Fortalecer el turismo sostenible como eje dinamizador de le economía, en los cantones Los Bancos, Pedro Vicente Maldonado y Puerto Quito, en el Noroccidente de Pichincha,  y la acción  concertada de actores públicos, privados y comunitarios dando atención prioritaria a los jóvenes.

	Socio(s)
	N/A

	Grupo(s) destinatario(s)

	- Jóvenes hombres y mujeres, miembros de las familias de pequeños y medianos empresarios prestadores de servicios turísticos y de la producción agrícola local.
- Empresarios del sector turístico de la localidad.
- 3 gobiernos locales, 1 gobierno provincial.

- Una organización local: la Corporación de Turismo Sostenible. 

- Población general de los cantones participante del proceso de sensibilización ambiental.

	Beneficiarios finales

	- Gobierno Provincial de Pichincha, Municipalidades y  Juntas Parroquiales de los cantones Pedro Vicente Maldonado, San Miguel de los Bancos y Puerto Quito.
- Población en general de los cantones de intervención.
- Grupos de ofertantes de servicios turísticos del territorio y Corporación de Turismo Sostenible del Noroccidente de Pichincha.

	Resultados estimados
	R1. Fortalecer capacidades de pequeños productores y prestadores de servicios locales en torno a la prestación de servicios turísticos y producción agrícola.

R2. Fortalecidas las cadenas de valor de turismo y de la agricultura orgánica, a fin de propiciar las condiciones idóneas para la generación de una marca ambiental territorial de calidad. 

R3. Construido un proceso estratégico para la implementación y  consolidación de una  marca ambiental territorial.

R4. Articuladas las administraciones locales con los representantes de los diferentes sectores del territorio  a fin de construir una agenda común  sobre la generación de condiciones ambientales para el desarrollo del turismo sostenible y la producción agrícola local. 

R5.Población sensibilizada y concienciada  sobre el valor de sus recursos y derechos a un ambiente sano. 

	Principales actividades
	- Organizar e implementar un proceso de formación en agricultura orgánica, gestión turística sostenible y guianza con enfoque de cuidado medio ambiental,  dirigido a jóvenes productores agrícolas vinculados al turismo  así como también a  prestadores de servicios turísticos, a la vez la gestión de incentivos que fomenten el empleo de estos jóvenes.

- Elaboración de  estudio situacional  sobre: 1.producción agrícola y agroturismo y, 2. turismos y  prestación de servicios turísticos

- Fortalecer las capacidades de los involucrados en las cadenas de valor del turismo y la agricultura orgánica.
- Asesorar técnicamente para validación de la aplicación  de parámetros de calidad, alcance  y sostenibilidad  específicos para  la obtención de la  marca ambiental territorial, entre las iniciativas productivas y turísticas participantes.

-Poner en marcha un Centro de Impulso a la productividad local enfocado en proveer información y asesoría en torno a la producción agrícola y el turismo; y cuyo objetivo también sea el gestionar la marca ambiental territorial.

- Diseño e implementación de un plan de oportunidades de mercado que incluya estrategias productivas para productores/prestadores de servicios turísticos.

- Definir una agenda  intersectorial territorial para el desarrollo del turismo sostenible, a través de  mesas de diálogo.

- Implementar la estrategia de sensibilización y participación cívica, con el apoyo de los líderes juveniles (promotores).

- Implementación del Sistema de Planificación, Monitoreo y Evaluación (SPME) en el proceso.


Si procede, especifíquese claramente el sector
, tema, o zona geográfica especificados en la convocatoria de propuestas a las que se aplicará la acción:
1.5. Objetivos (máximo 1 página)
Descríbase el objetivo general al que la acción aspira a contribuir y los objetivos específicos que ésta pretende lograr.
Objetivo general: 
Contribuir al desarrollo territorial de los cantones San Miguel de los Bancos, Pedro Vicente Maldonado y Puerto Quito, en el Noroccidente de Pichincha.

Es de interés institucional de Fundación ESQUEL, desarrollar procesos de desarrollo en territorios cuya demanda social y potencialidad de desarrollo lo ameriten, así desde varios años atrás hemos intervenido  en procesos  de desarrollo relacionadas a la educación, el fortalecimiento económico local, el fortalecimiento del tejido social y el asociacionismo por objetivos, el turismo, el medio ambiente, el desarrollo endógeno, la revalorización y revitalización cultural, entre otros; enfocados en jóvenes, mujeres, pequeños productores, emprendedores locales.
En este sentido, este objetivo que coincide con la presente propuesta persigue respaldar al proceso de desarrollo de la zona noroccidental de la provincia de Pichincha, y específicamente a los cantones San Miguel de los Bancos, Pedro Vicente Maldonado y Puerto Quito.

Objetivo específico: 
Fortalecer el turismo sostenible como eje dinamizador de le economía, en los cantones Los Bancos, Pedro Vicente Maldonado y Puerto Quito, en el Noroccidente de Pichincha,  y la acción  concertada de actores públicos, privados y comunitarios dando atención prioritaria a los jóvenes.

A través de esta intervención se propone fortalecer la cadena de valor del turismo de la zona noroccidental de Pichincha, dando énfasis a jóvenes  pequeños empresarios del sector, se busca fortalecer sus actividades y su forma de inserción en el potencial turístico local.
Se busca igualmente trabajar con iniciativas turísticas locales para preparar las condiciones y obtener una marca ambiental local ligada al turismo, lo cual dará pautas y ejes de buenas prácticas locales y condiciones en tanto al turismo y el ambiente local.

A la vez para estos procesos, se concertará con las autoridades y entidades de representación local, para generar y encaminar una agenda común de desarrollo en el área del turismo local.
Concomitante con esto se desarrollará una estrategia de comunicación en el tema de conservación ambiental, que pretende difundir y fomentar buenas prácticas de cuidado, valoración y respeto ambiental, todo esto en relación con las actividades productivas (turísticas locales).

1.6. Pertinencia de la acción (máximo 3 páginas)
Facilite la siguiente información:
⁭
Una presentación y análisis detallados de los problemas y sus interrelaciones a todos los niveles.

⁭
Descripción detallada de los grupos destinatarios y de los beneficiarios finales y el número estimado de ambos.

⁭
Identificación clara de los problemas específicos que la acción debe abordar, así como de las necesidades y limitaciones percibidas en los grupos de destinatarios.
⁭
Pertinencia de la acción respecto a las necesidades y limitaciones con respecto al país(es) o región(es) destinatario(s) en general y al grupo(s) destinatario(s) /beneficiario(s) final(es) en particular, y referencia a cómo contribuye la acción a lograr las soluciones deseadas, en particular respecto a los beneficiarios destinatarios.
⁭
Pertinencia de la acción respecto a los objetivos y prioridades de la Guía.
El área de intervención de esta  propuesta presenta múltiples complejidades sociales, económicas, culturales propias de las áreas periféricas de una sociedad centralista  y excluyente. Los Cantones San Miguel de los Bancos, Pedro Vicente Maldonado y Puerto Quito pertenecientes a la Provincia de Pichincha son fruto de una historia de relegación, fraccionamiento y hasta ausencia de políticas y servicios estatales y locales.

Dos características marcan su realidad
:

1.-El  Noroccidente de  la provincia de Pichincha está  ubicada en uno de los últimos remanentes del  Chocó 
 , lo que genera en la zona  una gran variedad de microclimas y una riquísima biodiversidad,  sustentada en  sus    bosques  húmedo,  muy húmedo montano bajo,  pre montano, subpáramo  muy húmedo, bosque seco montano bajo. En este territorio se cuenta con 51.455 hectáreas de áreas protegidas compuestas por bosques protectores, áreas protegidas privadas y comunitarias, gran presencia de ríos y cascadas, donde la alta pluviosidad, la condición tropical y su aislamiento (separación de la cuenca amazónica por la Cordillera de los Andes) han contribuido para hacer de la región  biogeográfica del Chocó la más diversa del planeta: 9.000 especies de plantas vasculares, 200 de mamíferos, 600 de aves, 100 de reptiles 120 de anfibios. Hay un alto nivel de endemismo: aproximadamente el 25% de las especies de plantas y animales no se encuentran en ningún otro lugar en el mundo. 

Esta importante presencia es poco valorada y en términos generales no hay una acción política de preservación y conservación, peor  una conciencia activa de la población para cuidar y respetar los Derecho de la Naturaleza hoy reconocidos por la Constitución, menos aún por preservarla como patrimonio clave  para futuras generaciones.

Los niveles de contaminación de sus principales ríos  y el mal manejo de la basura son afectaciones graves que advierten serias consecuencias para la salud, bienestar y desarrollo humano de la población y un serio menoscabo para este prodigioso hábitat  natural. 

2.- Por otra parte,  hacia finales  de los años 50, en este sector se inicia un proceso de colonización  con el cual se genera un proceso rápido de deforestación.  Esta zona boscosa, por más de tres décadas ha recibido  grupos sociales provenientes de diferentes provincias del país, lo que provocó un importante impacto ambiental por la ampliación de la frontera agrícola, el inicio de la actividad ganadera y la explotación maderera de manera indiscriminada. Pero al mismo tiempo se dinamizó la vida local con  la conformación desordenada de pueblos y recintos, la constitución de estos cantones y la participación de un mestizaje cultural que hoy activa el sector. 

En este contexto sobresalen las desigualdades y discriminaciones que la mayoría de su población ha sufrido, lo que no  ha permitido que se proyecte  un proceso de desarrollo sostenible que garantice  especialmente   condiciones  y calidad de vida de sus pobladores, al mismo tiempo que preserve su patrimonio ambiental. La riqueza del entorno natural contrasta dramáticamente con las limitadas oportunidades de una vida digna del ser humano, en referencia a parámetros generales de desarrollo humano.

.

Las tasas de pobreza en los tres cantones fluctúan entre el 74,9%, 80, y el 88%, y la pobreza extrema está ubicada en el 38%.El promedio de educación es un buen indicador que permite ver las posibilidades de los jóvenes del sector para su inserción en el mundo laboral o en sus expectativas de trabajo. En el Cantón San Miguel de los Bancos la escolaridad media es de 5,9 años, en Pedro Vicente Maldonado es 5,5 años y en Puerto Quito 6,5.

Son significativos igualmente los índices de desnutrición de la población infantil así como las cifras de morbilidad y mortalidad en la localidad.   Estos cantones  no alcanzan el 30% de cobertura de acceso a agua entubada y los servicios de recolección de basura son deficitarios,  cuentan con menos del 27% de cobertura de viviendas con red de alcantarillado.

En términos generales el 55% de la población se dedica al sector agrícola, pero conocer que solo el 11% de las UPAs tiene acceso al crédito, y el 14% a asistencia técnica es un indicador que revela la dinámica del sector. 

A  pesar que la extensión de la frontera agrícola es una amenaza, la principal actividad económica de los tres cantones es la agricultura tradicionalmente cultivada, cuyos insumos contaminan fuertemente la producción y los ríos especialmente,  y baja su calidad. El monocultivo de palma africana y palmito, mayoritario en la zona,  tampoco es que capte mano de obra,  y sea una fuente sostenible de ingresos para las familias del sector. 

A pesar de estas amenazas y limitaciones,  cabe destacar que la riqueza de los suelos, hace que el territorio agrícola sea una gran fuente para explorar y explotar una gran diversidad de productos exóticos, que están abriéndose mercados y que podrían ser cultivados alternativamente.

Por otra parte, desde hace una década ha crecido en la zona una interesante actividad turística debido precisamente a las características ambientales ya expuestas, cuyas potencialidades podrían convertir al sector en un verdadero Destino Turístico al interior del mercado global, si se aprovecha  de manera oportuna y creativamente el recurso humano,  especialmente a los jóvenes quiénes son prácticamente expulsados de su hábitat por la ausencia de oportunidades de estudio, trabajo o empleo y especialmente de perspectivas a futuro. 

Por historia son pueblos jóvenes, con una muy significativa presencia de jóvenes hombres y mujeres. Se infiere a partir de  los índices generales de la Provincia de Pichincha que los jóvenes representan el 20% de la población, de los cuales el 8% se ubica como desempleada, y de estos un 34% están en el ámbito informal.

Se tiene como situación también que, sin expectativas al interior del sistema educativo local, pocas posibilidades de inserción al mercado laboral y obviamente ofertando un trabajo de poca especialización y calidad, los jóvenes de la zona abandonan prematuramente sus entornos familiares y cotidianos, y migran principalmente a Quito, donde aumentan las filas de desocupados enfrentando otro tipo de problemas y riesgos.

Superando esta situación existe un significativo grupo de jóvenes que con o sin educación básica terminada,  han emprendido pequeñas o medianas alternativas de negocios y que cuentan con  capacidad de innovación en el área de la producción orgánica, y en el ámbito de los servicios turísticos, con un buen nivel de compromiso ecológico que pueden convertirse en muy buenos gestores del Desarrollo Sostenible para el área, activos ciudadanos que ejerzan derechos y actores solidarios que abren posibilidades y alternativas a sus congéneres.

En este panorama se debe  incluir a los gobiernos seccionales que vienen trabajando en los temas que nos ocupan pero de manera fragmentada, dispersa y con límites para mirar un futuro más prospero en común. Esto solo es posible si los tres cantones cuyas realidades, problemas y necesidades son semejantes, empiezan a fraguar una sólida articulación para encontrar salidas conjuntas, acciones mancomunadas que tengan  la incidencia que buscamos.

Ecuador,  al momento enfrenta una etapa de transición que cuenta con un marco normativo nuevo; la Constitución, un Plan Nacional de Desarrollo, un conjunto de nuevas Leyes que tienen como objetivo la organización territorial, una nueva estructura del Estado, y un gran impulso a la participación ciudadana. Se plantea entonces que es en esta perspectiva que se debe  avizorar nuevas formas de relacionamiento entre sociedad civil y Estado, entre lo local y lo nacional y entre lo urgente y lo importante de un proceso de desarrollo, priorizando a los y las  jóvenes como los actores llamados a potenciar la riqueza natural y productiva de la zona para garantizar su presente y futuro.

En medio de una gran biodiversidad, que cuidada y protegida puede ser una fuente de vida y de recursos,  la pobreza y desigualdad  limitan las perspectivas de una vida digna a los jóvenes actores del sector y sus relacionados,  y amenazan en deteriorar un escenario geográfico y un hábitat único en el país. Siendo el turismo una actividad productiva que permite una dinamización de la economía y apuntala acciones de conservación y cuidado de los recursos naturales. 
Esta actividad tiene un rol muy importante que jugar tanto en la mitigación de sus propios impactos como en la recuperación ambiental por el uso de los suelos, así bosques que serían talados para venta de madera o para uso agrícola, se mantienen para ser recorridos por los turistas para avistamiento de avifauna u otras actividades recreativas con el menor impacto ambiental posible. De hecho en la zona de intervención existen varias experiencias de recuperación de bosques a través de iniciativas turísticas privadas y comunitarias, tal es el caso de la reserva privada Maquipukuna, y áreas del bosque protector del alto Guayllabamba  con las comunidades Yunguilla y Santa Lucía las mismas que cambiaron el uso del suelo y recuperaron bosque, combinando sus actividades agrícolas con turismo. 
La existencia de asociaciones de finqueros, pequeños productores que han incursionado en el turismo y los pequeños negocios de turismo que se han multiplicado en la zona, abren una puerta hacia el futuro si se impulsan acciones positivas para aprovechar las potencialidades descritas.

Según la información del  Sistema Integrado de Indicadores Sociales del Ecuador La Población es de 37.782 habitantes, repartida en los tres cantones de la siguiente manera: Los Bancos, 10.717, Pedro Vicente Maldonado 9.965 y Puerto Quito 17.100. Siendo población rural entre el 60 y el 80%. Se estima que este proyecto dará una atención prioritaria a jóvenes y empresarios locales, siendo participantes directos 122 jóvenes hombres y mujeres, 135 pequeños y medianos empresarios prestadores de servicios turísticos; 310 participantes en los 7 talleres cantonales ;  3 gobiernos locales, 1 gobierno provincial. Una organización local: la Corporación de Turismo Sostenible. Total de beneficiarios directos 567 personas, hombres y mujeres de los tres cantones; 1 organización local; 1 gobierno provincial; 3 gobiernos locales.

Se consideran  como  beneficiarios indirectos  al menos a  1890 personas que representan  un 5 % de la población total de los cantones sumado a 675 personas como miembros de las familias de empresarios (estimamos 5 miembros por cada familia de los empresarios participantes), lo cual da un total  2565 beneficiarios indirectos.

Las acciones del proyecto se relacionan directamente con los objetivos del Plan Nacional de Desarrollo. Objetivo 1. “Auspiciar la igualdad, cohesión e integración social y territorial”. La mirada mancomunada, agenda en común y generación de consensos dentro de la zona de intervención, apunta hacia este objetivo. Así mismo las  acciones formativas se relacionan con el  Objetivo 2. “Mejorar las capacidades y potencialidades de la ciudadanía”   . Con las acciones de mejora en la competitividad, aumento de la productividad y cuidado medioambiental, aportamos  a los objetivos   3: “Aumentar esperanza y la calidad de vida de la población”, 4: “Promover un medio ambiente sano y sostenible, y garantizar el acceso a agua, suelo y aire seguro” y  6: “Un trabajo estable, justo y digno “. La búsqueda de consensos, las mesas de diálogo y la definición de una identidad territorial aporta al  objetivo 7: “Recuperar y ampliar el espacio público y de encuentro común”. Estando además en concordancia con los objetivos del milenio 1: “Erradicar la pobreza extrema” y 7: “Garantizar el sustento del medio ambiente”  así como con los objetivos mencionados por la presente convocatoria.

1.7. Descripción de la acción y su eficacia (máximo 14 páginas)
Describa la acción propuesta incluyendo, si procede, los antecedentes que llevaron a la formulación de la acción. Debería incluir la descripción de:
⁭
Los resultados esperados (máximo 4-5 páginas). Indique cómo la acción mejorará la situación de los grupos de destinatarios/beneficiarios así como las capacidades técnicas y de gestión de los grupos de destinatarios y/o de cualquier socio local si procede. Sea específico y cuantifique los resultados en la medida de lo posible. Indique en particular las publicaciones previstas. Describa las posibilidades de reproducción y extensión de los resultados de la acción (efectos multiplicadores).
⁭
Las actividades propuestas y su eficacia (máximo 9 páginas). Identifique y describa detalladamente cada actividad que deba emprenderse para producir los resultados, justificando la elección de las actividades, indicando su secuencia e interrelación y especificando cuando proceda el papel de cada socio (o entidades colaboradoras o subcontratistas) en las actividades. A tal respecto, la descripción detallada de las actividades no debe ser una repetición del plan de acción que debe aportarse en la sección.

El turismo, y sobre todo las iniciativas turísticas comunitarias, aparecieron durante la última década del siglo pasado como una alternativa productiva generadora de  empleo complementario a las actividades tradicionales de las zonas rurales del país. La inequidad y la falta de beneficios directos entre las comunidades receptoras del turismo a finales del siglo XX impulsó un proceso de gestión local muy significativo.
 Es así como en Ecuador aparecen varias propuestas de oferta turística comunitaria. El turismo comunitario y turismo rural crece como opción económica complementaria para núcleos familiares  rurales asentados en comunidades campesinas, quienes incursionan en el turismo combinándolo con sus otras actividades productivas. La gestión y beneficios de estos negocios turísticos son para las familias y para la comunidad. Este modelo va tomando un rol cada vez más importante, así en la formulación del Plan de Turismo Sostenible del Ecuador, PLANDETUR 2020 Ministerio de Turismo, en el cual se da un espacio protagónico al desarrollo de turismo comunitario.

Para Fundación ESQUEL el turismo sostenible representa una herramienta de desarrollo sostenible, para contribuir a la generación de empleo, al uso sostenible y sustentable de los recursos naturales, a la preservación y revitalización de la identidad cultural local y a la capacidad de autogestión de las comunidades ecuatorianas. En el país se han obtenido buenos resultados hasta el momento, sin embargo, el fortalecimiento del turismo sostenible en las comunidades rurales ecuatorianas, es un proceso de mediano y largo plazo. Al ser una actividad que apareció sin una planificación adecuada, y como consecuencia de la situación económica del país, el turismo sostenible en zonas rurales es todavía una actividad productiva alternativa que necesita fomento continuo y apoyo externo para garantizar su fortalecimiento y sostenibilidad futura.

ESQUEL cuenta con una importante intervención en el Noroccidente de Pichincha lo que le ha dado una experiencia institucional y una aceptación por parte del entorno.  A través de los diferentes proyectos implementados, en ejecución y diseñados para el Noroccidente se busca conseguir un desarrollo territorial integral en donde se mejore la calidad de la educación, se fortalezca el tejido social y se apoye al desarrollo económico de sus comunidades, entre otros propósitos de desarrollo para este territorio. Esquel considera necesario contar con un manejo articulado de componentes de desarrollo que, en conjunto, configuren un proceso que mejore  la calidad de vida de la población y  la competitividad territorial lo cual implica sostenibilidad ambiental,  inclusión social, cultural y educativa; desarrollo e inclusión económica; desarrollo institucional y un sistema democrático, favorable a la integración y cohesión social locales, como medios para generar un desarrollo humano local sostenible.
En efecto desde el año 2000 nuestra organización, ejecuta proyectos de desarrollo en los cantones de San Miguel de los Bancos, Pedro Vicente Maldonado y Puerto Quito. Se han capacitado en temas de gestión empresarial, micro finanzas, turismo y medio ambiente, y se han canalizado alrededor de dos millones quinientos mil  dólares en fondos para fortalecer las actividades  de desarrollo económico, emprendimientos, fortalecimiento a empresas existentes, microcrédito y educación.

En materia cultural, se llevó adelante un proceso de investigación cultural que se vio plasmado en una publicación denominada “Imágenes de Nuestra Identidad” que ha sido distribuida en toda la zona y ha motivado un fortalecimiento de identidad y  la autoestima de la buena parte de la población. Esta investigación fue realizada en los tres cantones y servirán de base para las acciones de construcción identitaria territorial materia de esta propuesta.

Se ha trabajado con centenares de docentes de las Escuelas de Educación Básica agrupadas en las Redes Cantonales de Educación capacitándolos en temas de identidad cultural con el apoyo de materiales pedagógicos. Así mismo, se han construido varias aulas, se ha distribuido mobiliario y material didáctico. El trabajo con los padres de familia ha permitido configurar planes de trabajo que permitirán una mejor interacción de los actores de la comunidad educativa.
 Sin duda han sido muchas las actividades desarrolladas en la zona y que se han ejecutado desde los diversos proyectos que Esquel ha diseñado para promover el desarrollo del Noroccidente de Pichincha. 

En este contexto de trabajo, a inicios del 2009 Fundación Esquel participó en reuniones entre la población local y el Gobierno Provincial ante una emergencia vial surgida por factores climáticos. En esta circunstancia, varios de los actores del sector turismo se organizaron en un comité de emergencia, y posteriormente, una vez resuelta la emergencia, se mantuvieron organizados como un “Comité de Gestión” para impulsar el desarrollo  de la zona. En estas reuniones surge la  idea de articular los diferentes sectores y trabajar de forma conjunta para impulsar el desarrollo de la zona desde el turismo, como alternativa que permite la dinamización de la economía local y la preservación de la biodiversidad  (siendo esta una riqueza evidente del sector).
La idea, ha ido tomando fuerza y se ha convertido en una propuesta sólida entre el Gobierno Provincial, el Comité de Gestión y la Fundación Esquel. Actualmente esta organización está tramitando  su personería jurídica como “Corporación de Turismo Sostenible del Noroccidente de Pichincha”, organización que tendrá un comité consultivo formado por representantes de los gobiernos locales y provincial además de su directiva. Esta organización será una base fundamental para dar  apoyar esta propuesta y posteriormente junto a los gobiernos, dar sostenibilidad a las acciones desarrolladas a través de este proyecto.
Por otra parte existe ya en el territorio un avance sobre producción de calidad y valor agregado tanto en la producción agrícola como en la prestación de servicios turísticos. Existen asociaciones de productores  que han cambiado su producción tradicional por producción orgánica, por ejemplo la Asociación Nueva esperanza, con 57 familias certificadas en la producción orgánica, así como dos redes de productores de cacao con  70 familias productoras, además de  una red de 8 prestadores de servicios turísticos con certificación ambiental, muchas de estas familias han incursionado ya en acciones relacionadas al agroturismo.  Esto nos da una base para ampliar y fortalecer las buenas prácticas a grupos más extensos, prácticas que sin llegar a niveles de certificaciones internacionales, redunden en una mejoría notable en la calidad de productos  y servicios al tiempo que inciden en mejoras ambientales y calidad de vida de los habitantes.

Esta propuesta se basa  en las oportunidades de empleo desde el sector turístico en una zona en la que el turismo es un eje de las economías locales. Uno de los principales atractivos para las administraciones públicas locales y para la población en general, es el papel del turismo como generador de puestos de trabajo, dada su gran capacidad de actividad productiva; la minimización de problemas de carácter social derivados del desempleo y de la desestructuración social provocada por el agotamiento de otros sectores productivos ; tiene la capacidad para suavizar  situaciones de conflicto y fricción social, pues es una actividad que implica a todo el sector productivo  por la complejidad y diversidad de actividades relacionadas y que  por tanto potencia a los otros sectores productivos ,siempre que se lo desarrolle con un enfoque de sostenibilidad y sustentabilidad; siendo por tanto dinamizador de la economía. 

Una de las características más comunes del empleo generado por el turismo  tradicional es la temporalidad y  relativa  estabilidad y profesionalización de los empleados. Estos factores se explican sobre todo en zonas de turismo en desarrollo que aún no han llegado a convertirse en destinos turísticos. Este hecho se explica porque la temporalidad de las actividades turísticas, marcan también la temporalidad de los empleos. Las empresas no pueden asegurar fuentes de trabajo durante todo el año, sino únicamente en periodos cortos de tiempo. Para esto reclutan personal, <generalmente jóvenes>, dispuestos a realizar tareas asignadas por corto tiempo, sin ninguna estabilidad y muchas veces sin cumplimiento ni siquiera de los requerimientos legales y de contratación. El resultado general de esto, es la expulsión de los jóvenes fuera de las localidades en busca de mejores oportunidades.

Por otra parte, los esfuerzos realizados  en el ámbito educativo y formación profesional  por parte de las entidades públicas y privadas para hacer del aprendizaje  y la formación profesional una realidad , en nuestra interpretación organizacional, hasta ahora no han sido  demasiado efectivos,  la empresas y los emprendedores que trabajan por cuenta propia, deben atender a demandas profesionales, sin las herramientas técnicas ni los conocimientos básicos que  respondan a las exigencias  de un mercado turístico cada vez más demandante y exigente en parámetros de calidad y cuidado de los recursos. Esta propuesta  enfatiza las acciones de formación profesional hacia jóvenes productores y prestadores de servicios turísticos. Formación que busca dar conocimientos  y  herramientas actuales apropiadas para una gestión optima dentro de acciones enfocadas a la sostenibilidad del negocio y del territorio.  
También se propone capacitar a empresarios activos sobre buenas prácticas, para abrir sus posibilidades de gestión a la sostenibilidad  e incidir en la búsqueda de personal cualificado en estos temas que aporten a la gestión de las  empresas turísticas articulando así a los jóvenes formados con posibilidades laborales concretas en el territorio y generar más oportunidades de inserción laboral . 

Nuestra propuesta se dirige hacia la consolidación de la actividad turística en la zona de intervención, aportar a la generación de condiciones para que se convierta en un destino turístico sostenible. El turismo se propone como una actividad que permite la conservación de los recursos con la capacidad de minimizar sus impactos e inclusive de recuperar  ambientalmente territorios (principios de sustentabilidad que serán aplicados). La estrategia propuesta es la generación de una marca de territorial ambiental de calidad. Se propone una mejoría en las condiciones  internas, que contribuyan a la construcción del territorio como destino turístico y su articulación a mercados que sostengan esta actividad más allá del mercado de temporada actual. Esto implica el fortalecimiento de la oferta existente  a través de la mejora en la calidad de sus productos y servicios, vinculación de personal con conocimientos técnicos que mantengan esta calidad y la generación de nuevos emprendimientos, con las consiguientes repercusiones en el empleo: consolidar el trabajo existente, ampliar la capacidad de generación de empleo  cualificado. Al mismo tiempo, la marca deberá recoger  elementos que refuercen los valores culturales y ambientales  del territorio con su consecuente incidencia en la revalorización  identitaria de los pobladores.

La consolidación como destino turístico incide directamente en la calidad de empleo. Si las empresas superan la barrera de la temporalidad, requieren personal permanente, para mantener esta demanda deberá ser consistente en la calidad por lo cual requerirá profesionalizar a su personal y/o reclutar personal con mayores destrezas, conocimientos y herramientas. 

El apoyo de las administraciones públicas locales  y la articulación de políticas estructurales, es fundamental para  garantizar la competitividad del sector. En este sentido proponemos  impulsar  el trabajo articulado intersectorial de cara  a la optimización de los recursos endógenos y exógenos disponibles. Las políticas de desarrollo local son políticas públicas que  requieren la participación, concertación  y consenso  de los actores locales para su diseño, ejecución y efectividad. Existen antecedentes de acercamiento entre los gobiernos locales de los tres cantones para formar la  Mancomunidad del Plan de Manejo Ambiental del Noroccidente de Pichincha, misma que se quedó en la intencionalidad, antecedente que pone de manifiesto la necesidad de impulsar acciones para pasar de las iniciativas a las acciones concretas.

La propuesta se basa en el fortalecimiento de capacidades a los jóvenes y la  generación de acuerdos y consensos a diferentes niveles: entre productores/ prestadores de servicios para las practicas productivas; productores/prestadores con los  gobiernos locales y un acuerdo entre los gobiernos locales y provincial en una construcción integral del territorio; y entre todos los actores mencionados y la sociedad civil para la definición de los elementos  identitarios del  territorio y las acciones cotidianas que refuercen estos elementos. Estos consensos redundan en beneficios sociales  que se reflejarán en una marca territorial que  recoge los compromisos y refleja ventajas competitivas.

Resultados Esperados.   

R1: Fortalecidas las capacidades de pequeños productores y prestadores de servicios locales en torno a la prestación de servicios turísticos y producción agrícola con prácticas productivas de cuidado medioambiental  e  identidad territorial, priorizando como grupo objetivo a los jóvenes dedicados a estas actividades.

R1A1: Organizar e implementar un proceso de formación  en agricultura orgánica, gestión turística sostenible y guianza con enfoque de cuidado medio ambiental,  dirigido a jóvenes productores agrícolas vinculados al turismo  así como también a  prestadores de servicios turísticos.
Estos procesos tendrán una duración: para agricultura orgánica, de 180 horas aplicadas a las fincas familiares de los participantes; para gestión para el turismo sostenible mínimo de 450 horas en horarios semi-presenciales: viernes tarde y sábados. Y para guías  de 120 a 180 horas. Se lo realizará en alianza con universidades técnicas que otorguen un diploma acreditado, los contenidos de producción agrícola orgánica gestión de turismo sustentable serían aplicados a los negocios propios: Se establecen, estrategias de gestión , costos,  hoteleros administración, organización interna,  finanzas, mercadeo y promoción, proveedores, revalorización cultural, atención al cliente con aplicación de buenas prácticas para el turismo sostenible Los cursos de guianza se articularán a los contenidos oficiales para guías nativos del ministerio de turismo para adquirir la licencia de guías. Este proceso de formación se brindarán: Gestión en Turismo Sostenible para  30 jóvenes, hombres y mujeres de los tres cantones; Agricultura Orgánica 30 jóvenes hombres y mujeres de los tres cantones y  Guiado 30 jóvenes hombres y mujeres de los tres cantones. Para la obtención de un diploma oficial se propone hacer una alianza con una universidad que avale este proceso de formación y con el Ministerio de Turismo. Adicionalmente dentro del proceso, los jóvenes participantes deberán desarrollar una idea de negocio, ya sea individual o de forma asociada, de estas ideas se beneficiará al 30% de los participantes con un incentivo para la gestión de esta idea de negocio, la cual desde luego puede ya ser llevada a cabo por los jóvenes antes de la formación.
R1A2: Desarrollar talleres sobre buenas prácticas dirigidas a empresarios prestadores de servicios turísticos que incluyan la importancia de utilizar personal joven capacitado al interior de sus empresas, y aplicación de un sistema de incentivos para esta inserción laboral. 

Los empresarios concienciados  de las ventajas que las buenas prácticas  para el turismo sostenible implican podrán acceder con más facilidad a los cambios dentro de sus empresas  enfocados en las mejoras de calidad que estas prácticas implican  e interesarse en formar parte de una marca  con identidad territorial de calidad. Se busca también incidir positivamente en la búsqueda de talento humano formado con conocimientos y herramientas adecuadas para estas necesidades, de manera que se generen puestos de empleo para las personas cualificadas  Se realizará al menos  1 taller en cada cantón para 30 personas en cada área.  Total 3 talleres para 30 personas cada uno de al menos 48 horas de duración cada taller. Total 90 participantes.

R1A3: Coordinar un proceso de pasantías en empresas vinculadas al turismo dirigida a  jóvenes estudiantes  de colegios técnicos locales. Se articularán y facilitarán pasantías y/o practicas pre profesionales para conocimiento del mercado laboral local. Generación de alianzas estratégicas con empresas de turismo que apliquen  prácticas sostenibles para recibir a jóvenes estudiantes como parte de su proceso de aprendizaje. 30 jóvenes estudiantes realizan pasantías.
R1A4: Dotar a los jóvenes participantes de incentivos (tales como pequeños equipos, insumos y herramientas de trabajo). Un número de iniciativas de los jóvenes que han participado en el proceso de formación, serán dotadas con incentivos para el desarrollo de sus actividades productivas, tales como; pequeños equipos, insumos y herramientas de trabajo. Esto será hecho acorde a las demandas específicas de las iniciativas de los jóvenes.
R2. Fortalecidas las cadenas de valor de turismo y de la agricultura orgánica,  a través de la mejora de la  producción y los servicios, a fin de propiciar las condiciones idóneas para la generación de una marca ambiental territorial de calidad.
R2A1: Elaboración de  estudio situacional  sobre: 1.producción agrícola y agroturismo y, 2. turismo y  prestación de servicios turísticos. Diagnóstico  productivo del territorio. Identificación  y selección de productores y prestadores de servicios  turísticos que se integrarán al proceso de obtención de la marca.
R2A2: Fortalecer las capacidades de los involucrados en las cadenas de valor del turismo y la agricultura orgánica, a través de la implementación de una estrategia de fortalecimiento de procesos productivos sostenibles y de calidad en base a los resultados del estudio situacional.  Acciones técnicas y consensos  (los parámetros  técnicos se proponen  y se validan con los actores involucrados). Se requiere un proceso de asesoría técnica que permita definir parámetros productivos y de servicios con criterios técnicos y operativos, los mismos que deberán ser consensuados con  los empresarios y productores para establecer los  niveles de calidad exigible y  posible de alcanzar. Esto permitirá establecer  marco de acción y alcance de la marca. Se propondrán acciones que permitan la sostenibilidad económica de la marca. Definidas estas, se  proponen  las estrategias de comunicación, línea gráfica etc.
R2A3: Realizar talleres cantonales para  la construcción colectiva de la marca ambiental  territorial y  su validación, en base a la identidad territorial y sus expresiones turísticas y productivas, rescatadas a partir del estudio situacional. Tomando como referente el fruto de un proceso de recuperación  de sentido de pertenencia (Recuperación histórica) recreada con organizaciones sociales, lideres, empresarios etc. Sobre la base de la investigación cultural realizada en los tres cantones por parte de Fundación Esquel, se encontrarán las líneas comunes que sirvan de  base para la identificación  del territorio. Al menos dos talleres por cantón para 40 personas en cada uno. El primero para identificación de elementos  identitarios en el territorio y el segundo para validación de la información obtenida y procesada y un  taller  general  (de todo el territorio) para socializar resultado final. Total mínimo 6 talleres para  40 personas y uno final de 50 personas. Total de talleres 7, total de participantes 310 
R2A4: Asesorar técnicamente para adoptar y  aplicar   parámetros de calidad , alcance  y sostenibilidad  específicos para  la obtención de la  marca ambiental territorial, entre las iniciativas productivas y turísticas participantes, a la vez desarrollar reuniones y conversatorios entre los participantes para establecer consensos y acuerdos en el tema.
R2A5: Poner en marcha un proceso de asesoramiento individual e implementación de mejoras a un grupo seleccionado de iniciativas productivas y turísticas, a partir de los parámetros de calidad, alcance y sostenibilidad consensuados. A la vez dotar de un fondo para la ejecución de estas mejoras, el cual será un aporte al total del coste de mejora en una relación 1 es a 3 (entre Esquel y el destinatario). Con estas iniciativas productivas también ha de buscarse la inserción laboral de jóvenes de la localidad.
Se realizará un diagnóstico individual  para alcanzar los parámetros de calidad a productores y prestadores de servicios de la zona identificados y seleccionados   para  implementar mejoras.  Al menos  45 productores/prestadores de servicios inician procesos de mejoras para alcanzar  los parámetros de calidad de la marca, mejoras que son cofinanciadas entre  los beneficiarios y el proyecto. A la vez como aspecto importante para el fomento del empleo, se buscará acordar con los empresarios a quienes se les apoya para lograr la marca ambiental territorial, el que inserten a jóvenes que han pasado por el proceso de formación.
R3. Construido un proceso estratégico para la implementación y  consolidación de una  marca ambiental territorial.

R3A1: Crear un equipo de gestión de la marca ambiental territorial, capacitarlo y asesorar técnicamente para su operativización autónoma. El grupo de manejo del proyecto propiciará la creación un equipo de manejo de gestión de la marca ambiental, estas actividades deberán ser impulsadas con la participación directa de la CTS (Corporación de turismo sostenible), se requiere el involucramiento de la organización desde el inicio para que pueda dar continuidad al proceso sin interrupciones por el cierre del proyecto. Al igual que las dos actividades anteriores, esta es una actividad que inicia dentro del proyecto, pero se propone que continúe aún después de finalizado el mismo.

R3A2: Poner en marcha un Centro de Impulso a la productividad local enfocado en proveer información y asesoría en torno a la producción agrícola y el turismo; y cuyo objetivo también sea el gestionar la marca ambiental territorial. Se propone la implementación de un centro administrativo y promocional de la marca. Este centro no se limita a ser una oficina, sino que tiene en sus instalaciones  Información sobre la región, exposición de productos y servicios articulados a la marca, pero además tiene un área con información e interpretación ambiental sobre el noroccidente de Pichincha. Este será el punto de referencia para obtener información sobre el territorio, la toma de decisiones de turistas y visitantes que viajan por cuenta propia, y la base para la coordinación de todas las actividades relacionadas a la marca, servirá de punto de enlace para todas las actividades a desarrollar, ventas, etc.

R3A3: Diseñar e implementar un Sistema de Información y estadísticas de turismo a ser administrado por el Centro de Impulso a la productividad que servirá de insumo al trabajo llevado a cabo por el Centro de Impulso a la productividad local y para la implementación de la marca. Consiste en generar un sistema amigable de información sobre algunas variables de referencia al turismo. Esta actividad una vez iniciada se mantiene de forma permanente inclusive cuando finalice el proyecto. La propuesta es dejar un sistema de recolección de información estadística que permita  planificar y proyectar la actividad turística de la zona con una base real. Además contribuir a los datos oficiales del Ministerio de Turismo con información primaria.

R3A4: Diseño e implementación de un plan de oportunidades de mercado que incluya estrategias productivas para productores/prestadores de servicios turísticos; y que  sirva de insumo al trabajo llevado a cabo por el Centro de Impulso a la productividad local y para la implementación de la marca. A la vez se desarrollará un acompañamiento en los primeros meses de implementación de estas acciones. 
Implementación de plan de mercado según acciones propuestas en el mismo, acciones tales como: Señalética y señalización, pagina web, material promocional, vinculación a ferias, alianzas estratégicas, convenios, contratos con mayoristas, etc. La implementación del plan de mercado se inicia dentro del tiempo de ejecución del proyecto, sin embargo sus acciones no se limitan al tiempo de ejecución del mismo y deberán continuar. 

A la vez, desarrollar una asistencia técnica para la organización  para gestión de marca, el seguimiento, la evaluación de ejecución del plan de mercado, y el cumplimiento de indicadores. Desde el proyecto se fortalecerán sus capacidades de la Corporación de Turismo Sostenible como la organización que se encargará del manejo de la marca una vez terminado el proyecto. Esto implica un involucramiento directo desde el inicio de las acciones que permita conocer a fondo el proceso, participar activamente, la Corporación dará continuidad y permanencia a la marca y todas las actividades relacionadas con ella: Plan de mercado, ventajas para sus miembros, monitoreo y seguimiento de estándares, información estadística y  operación del Centro de Impulso a la Productividad.
R3A5: Desarrollo de actividades de coordinación permanente con las administraciones locales para articular acciones conjuntas en tanto a la marca ambiental territorial. Con las administraciones locales coordinar actividades en las que se puedan lograr apoyos y sinergias de trabajo para el trabajo en tanto a la marca ambiental territorial.
R4: Articuladas las administraciones locales con los representantes de los diferentes sectores del territorio  a fin de construir una agenda común  sobre la generación de condiciones ambientales para el desarrollo del turismo sostenible y la producción agrícola local.
R4A1: Desarrollar reuniones de acercamiento y cabildeo en torno al trabajo mancomunado territorial: Desarrollar de acercamientos y reuniones de cabildeo en torno al trabajo mancomunado territorial por el turismos local. 

R4A2: Definir una agenda  intersectorial territorial para el desarrollo del turismo sostenible, a través de  mesas de diálogo.  Con esta actividad se busca vincular y comprometer más a los actores públicos, privados y comunitarios en la ejecución de un plan de acción basado en los planteamientos de cada uno de los sectores involucrados, superando la visión fragmentada y avanzando hacia la visión territorial y acciones mancomunados, para el establecimiento y cumplimiento de compromisos. Definición de acciones mancomunadas hacia el desarrollo del turismo sostenible del territorio tales como desarrollo y aplicación de una batería de ordenanzas en común, planes de acción con registro presupuestario para temas ambientales, dispositivo común de control y educación ambiental, generación de contenidos para el material impreso para las campañas juveniles de promoción ambiental, señalización turística ambiental conjunta.
R4A3: Apoyar técnicamente  y acompañar la aplicación de acciones mancomunadas.  Se busca desarrollar un apoyo técnico para la  coordinación entre los diferentes niveles de gobierno para propiciar la aplicación de acciones provenientes de los planes de ordenamiento territorial y turístico para la zona.
R4A4: Desarrollar acciones de visibilización de los compromisos que tienen las administraciones locales en lo referente a las actividades relacionadas al turismo y la agricultura en la zona de intervención del proyecto. Visibilizar las acciones que realizan las administraciones locales en pro del turismo y la agricultura local, con especial énfasis en proyectar objetivamente a través de medios de comunicación relacionados con el proyecto, los impulsos que estas administraciones desarrollan a favor de los objetivos de la intervención.
R5: Población sensibilizada y concienciada  sobre el valor de sus recursos y derechos a un ambiente sano. Propiciando un enfoque  de jóvenes hacia jóvenes y de jóvenes hacia la comunidad.

R5A1: Diseñar una estrategia de sensibilización y  participación cívica sobre temas de turismo, conservación y derechos a un ambiente sano: acceso al agua, soberanía alimentaria, entre otros. A la vez diseñar y producir materiales de apoyo. Aquí se busca identificar  redes de intereses y lideres juveniles. Este proceso nos permitirá identificar al menos 12 jóvenes que realizarán las funciones de promotores en las acciones de sensibilización y concienciación y participación cívica.

R5A2: Identificar redes y líderes juveniles para selección de promotores sobre el valor de los recursos y el derecho a un ambiente sano.  Actividad para la selección y formación de jóvenes  promotores  para acciones de difusión y  educación ciudadana, se fortalecerán las capacidades de comunicación, facilitación  y liderazgo de los jóvenes seleccionados a través de pequeños módulos formativos en talleres  de al menos 16 horas cada módulo.
R5A3: Fortalecer las capacidades de  promotores juveniles para acciones de difusión y  educación ciudadana, así como la construcción de propuestas de políticas públicas desde los jóvenes sobre temas de cuidado del medio ambiente, las cuales serán presentadas a las instancias pertinentes de las administraciones locales. Actividad para la elaboración de un  programa sensibilización y  participación cívica. Definición de metodologías lúdicas  e interactivas. Se propone usar  las formas de expresión de los jóvenes orientándolas hacia los contenidos asociadas a los temas de turismo, conservación, y derechos. A la vez como producto se formularán propuestas de políticas públicas locales, las mismas que serán presentadas y discutidas con las administraciones locales en el marco de las relaciones que se establecen en los resultados anteriores.
R5A4: Implementar la estrategia de sensibilización y participación cívica, con el apoyo de los líderes juveniles (promotores). Implementación de una estrategia comunicacional de sensibilización y participación cívica de jóvenes  hacia jóvenes y de jóvenes hacia la comunidad.

R5A5: Coordinar con medios de comunicación presentes en la zona, para que cubran actividades y reporten las acciones realizadas en el proceso de sensibilización y concienciación sobre recursos y derechos a un ambiente sano. Realizar actividades coordinadas con los medios de comunicación que den cobertura sobre el proceso y hagan extensivo el ánimo de sensibilización y concienciación sobre recursos y derechos para vivir y trabajar por un ambiente sano, teniendo como énfasis y ejemplo lo cotidiano.
1.8. Metodología (máximo 4 páginas)
Describa detalladamente:

⁭
Los métodos de ejecución y motivos de la metodología propuesta;

⁭
Cuando la acción sea la continuación de una acción anterior, explique de qué manera se pretende que esta acción avance a partir de los resultados de la acción anterior. Incluya las conclusiones principales y las recomendaciones de las evaluaciones que puedan haber sido realizadas;
⁭
Cuando la acción forme parte de un programa más amplio, explique cómo se integra o coordina con dicho programa o con cualquier otro proyecto posiblemente planificado. Detalle las posibles sinergias con otras iniciativas, concretamente de la Comisión Europea;

⁭
Procedimientos de seguimiento y evaluación interna y/o externa;

⁭
Papel y participación en la acción de varios actores y agentes (socio(s) local(es), grupos destinatarios, autoridades locales, etc.), y motivos por los que se les han asignado tales papeles;

⁭
La estructura organizativa y el equipo propuesto para la ejecución de la acción (por función: no es necesario incluir nombres de personas concretas);

⁭
Principales medios propuestos para la ejecución de una acción (equipamiento, materiales, y suministros que deben ser adquiridos o alquilados);

⁭
Las actitudes de todos los agentes hacia la acción en general y las actividades en particular;

Como ESQUEL, nos basamos en una metodología participativa y de 
generación de consensos. La participación se basa en que la contribución al cambio se haga desde las personas (en lo local) como sujetos de derechos y no como objetos del desarrollo. Entendemos  el desarrollo como un proceso de cambio estructural en permanente construcción (económico, político, social, cultural y ambiental), tendiente a aumentar la calidad de vida de todos los miembros integrantes de la sociedad.

 Esto implica empujar un proceso que  promueva el paso de transformación de la población beneficiaria desde un rol de  receptores pasivos a protagonistas activos y gestores de su propio desarrollo. Que  los  impulsa en la toma de conciencia y el análisis  las limitaciones  y  recursos  propias y de su contexto. Que reconoce el  derecho  de las personas a planificar y a controlar su destino en conformidad con los recursos de los que disponen. Para lo cual  es necesario descubrir, conocer y aprender de las relaciones internas de la comunidad en el entendido de que se ofrecen las condiciones para que los integrantes de la sociedad puedan ejercer influencia sobre las decisiones importantes que impliquen la orientación de sus destinos.

Se propone una estructura participativa y estratégica: participativa  porque incluye a todos los actores implicados en la ejecución del proceso y estratégica en cuanto  una visión compartida  del futuro la misma que estará articulada con el entorno. Esto  requiere un trabajo de   buena coordinación para crear   consensos entre actores y generar sinergias que permitan el desarrollo del proyecto y el logro de objetivos propuestos.

Para la ejecución  y seguimiento del proyecto se propone una metodología participativa y de planificación por etapas consensuadas. Cada etapa de la planificación es consensuada con los actores involucrados y se adquieren  compromisos  a cumplir en el corto plazo. Desde la coordinación general del proyecto se realizarán visitas periódicas las mismas que  tienen la doble finalidad de  hacer el monitoreo de actividades y de motivar y renovar los compromisos adquiridos por los actores involucrados.

La participación de los diferentes actores en este proceso permitirá llegar a los objetivos propuestos, así los jóvenes que participan en dos ejes de la propuesta, tienen un rol fundamental: por una parte, son la fuerza transformadora desde el proceso de formación en el cual desarrollan sus capacidades innovadoras, aplicándolas posteriormente a las unidades productivas familiares o en sus empleos. Son ellos quienes incidirán en el cambio para lograr un territorio más competitivo y sostenible. También tienen un rol preponderante y decisivo en las acciones  de sensibilización y  construcción de una cultura cívica local por el manejo sustentable. 
El trabajo con jóvenes  usando sus formas de expresión enfocados hacia los puntos de interés del programa propuesto, permitirá llegar con expresiones propias hacia los otros jóvenes y hacia la población en general.

Por su parte la Corporación de Turismo Sostenible como la organización que dará continuidad al proceso de mantenimiento de la marca ambiental territorial, acompañamiento y verificación de los estándares de calidad y aplicación del plan de mercado y demás ventajas a las que se accede a través de la marca, implican un papel clave de esta organización para la continuidad del proceso. Por esto la necesidad de involucrar a esta organización durante la ejecución del proyecto fortaleciendo sus capacidades técnicas y organizativas asegurando su capacidad de dar continuidad a la marca territorial. 
Esta Corporación actualmente cuenta con una mesa directiva provisional, mientras se aprueba su figura legal, y cuenta entre sus miembros a 30 prestadores de servicios turísticos de los tres cantones, siendo parte de esta organización el Gobierno de la Provincia y Fundación Esquel. Se espera que con las nuevas autoridades cantonales  electas, se integren activamente representantes de los tres municipios.  Esta organización ha iniciado ya algunas acciones orientadas hacia el logro de consensos intersectoriales y gestión de recursos propios, lo cual nos permite proyectarla como la organización que puede dar sostenibilidad a las  acciones desarrolladas desde este proyecto cuando este finalice.
Es fundamental también contar  con el involucramiento directo del Gobierno Provincial  de Pichincha y los tres Gobiernos Cantonales: Los Bancos, Pedro Vicente Maldonado y Puerto Quito, instituciones cuyo accionar y apoyo es fundamental para la ejecución de este proyecto. La planificación de acciones conjuntas sólo es posible si hay voluntad  hacia un trabajo mancomunado, voluntad que ha sido expresada por las tres instituciones. En proceso el proceso propuesto se da una toma de conciencia de los problemas y potencialidades del sector creándose la voluntad de resolverlos desde una estrategia mancomunada. Las acciones están orientadas a poner en marcha procesos que se han iniciado como propuestas y se han disuelto con el paso del tiempo. Buscamos la generación operativa de acciones a través de apoyos técnicos. 

Seguimiento y evaluación interna.
La metodología que la Fundación Esquel aplicará a lo largo del proyecto será el Sistema de Planificación, Monitoreo y Evaluación de Proyectos (SPME).

El SPME es un instrumento integrado que fue creado por la Fundación Esquel. Este sirve de apoyo para la construcción de una cultura institucional de permanente aprendizaje que observe y retroalimente los procesos, además de mejorar el impacto de las acciones con y para los/as participantes de los proyectos. El proceso evaluativo es permanente desde el diseño, planificación y ejecución; el cual involucra a los participantes, al grupo de promotores(as), al personal del proyecto y a la agencia de financiamiento. 

Internamente ESQUEL cuenta con una infraestructura física y técnica capacitada para el manejo de Proyectos de Desarrollo, lo que lo ha demostrado durante sus 15 años de funcionamiento. Además, con la certificación de la norma ISO 9001:2000 en diciembre del 2007, Fundación Esquel está sometida a una evaluación continua de la efectividad de sus procesos lo que garantiza el cumplimiento de los objetivos de la institución y de los proyectos en particular, aplicando la calidad.

El manejo, control y seguimiento de los proyectos, tanto en la parte técnica como en la económica y financiera, están garantizados por un equipo técnico conjunto, con amplia experiencia.

El SPME interno que maneja Esquel metodológicamente está integrado por tres componentes:

Componente de planificación: Una vez aprobado el programa, se realizará la planificación del mismo basada en la Metodología Institucional Unificada de Planificación por Resultados. Esta Metodología consiste en una adaptación propia del ZOPP (Sistema de planificación por objetivos) de la GTZ; del enfoque del Marco Lógico revisado y de otros aportes metodológicos; y de la construcción de un sistema de indicadores que da paso a los procesos de monitoreo y evaluación permanentes.

Componente de monitoreo: Este es un proceso permanente de observación y documentación de la información obtenida durante la implementación del proyecto, sobre la base de los planes operativos anuales diseñados con la metodología propuesta. El monitoreo entrega en forma continua información estructurada que retroalimente sobre el avance de cada proyecto o programa, sobre el logro de los resultados planteados y los cambios externos que influyen sobre los mismos permitiendo la toma de decisiones.  Al mismo tiempo, el monitoreo sirve para introducir ajustes a las acciones institucionales en función de una realidad dinámica y por tanto flexible, permitiendo un aprendizaje permanente y una mejora en las formas y contenidos sobre la base de los procesos de desarrollo que se impulsan desde la Fundación Esquel. 

Componente de evaluación: Proceso continuo de aprendizaje que permite fortalecer y mejorar los procesos de los proyectos o programas, incorporar enfoques múltiples, enfocarse hacia asuntos reales y relevantes para los participantes, promover la participación continua, dar paso a la flexibilidad y, quizás lo más relevante construir capacidades internas.  

Evaluaciones y auditorías externas.

Cada año la Fundación Esquel se somete a una auditoría financiera externa. Para ello, Esquel contrata a una firma de auditoría financiera para realizar una evaluación general de las actividades en cada uno de los Programas y Proyectos de la organización. Normalmente los contratos de Evaluación Financiera Externa se lo realizan con dos firmas: Pricewaterhouse Coopers y/o Deloitte & Touch.

Estructura Organizativa del Equipo Propuesto.
Director de Programas y Cooperación: Es el funcionario de Esquel encargado de coordinar y supervisar el buen desempeño de los programas y proyectos que la organización desarrolla, así como al área de Cooperación para el desarrollo, dando soporte técnico a cada una de las actividades que en este ámbito se desarrollan.

Coordinador General de Programas: Es el funcionario de Esquel encargado de coordinar la adecuada gestión técnica y financiera (en coordinación con el área administrativa financiera de Esquel) de cada una de los procesos de desarrollo que el organismo desarrolla, brinda soporte técnico y de campo al desarrollo de las mismas.
Coordinador del Proyecto: El Coordinador del proyecto estará encargado de implementar, planificar y desarrollar las actividades diseñadas en el proyecto, basándose en el diseño y presupuesto del proyecto cumpliendo con el cronograma y entregando adecuadamente los insumos necesarios. Será el responsable de proveer asistencia técnica necesaria, y evaluará constantemente las actividades. El coordinador entregará el 100% de su tiempo al proyecto planteado. El coordinador será el responsable de realizar informes periódicos para el donante evidenciando el avance del proyecto.
1.9. Duración y plan de acción indicativo de la ejecución la acción
La duración de la acción será de <X> meses.Los solicitantes no deben indicar una fecha específica de inicio de la ejecución de la acción, sino, simplemente indicar "mes 1", "mes 2", etc.  
Se recomienda a los solicitantes que fundamenten la duración estimada de cada actividad y el periodo total en la duración más probable de la acción y no en la duración más breve posible, teniendo en cuenta todos los factores relevantes que puedan afectar al calendario de ejecución.
Las actividades establecidas en la acción deberían corresponder a las actividades descritas en detalle en la sección 1.7. La entidad encargada de la ejecución será el solicitante o cualquiera de sus socios, entidades colaboradoras o subcontratistas. Cualquier mes o periodo intermedio sin actividades deberá ser incluido en el plan de acción y computado a efectos del cálculo de la duración total estimada de la acción.
El plan de acción para los primeros 12 meses de ejecución deberá ser lo suficientemente detallado como para poder hacerse una idea de la preparación y la ejecución de cada actividad. El plan de acción para cada uno de los años siguientes puede ser de carácter más general y sólo deberá indicar las principales actividades previstas para esos años. A tal fin, deberá dividirse en periodos intermedios semestrales (Nota: De conformidad con el artículo 2, apartado 1, de las Condiciones Generales del contrato de subvención, se deberá presentar un plan de acción más detallado correspondiente a cada año posterior antes de recibir nuevos pagos de prefinanciación).
El plan de acción deberá presentarse haciendo uso del siguiente formato: 
AÑO 1.
	ACTIVIDADES
	AÑO 1
	ENTIDAD EJECUTORA.

	
	SEMESTRE 1
	SEMESTRE 2
	

	
	Mes 1
	Mes 2
	Mes 3
	Mes 4
	Mes 5
	Mes 6
	Mes 7
	Mes 8
	Mes 9
	Mes 10
	Mes 11
	Mes 12
	

	R.0. Proceso de Gestión del Proyecto.
	FUNDACION ESQUEL*

	R.0.1 Realizar la planificación operativa del proyecto. 

	X
	X
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	

	R0.2 Proceso de Cierre del Proyecto.

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	

	R1.  Fortalecidas las capacidades de pequeños productores y prestadores de servicios locales en torno a la prestación de servicios turísticos y producción agrícola con prácticas productivas de cuidado medioambiental  e  identidad territorial, priorizando como grupo objetivo a los jóvenes dedicados a estas actividades.
	

	R1A1: Organizar e implementar un proceso de formación  en agricultura orgánica, gestión turística sostenible y guianza con enfoque de cuidado medio ambiental,  dirigido a jóvenes productores agrícolas vinculados al turismo  así como también a  prestadores de servicios turísticos.
	 
	 
	X
	X
	X
	X
	X
	X
	X
	X
	X
	X
	

	R1A2:  Desarrollar talleres sobre buenas prácticas dirigidas a empresarios prestadores de servicios turísticos que incluyan la importancia de utilizar personal joven capacitado al interior de sus empresas, y aplicación de un sistema de incentivos para esta inserción laboral.
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	X
	X
	 
	 
	

	R1A3: Coordinar un proceso de pasantías en empresas vinculadas al turismo dirigida a  jóvenes estudiantes  de colegios técnicos locales.
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	X
	X
	 
	 
	

	R1A4: Dotar a los jóvenes participantes de incentivos (tales como pequeños equipos, insumos y herramientas de trabajo).
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	


	R2.Fortalecidas las cadenas de valor de turismo y de la agricultura orgánica,  a través de la mejora de la  producción y los servicios, a fin de propiciar las condiciones idóneas para la generación de una marca ambiental territorial de calidad. 
	

	R2A1: Elaboración de un estudio situacional  sobre: 1) producción agrícola y agroturismo y 2) turismos y  prestación de servicios turísticos.
	 
	X
	X
	X
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	

	R2A2: Fortalecer las capacidades de los involucrados en las cadenas de valor del turismo y la agricultura orgánica, a través de la implementación de una estrategia de fortalecimiento de procesos productivos sostenibles y de calidad en base a los resultados del estudio situacional.
	 
	 
	 
	 
	X
	X
	X
	X
	 
	 
	 
	 
	

	R2A3: Realizar talleres cantonales para  la construcción colectiva de la marca ambiental  territorial y  su validación, en base a la identidad territorial y sus expresiones turísticas y productivas, rescatadas a partir del estudio situacional.
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	X
	X
	X
	X
	X
	

	R2A4: Asesorar técnicamente para adoptar y  aplicar parámetros de calidad, alcance  y sostenibilidad  específicos para  la obtención de la  marca ambiental territorial, entre las iniciativas productivas y turísticas participantes, a la vez desarrollar reuniones y conversatorios entre los participantes para establecer consensos y acuerdos en el tema.
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	

	R2A5: Poner en marcha un proceso de asesoramiento individual e implementación de mejoras a un grupo seleccionado de iniciativas productivas y turísticas, a partir de los parámetros de calidad, alcance y sostenibilidad consensuados. A la vez dotar de un fondo para la ejecución de estas mejoras, el cual será un aporte al total del coste de mejora en una relación 1 es a 3 (entre Esquel y el destinatario). Con estas iniciativas productivas también ha de buscarse la inserción laboral de jóvenes de la localidad.
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	

	R3: Construido un proceso estratégico para la implementación y  consolidación de una  marca ambiental territorial.
	

	R3A1: Crear un equipo de gestión de la marca ambiental territorial, capacitarlo y asesorar técnicamente para su operativización autónoma.
	 
	 
	 
	X
	X
	X
	X
	X
	X
	X
	X
	X
	

	R3A2: Poner en marcha un Centro de Impulso a la productividad local enfocado en proveer información y asesoría en torno a la producción agrícola y el turismo; y cuyo objetivo también sea el gestionar la marca ambiental territorial.
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	X
	X
	X
	X
	

	R3A3: Diseñar e implementar un Sistema de Información y estadísticas de turismo a ser administrado por el Centro de Impulso a la productividad que servirá de insumo al trabajo llevado a cabo por el Centro de Impulso a la productividad local y para la implementación de la marca.
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	X
	X
	

	R3A4: Diseño e implementación de un plan de oportunidades de mercado que incluya estrategias productivas para productores/prestadores de servicios turísticos; y que  sirva de insumo al trabajo llevado a cabo por el Centro de Impulso a la productividad local y para la implementación de la marca. A la vez se desarrollará un acompañamiento en los primeros meses de implementación de estas acciones.
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	

	R3A5: Desarrollo de actividades de coordinación permanente con las administraciones locales para articular acciones conjuntas en tanto a la marca ambiental territorial.
	X
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	X
	 
	 
	 
	

	R4: Articuladas las administraciones locales con los representantes de los diferentes sectores del territorio  a fin de construir una agenda común  sobre la generación de condiciones ambientales para el desarrollo del turismo sostenible y la producción agrícola local. 
	

	R4A1: Desarrollar reuniones de acercamiento y cabildeo en torno al trabajo mancomunado territorial.
	X
	X
	X
	X
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	

	R4A2: Definir una agenda  intersectorial territorial para el desarrollo del turismo sostenible, a través de  mesas de diálogo.
	 
	 
	X
	X
	X
	X
	X
	X
	X
	X
	 
	 
	

	R4A3: Apoyar técnicamente  y acompañar la aplicación de acciones mancomunadas.
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	X
	X
	X
	

	R4A4: Desarrollar acciones de visibilización de los compromisos que tienen las administraciones locales en lo referente a las actividades relacionadas al turismo y la agricultura en la zona de intervención del proyecto.
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	X
	 
	 
	


	R5: Población sensibilizada y concienciada  sobre el valor de sus recursos y derechos a un ambiente sano. Propiciando un enfoque  de jóvenes hacia jóvenes y de jóvenes hacia la comunidad.
	

	R5A1: Diseñar una estrategia de sensibilización y  participación cívica sobre temas de turismo, conservación y derechos a un ambiente sano: acceso al agua, soberanía alimentaria, entre otros. A la vez diseñar y producir materiales de apoyo.
	 
	 
	 
	X
	X
	X
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	

	R5A2: Identificar redes y lideres juveniles para selección de promotores sobre el valor de los recursos y el derecho a un ambiente sano.
	 
	 
	 
	 
	X
	X
	X
	X
	X
	 
	 
	 
	

	R5A3: Fortalecer las capacidades de  promotores juveniles para acciones de difusión y  educación ciudadana, así como la construcción de propuestas de políticas públicas desde los jóvenes sobre temas de cuidado del medio ambiente, las cuales serán presentadas a las instancias pertinentes de las administraciones locales.
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	X
	X
	X
	X
	X
	

	R5A4: Implementar la estrategia de sensibilización y participación cívica, con el apoyo de los líderes juveniles (promotores).
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	

	R5A5: Coordinar con medios de comunicación presentes en la zona, para que cubran actividades y reporten las acciones realizadas en el proceso de sensibilización y concienciación sobre recursos y derechos a un ambiente sano, y otros aspectos del proyecto.
	 
	 
	 
	 
	X
	 
	 
	 
	 
	X
	 
	 
	

	Otras actividades transversales.
	

	RA: Implementación del Sistema de Planificación, Monitoreo y Evaluación (SPME) en el proceso.
	X
	 
	 
	 
	 
	 
	X
	 
	 
	 
	 
	 
	

	RA: Desarrollar acciones para la visibilización del proyecto y sus organizaciones gestoras (pancartas y/o rótulos, señalética, materiales, entre otros).
	 
	 
	X
	X
	X
	 
	 
	 
	X
	 
	 
	 
	

	RA: Desarrollar una auditoría externa a la intervención.
	 
	 
	 
	X
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	X
	 
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	* Ciertas acciones son apoyadas por actores estratégicos en el proceso
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	


AÑO 2.
	ACTIVIDADES
	AÑO 2
	ENTIDAD EJECUTORA.

	
	SEMESTRE 1
	SEMESTRE 2
	

	
	Mes 13
	Mes 14
	Mes 15
	Mes 16
	Mes 17
	Mes 18
	Mes 19
	Mes 20
	Mes 21
	Mes 22
	Mes 23
	Mes 24
	

	R.0. Proceso de Gestión del Proyecto.
	FUNDACION ESQUEL*

	R.0.1 Realizar la planificación operativa del proyecto. 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	

	R0.2 Proceso de Cierre del Proyecto.
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	

	R1.  Fortalecidas las capacidades de pequeños productores y prestadores de servicios locales en torno a la prestación de servicios turísticos y producción agrícola con prácticas productivas de cuidado medioambiental  e  identidad territorial, priorizando como grupo objetivo a los jóvenes dedicados a estas actividades.
	

	R1A1: Organizar e implementar un proceso de formación  en agricultura orgánica, gestión turística sostenible y guianza con enfoque de cuidado medio ambiental,  dirigido a jóvenes productores agrícolas vinculados al turismo  así como también a  prestadores de servicios turísticos.
	X
	X
	X
	X
	X
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	

	R1A2: Desarrollar talleres sobre buenas prácticas para el turismo dirigidas a empresarios prestadores de servicios turísticos. 
	 
	 
	 
	 
	 
	X
	X
	 
	 
	 
	 
	 
	

	R1A3: Coordinar un proceso de pasantías en empresas vinculadas al turismo dirigida a  jóvenes estudiantes  de colegios técnicos locales.
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	X
	X
	 
	 
	

	R1A4: Dotar a los jóvenes participantes de incentivos (tales como pequeños equipos, insumos y herramientas de trabajo).
	 
	X
	X
	X
	X
	
	
	 
	 
	 
	 
	 
	

	R2.Fortalecidas las cadenas de valor de turismo y de la agricultura orgánica,  a través de la mejora de la  producción y los servicios, a fin de propiciar las condiciones idóneas para la generación de una marca ambiental territorial de calidad. 
	

	R2A1: Elaboración de un estudio situacional  sobre: 1) producción agrícola y agroturismo y 2) turismos y  prestación de servicios turísticos.
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	

	R2A2: Fortalecer las capacidades de los involucrados en las cadenas de valor del turismo y la agricultura orgánica, a través de la implementación de una estrategia de fortalecimiento de procesos productivos sostenibles y de calidad en base a los resultados del estudio situacional.
	X
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	

	R2A3: Realizar talleres cantonales para  la construcción colectiva de la marca ambiental  territorial y  su validación, en base a la identidad territorial y sus expresiones turísticas y productivas, rescatadas a partir del estudio situacional.
	X
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	

	R2A4: Asesorar técnicamente para adoptar y  aplicar parámetros de calidad, alcance  y sostenibilidad  específicos para  la obtención de la  marca ambiental territorial, entre las iniciativas productivas y turísticas participantes, a la vez desarrollar reuniones y conversatorios entre los participantes para establecer consensos y acuerdos en el tema.
	X
	X
	X
	X
	X
	X
	X
	X
	 
	 
	 
	 
	

	R2A5: Poner en marcha un proceso de asesoramiento individual e implementación de mejoras a un grupo seleccionado de iniciativas productivas y turísticas, a partir de los parámetros de calidad, alcance y sostenibilidad consensuados. A la vez dotar de un fondo para la ejecución de estas mejoras, el cual será un aporte al total del coste de mejora en una relación 1 es a 3 (entre Esquel y el destinatario). Con estas iniciativas productivas también ha de buscarse la inserción laboral de jóvenes de la localidad.
	 
	 
	 
	 
	X
	X
	X
	X
	X
	X
	X
	X
	

	R3: Construido un proceso estratégico para la implementación y  consolidación de una  marca ambiental territorial.
	

	R3A1: Crear un equipo de gestión de la marca ambiental territorial, capacitarlo y asesorar técnicamente para su operativización autónoma.
	X
	X
	X
	X
	X
	X
	X
	X
	X
	X
	 
	 
	

	R3A2: Poner en marcha un Centro de Impulso a la productividad local enfocado en proveer información y asesoría en torno a la producción agrícola y el turismo; y cuyo objetivo también sea el gestionar la marca ambiental territorial.
	X
	X
	X
	X
	X
	X
	X
	X
	X
	X
	X
	X
	

	R3A3: Diseñar e implementar un Sistema de Información y estadísticas de turismo a ser administrado por el Centro de Impulso a la productividad que servirá de insumo al trabajo llevado a cabo por el Centro de Impulso a la productividad local y para la implementación de la marca.
	X
	X
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	

	R3A4: Diseño e implementación de un plan de oportunidades de mercado que incluya estrategias productivas para productores/prestadores de servicios turísticos; y que  sirva de insumo al trabajo llevado a cabo por el Centro de Impulso a la productividad local y para la implementación de la marca. A la vez se desarrollará un acompañamiento en los primeros meses de implementación de estas acciones.
	X
	X
	X
	X
	X
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	

	R3A5: Desarrollo de actividades de coordinación permanente con las administraciones locales para articular acciones conjuntas en tanto a la marca ambiental territorial.
	 
	 
	X
	 
	 
	 
	 
	X
	 
	 
	 
	 
	

	R4: Articuladas las administraciones locales con los representantes de los diferentes sectores del territorio  a fin de construir una agenda común  sobre la generación de condiciones ambientales para el desarrollo del turismo sostenible y la producción agrícola local. 
	

	R4A1: Desarrollar reuniones de acercamiento y cabildeo en torno al trabajo mancomunado territorial.
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	

	R4A2: Definir una agenda  intersectorial territorial para el desarrollo del turismo sostenible, a través de  mesas de diálogo.
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	

	R4A3: Apoyar técnicamente  y acompañar la aplicación de acciones mancomunadas.
	X
	X
	X
	X
	X
	X
	X
	X
	X
	X
	X
	X
	

	R4A4: Desarrollar acciones de visibilización de los compromisos que tienen las administraciones locales en lo referente a las actividades relacionadas al turismo y la agricultura en la zona de intervención del proyecto.
	 
	 
	 
	 
	X
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	

	R5: Población sensibilizada y concienciada  sobre el valor de sus recursos y derechos a un ambiente sano. Propiciando un enfoque  de jóvenes hacia jóvenes y de jóvenes hacia la comunidad.
	

	R5A1: Diseñar una estrategia de sensibilización y  participación cívica sobre temas de turismo, conservación y derechos a un ambiente sano: acceso al agua, soberanía alimentaria, entre otros. A la vez diseñar y producir materiales de apoyo.
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	

	R5A2: Identificar redes y lideres juveniles para selección de promotores sobre el valor de los recursos y el derecho a un ambiente sano.
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	

	R5A3: Fortalecer las capacidades de  promotores juveniles para acciones de difusión y  educación ciudadana, así como la construcción de propuestas de políticas públicas desde los jóvenes sobre temas de cuidado del medio ambiente, las cuales serán presentadas a las instancias pertinentes de las administraciones locales.
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	

	R5A4: Implementar la estrategia de sensibilización y participación cívica, con el apoyo de los líderes juveniles (promotores).
	X
	X
	X
	X
	X
	X
	X
	X
	X
	X
	X
	X
	

	R5A5: Coordinar con medios de comunicación presentes en la zona, para que cubran actividades y reporten las acciones realizadas en el proceso de sensibilización y concienciación sobre recursos y derechos a un ambiente sano, y otros aspectos del proyecto.
	 
	 
	 
	X
	 
	 
	 
	 
	X
	X
	X
	 
	

	Otras actividades transversales.
	

	RA: Implementación del Sistema de Planificación, Monitoreo y Evaluación (SPME) en el proceso.
	X
	 
	 
	 
	 
	 
	X
	 
	 
	 
	 
	 
	

	RA: Desarrollar acciones para la visibilización del proyecto y sus organizaciones gestoras (pancartas y/o rótulos, señalética, materiales, entre otros).
	X
	X
	 
	 
	 
	X
	X
	 
	 
	 
	X
	X
	

	RA: Desarrollar una auditoría externa a la intervención.
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	X
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	* Ciertas acciones son apoyadas por actores estratégicos en el proceso
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	


AÑO 3.
	ACTIVIDADES
	AÑO 3
	ENTIDAD EJECUTORA

	
	SEMESTRE 1
	

	
	Mes 25
	Mes 26
	Mes 27
	Mes 28
	Mes 29
	Mes 30
	

	R.0. Proceso de Gestión del Proyecto.
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	FUNDACION ESQUEL*

	R.0.1 Realizar la planificación operativa del proyecto. 

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	

	R0.2 Proceso de Cierre del Proyecto.

	 
	 
	 
	 
	X
	X
	

	R1.  Fortalecidas las capacidades de pequeños productores y prestadores de servicios locales en torno a la prestación de servicios turísticos y producción agrícola con prácticas productivas de cuidado medioambiental  e  identidad territorial, priorizando como grupo objetivo a los jóvenes dedicados a estas actividades.
	

	R1A1: Organizar e implementar un proceso de formación  en agricultura orgánica, gestión turística sostenible y guianza con enfoque de cuidado medio ambiental,  dirigido a jóvenes productores agrícolas vinculados al turismo  así como también a  prestadores de servicios turísticos.
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	

	R1A2: Desarrollar talleres sobre buenas prácticas para el turismo dirigidas a empresarios prestadores de servicios turísticos. 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	

	R1A3: Coordinar un proceso de pasantías en empresas vinculadas al turismo dirigida a  jóvenes estudiantes  de colegios técnicos locales.
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	

	R1A4: Dotar a los jóvenes participantes de incentivos (tales como pequeños equipos, insumos y herramientas de trabajo).
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	

	R2.Fortalecidas las cadenas de valor de turismo y de la agricultura orgánica,  a través de la mejora de la  producción y los servicios, a fin de propiciar las condiciones idóneas para la generación de una marca ambiental territorial de calidad. 
	

	R2A1: Elaboración de un estudio situacional  sobre: 1) producción agrícola y agroturismo y 2) turismos y  prestación de servicios turísticos.
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	

	R2A2: Fortalecer las capacidades de los involucrados en las cadenas de valor del turismo y la agricultura orgánica, a través de la implementación de una estrategia de fortalecimiento de procesos productivos sostenibles y de calidad en base a los resultados del estudio situacional.
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	

	R2A3: Realizar talleres cantonales para  la construcción colectiva de la marca ambiental  territorial y  su validación, en base a la identidad territorial y sus expresiones turísticas y productivas, rescatadas a partir del estudio situacional.
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	

	R2A4: Asesorar técnicamente para adoptar y  aplicar parámetros de calidad, alcance  y sostenibilidad  específicos para  la obtención de la  marca ambiental territorial, entre las iniciativas productivas y turísticas participantes, a la vez desarrollar reuniones y conversatorios entre los participantes para establecer consensos y acuerdos en el tema.
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	

	R2A5: Poner en marcha un proceso de asesoramiento individual e implementación de mejoras a un grupo seleccionado de iniciativas productivas y turísticas, a partir de los parámetros de calidad, alcance y sostenibilidad consensuados. A la vez dotar de un fondo para la ejecución de estas mejoras, el cual será un aporte al total del coste de mejora en una relación 1 es a 3 (entre Esquel y el destinatario). Con estas iniciativas productivas también ha de buscarse la inserción laboral de jóvenes de la localidad.
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	

	R3: Construido un proceso estratégico para la implementación y  consolidación de una  marca ambiental territorial.
	

	R3A1: Crear un equipo de gestión de la marca ambiental territorial, capacitarlo y asesorar técnicamente para su operativización autónoma.
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	

	R3A2: Poner en marcha un Centro de Impulso a la productividad local enfocado en proveer información y asesoría en torno a la producción agrícola y el turismo; y cuyo objetivo también sea el gestionar la marca ambiental territorial.
	X
	X
	X
	X
	X
	X
	

	R3A3: Diseñar e implementar un Sistema de Información y estadísticas de turismo a ser administrado por el Centro de Impulso a la productividad que servirá de insumo al trabajo llevado a cabo por el Centro de Impulso a la productividad local y para la implementación de la marca.
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	

	R3A4: Diseño e implementación de un plan de oportunidades de mercado que incluya estrategias productivas para productores/prestadores de servicios turísticos; y que  sirva de insumo al trabajo llevado a cabo por el Centro de Impulso a la productividad local y para la implementación de la marca. A la vez se desarrollará un acompañamiento en los primeros meses de implementación de estas acciones.
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	

	R3A5: Desarrollo de actividades de coordinación permanente con las administraciones locales para articular acciones conjuntas en tanto a la marca ambiental territorial.

	X
	 
	 
	 
	 
	X
	

	R4: Articuladas las administraciones locales con los representantes de los diferentes sectores del territorio  a fin de construir una agenda común  sobre la generación de condiciones ambientales para el desarrollo del turismo sostenible y la producción agrícola local. 
	

	R4A1: Desarrollar reuniones de acercamiento y cabildeo en torno al trabajo mancomunado territorial.

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	

	R4A2: Definir una agenda  intersectorial territorial para el desarrollo del turismo sostenible, a través de  mesas de diálogo.

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	

	R4A3: Apoyar técnicamente  y acompañar la aplicación de acciones mancomunadas.

	X
	X
	X
	X
	X
	X
	

	R4A4: Desarrollar acciones de visibilización de los compromisos que tienen las administraciones locales en lo referente a las actividades relacionadas al turismo y la agricultura en la zona de intervención del proyecto.

	 
	X
	 
	 
	 
	X
	

	R5: Población sensibilizada y concienciada  sobre el valor de sus recursos y derechos a un ambiente sano. Propiciando un enfoque  de jóvenes hacia jóvenes y de jóvenes hacia la comunidad.
	

	R5A1: Diseñar una estrategia de sensibilización y  participación cívica sobre temas de turismo, conservación y derechos a un ambiente sano: acceso al agua, soberanía alimentaria, entre otros. A la vez diseñar y producir materiales de apoyo.
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	

	R5A2: Identificar redes y lideres juveniles para selección de promotores sobre el valor de los recursos y el derecho a un ambiente sano.
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	

	R5A3: Fortalecer las capacidades de  promotores juveniles para acciones de difusión y  educación ciudadana, así como la construcción de propuestas de políticas públicas desde los jóvenes sobre temas de cuidado del medio ambiente, las cuales serán presentadas a las instancias pertinentes de las administraciones locales.
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	

	R5A4: Implementar la estrategia de sensibilización y participación cívica, con el apoyo de los líderes juveniles (promotores).
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	

	R5A5: Coordinar con medios de comunicación presentes en la zona, para que cubran actividades y reporten las acciones realizadas en el proceso de sensibilización y concienciación sobre recursos y derechos a un ambiente sano, y otros aspectos del proyecto.
	 
	 
	 
	 
	 
	X
	

	Otras actividades transversales.
	

	RA: Implementación del Sistema de Planificación, Monitoreo y Evaluación (SPME) en el proceso.
	X
	 
	 
	 
	 
	X
	

	RA: Desarrollar acciones para la visibilización del proyecto y sus organizaciones gestoras (pancartas y/o rótulos, señalética, materiales, entre otros).
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	

	RA: Desarrollar una auditoría externa a la intervención.
	 
	 
	 
	 
	 
	X
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	* Ciertas acciones son apoyadas por actores estratégicos en el proceso
	
	
	
	
	
	


1.10. Sostenibilidad (máximo 3 páginas)
⁭
Describa las principales condiciones previas e hipótesis durante y después de la fase de ejecución.

⁭
Proporcione un análisis detallado de riesgos y posibles planes de contingencias. Ello debería incluir al menos una lista de riesgos asociados a cada actividad propuesta acompañada por las oportunas medidas correctoras para atenuarlos. Un buen análisis de riesgos incluirá una gama de riesgos incluyendo: físicos, medioambientales, políticos, económicos y sociales.
⁭
Explique cómo se garantizará la sostenibilidad tras la finalización de la acción. Ello podría incluir aspectos de las actividades y estrategias necesarias incorporadas en la acción, actividades de seguimiento, apropiación por los grupos destinatarios, etc.
Al hacerlo, distinga entre las siguientes dimensiones de la sostenibilidad:

⁭
Sostenibilidad financiera (la financiación de las actividades de seguimiento, fuentes de ingresos que cubrirán todos los costes operativos y de mantenimiento futuros, etc.);

⁭
A nivel institucional (¿qué estructuras permitirán, y cómo, que los resultados de la acción continúen después de finalizar la acción? Refiérase a los temas de la "apropiación" local de los resultados de la acción)

⁭
A nivel político si procede (¿cuál será el impacto estructural de la acción? - por ejemplo, ¿dará lugar a una mejora de la legislación, códigos de conducta, métodos, etc?) 

⁭
Sostenibilidad medioambiental (qué impacto tendrá la acción sobre el medio ambiente – disponer de condiciones que eviten los efectos negativos sobre los recursos naturales de los que la acción depende y sobre el medio ambiente natural en sentido más amplio).
Podemos afirmar la sostenibilidad de las acciones propuestas en la medida en que se generan perspectivas de desarrollo económico, mejoramiento de las condiciones ambientales y preservación de recursos, así como la articulación de los diferentes actores relacionados al sector productivo del turismo así como la población en general.

La propuesta se enfoca en  la creación de oportunidades laborales desde el mejoramiento de las empresas existentes, su consolidación y sostenibilidad.  Con esto  se busca ampliar su capacidad para la generación de empleo dentro del territorio.  Con la formación de tecnología apropiada en los modelos de   gestión  se busca profesionalizar al sector turístico  y contribuir tanto a la competitividad empresarial como a la generación de nuevas opciones de emprendimientos con  perspectivas de competitividad. Se proyecta como una propuesta sostenible en su relación  de cuidado y recuperación ambiental y fortalecimiento de tejido social en torno al tema turístico y medioambiental.  Se busca consolidar un capital social fuerte y organizado capaz de gestionar y manejar sus capacidades y fortalezas en miras de alcanzar un desarrollo socioeconómico respaldado en las potencialidades que el sector turístico tiene en el área de intervención.  La participación de actores públicos, privados y comunitarios en la definición de una agenda conjunta con una visión de territorio contribuye a dotar de institucionalidad a las acciones y emprendimientos a realizarse puesto que los acuerdos se conciben en el marco de un trabajo conjunto y consensuado y no sólo como emprendimientos aislados que responden a un solo grupo o sector sino que en este caso se busca plasmar las necesidades e inquietudes de un sector amplio de la sociedad.   El componente de sensibilización y formación ciudadana, permitirá incidir en las costumbres de la población, enfocadas hacia la sostenibilidad de las acciones emprendidas principalmente hacia la protección ambiental y conservación de recursos para las futuras generaciones.

Nuestra propuesta de desarrollo implica la mejora de las condiciones económicas conjuntamente con los aspectos sociales, ambientales y culturales que definen a este territorio.  En razón de esto,  a través de la creación de la marca territorial, se parte desde   la identidad cultural y ambiental de la zona como medio de cohesión social que permita crear una interacción más sólida entre los actores quienes por medio de la articulación productiva y las ventajas competitivas asociadas a la marca territorial  enfocan sus esfuerzos al fortalecimiento del desarrollo económico. El impacto a través de las condiciones ambientales, modelos de gestión, identidad cultural y economía local que se genere con las acciones relacionadas  al  desarrollo y mantenimiento de la marca se proyectan en los niveles de competitividad inicialmente vinculadas únicamente a turismo, pero con la capacidad  redistributiva de esta actividad, se espera que en el futuro se amplíe este impacto a las otras actividades productivas de la zona. Vale recalcar que en este proyecto se trabajará también con productores agrícolas vinculados al sector turismo además de los prestadores de servicios exclusivamente  turísticos.  

La interlocución e interacción generadas por los diálogos entre autoridades públicas, locales, empresarios, actores sociales, centros de formación, organizaciones no gubernamentales multiplican la factibilidad y sostenibilidad de las acciones, ubicando el papel del turismo dentro del tejido socio productivo del territorio. 

Haciendo un análisis de riesgos, nos encontramos con los siguientes factores como los más relevantes a tomarse en cuenta para esta propuesta: en el ámbito político es el riesgo de inestabilidad, factor que en nuestro caso se ve atenuado por la posesión de nuevas autoridades electas para el período 2009-2012. Este factor indica que en los próximos 4 años tendremos continuidad de las acciones iniciadas. Al contar con el interés manifiesto del gobierno de la provincia, y de los 3 gobiernos cantonales, podemos contar con una base que permite proyectar las acciones al mediano plazo. Por otra parte, siendo los gobiernos parte de una organización local que articula diferentes ámbitos de la sociedad como es la Corporación de Turismo Sostenible, contamos con un espacio de trabajo intersectorial desde el inicio, el mismo que siendo fortalecido permitirá una interlocución amplia de los diferentes actores de la zona de intervención  con una apropiación y continuidad de las acciones propuestas. 

Las acciones posteriores al cierre del proyecto que implican recursos financieros se relacionan al mantenimiento de la marca.  El proyecto propone articular  estas acciones a una organización que ya está formándose y que se ha generado con autogestión a través de los aportes de sus socios como es el caso de la Corporación de Turismo Sostenible del Noroccidente de Pichincha. Desde el proyecto  se propone fortalecer las acciones de esta organización relacionadas con la marca: un plan que permita posicionar a la marca y que incluya acciones de financiamiento que serán gestionadas desde esta organización una vez cerrado el proyecto.

Los riesgos  climáticos son una constantes, los cambios climáticos en Ecuador igual que en el resto del planeta se pueden percibir, sin embargo se observa una constante de pocas emergencias surgidas por este factor. Las  consecuencias que se han registrado en la zona han sido más bien de orden vial, daños en carreteras, las cuales han sido atendidas de forma eficiente y rápida por el gobierno provincial. Consideramos que la constante histórica de este tipo de circunstancias nos permite asumir que este factor de riesgo se mantendrá y manejará de forma similar en los próximos años. 

Esta propuesta surge desde la identificación de problemas y búsqueda de respuestas en conjunto con actores de la zona además de el análisis de la información generada desde los distintos procesos de intervención en la zona ejecutados  por Esquel. La metodología participativa en las diferentes etapas del proyecto, la participación directa de los diferentes niveles de gobierno: provincial y cantonal, la participación directa de una organización intersectorial que articula empresas, organizaciones y gobiernos, nos permite afirmar que se dará una apropiación de los actores que renden en la sostenibilidad de las acciones propuestas una vez finalizado el proyecto.
A la vez es concomitante señalar el respaldo del Gobierno Provincial de Pichicha, expresado mediante carta de apoyo, oficio No. 781-SG-09, firmada por el Prefecto provincial de Pichincha, Gustavo Baroja, del 4 Agosto de 2009; de la Municipalidad del Cantón de San Miguel de los Bancos, expresada mediante carta de apoyo firmada por el alcalde D. Marco Calle Ávila, del 4 de Agosto de 2009; de la Municipalidad de Puerto Quito, expresada mediante oficio 377 – G.C.P.Q- A – 09, en el cuál se manifiesta apoyo al proyecto, firmada por la alcaldesa Dña. Narcisa Párraga de Monar, del 5 de Agosto de 2009; de la Municipalidad de Pedro Vicente Maldonado, expresado mediante oficio 01 A, en el cuál se manifiesta apoyo al proyecto, firmada por el alcalde Abg. Pacífico Egüez. Esta documentación, se adjunta en copias para referencia y constancia, los originales reposan en los archivos del área de Cooperación de Fundación ESQUEL y se facilitarán  para constancia a la Delegación de la Comisión Europea para Colombia y Ecuador cuando la entidad los requiera.
1.11. Marco lógico
Rellene el Anexo C
 de la Guía para los solicitantes.
Ver archivos adjuntos del Marco Lógico (Anexo C).

2.
presupuesto de la acción
Rellene el Anexo B (ficha de trabajo 1) de la Guía para los solicitantes para la duración total de la acción y para sus primeros 12 meses. Si desea obtener más información, consulte la Guía para los solicitantes de subvenciones (Secciones 1.3, 2.1.4 y 2.2.5).
Ver archivo adjuntos del Presupuesto (Anexo B).
3.
fuentes de financiación previstas
Rellene el Anexo B (ficha de trabajo 2) de la Guía para los solicitantes con objeto de facilitar información sobre las fuentes de financiación previstas para la acción.
Tenga en cuenta que hay dos fichas de trabajo distintas que de deben ser rellenadas.

[Detalle a continuación las aportaciones en especie (especifíquelas), en su caso (máximo 1 página).] 
	Fuentes de financiación previstas
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	 
	 
	Importe
	Porcentaje

	 
	 
	EUR
	del total

	 
	 
	 
	%

	 
	 
	 
	 

	 
	 
	 
	 

	Contribución financiera del solicitante 
	 
	46.200,08
	17%

	 
	 
	 
	 

	(insértese si lo permite la Guía: aportaciones en especie)
	 
	 
	 

	 
	 
	 
	 

	Aportación de la Comisión/EDF solicitada en esta Acción
	 
	219.176,17
	78%

	 
	 
	 
	 

	Aportación(es) de otras instituciones europeas o Estados miembros de la UE
	 
	 
	 

	Nombre
	Condiciones
	 
	 

	 
	 
	 
	 

	 
	 
	 
	 

	Aportaciones de otras organizaciones:
	 
	 
	 

	Beneficiarios
	 
	14.065,86
	5%

	 
	 
	 
	 

	 
	 
	 
	 

	 
	 
	 
	 

	 
	 
	 
	 

	TOTAL DE LAS APORTACIONES
	 
	279.442,11
	100,00%

	 
	 
	 
	 

	 
	 
	 
	 

	Ingresos directos de la Acción 
	 
	0
	0

	 
	 
	 
	 

	TOTAL GLOBAL
	 
	279.442,11
	100,00%


4.
experiencias en acciones similares
Máximo de 1 página por acción. Facilite una descripción detallada de las acciones gestionadas por su organización en los tres últimos años.
Esta información se empleará para valorar si tiene una experiencia suficiente y estable en la gestión de acciones en el mismo sector y de un nivel comparable para el que solicita su subvención.
	Título del proyecto:
Programa de emprendedores en el Noroccidente de Pichincha.
	Sector (véase sección 2.2 de la sección II):

	Lugar de la  acción
	Coste de la acción (EUR)
	Responsable principal o socio
	Donantes de la acción (nombre)

	Importe aportado (por donante)
	Fechas (del dd/mm/aaaa a dd/mm/aaaa)

	Pichincha, Zona Noroccidental
	20000 USD*.
	ESQUEL- Citi Group.
	United Way International.
	15000 USD.
	Agosto de 2007 – Mayo de 2008.

	* Se referencia en dólares, ya que no se puede establecer el cambio al euro en las fechas que se desarrolló el proyecto.

	Objetivos y resultados de la acción: Promover la cultura del emprendimiento en Ecuador, para el fortalecimiento del capital social y la promoción del acceso al mercado de negocios para jóvenes.




	Título del proyecto:
Programa de encuentro de emprendedores en el Noroccidente de Pichincha.
	Sector (véase sección 2.2 de la sección II):

	Lugar de la  acción
	Coste de la acción (EUR)
	Responsable principal o socio
	Donantes de la acción (nombre)

	Importe aportado (por donante)
	Fechas (del dd/mm/aaaa a dd/mm/aaaa)

	Pichincha, Zona Noroccidental
	15950 USD*.
	ESQUEL - Citi Group..
	United Way International.
	10000 USD.
	Marzo  de 2007 – Octubre de 2007.

	* Se referencia en dólares, ya que no se puede establecer el cambio al euro en las fechas que se desarrolló el proyecto.

	Objetivos y resultados de la acción: Promover la cultura del emprendimiento en Ecuador, para el fortalecimiento del capital social y la promoción del acceso al mercado de negocios para jóvenes. 


	Título del proyecto:
Promoción del Turismo Sostenible en el Ecuador.
	Sector (véase sección 2.2 de la sección II):

	Lugar de la  acción
	Coste de la acción (EUR)
	Responsable principal o socio
	Donantes de la acción (nombre)

	Importe aportado (por donante)
	Fechas (del dd/mm/aaaa a dd/mm/aaaa)

	Guayas – Manabí.
	222 507
	Proyecto Local España
	Fundación La Caixa – España.
	200 000 EUR.
	 16 de Marzo  de 2007 – 14 de Febrero de 2009.

	Objetivos y resultados de la acción: 
El Objetivo de Desarrollo del Proyecto: Contribuir a la conservación de la integridad ecológica y promover la disminución de la pobreza en el Ecuador a través del fortalecimiento del Ecoturismo Comunitario. 

El Objetivo Específico del Proyecto: Fortalecer la Red de turismo comunitario y las tres iniciativas de Loma Alta, El Pital e Isla Corazón, para mejorar los niveles de socioeconómicos de las comunidades.


	


	Título del proyecto:
Programa de Codesarrollo entre la Sierra Ecuatoriana y Madrid.

	Sector (véase sección 2.2 de la sección II):

	Lugar de la  acción
	Coste de la acción (EUR)
	Responsable principal o socio
	Donantes de la acción (nombre)

	Importe aportado (por donante)
	Fechas (del dd/mm/aaaa a dd/mm/aaaa)

	Chimborazo, Azuay, Loja, Pichincha - Madrid
	435 429
	Cooperación Internacional - España
	Comunidad Autónoma de Madrid – España.
	395 429  EUR.
	 15 de Febrero  de 2007 – 15 de Octubre de 2008.

	Objetivos y resultados de la acción: 
Mejorar la situación de pobreza a través de la promoción de un modelo sostenible e integral de codesarrollo en Ecuador y España. 
Áreas objetivas:

Ecuación, Salud, Apoyo a la sociedad civil y a la administración descentralizada, Mejoras económicas y desarrollo rural sostenible y Migraciones y desarrollo.



	


	Título del proyecto:
Redes de Educación Básica, Formación Técnica e Inversión Productiva en el Noroccidente de Pichincha.
	Sector (véase sección 2.2 de la sección II):

	Lugar de la  acción
	Coste de la acción (EUR)
	Responsable principal o socio
	Donantes de la acción (nombre)

	Importe aportado (por donante)
	Fechas (del dd/mm/aaaa a dd/mm/aaaa)

	Pichincha – Noroccidente.
	1’014169 
	Cooperación Internacional - España
	Comunidad Autónoma de Madrid – España.
	534 778  EUR.
	 01 de Mayo  de 2006 – 1 de Mayo de 2009.

	Objetivos y resultados de la acción: 
1. Mejorar el acceso, la calidad y la equidad de las necesidades básicas de aprendizaje de niños y niñas de tres cantones del Noroccidente de Pichincha.

2. Fortalecer organizaciones civiles, especialmente conformadas por mujeres, que trabajan en la reducción de la pobreza y la defensa de los Derechos Humanos y procesos de descentralización administrativa en capacidad de mejorar las condiciones de vida de la ciudadanía de tres cantones del Noroccidente de Pichincha.

3. Mejorar las condiciones económicas, productivas y de obtención de ingresos de las mujeres y jóvenes, sus familias y sus comunidades locales de tres cantones del Noroccidente de Pichincha.



	


	Título del proyecto:
Iniciativas productivas juveniles en Pichincha.
	Sector (véase sección 2.2 de la sección II):

	Lugar de la  acción
	Coste de la acción (EUR)
	Responsable principal o socio
	Donantes de la acción (nombre)

	Importe aportado (por donante)
	Fechas (del dd/mm/aaaa a dd/mm/aaaa)

	Pichincha – Noroccidente.
	190 953.16 
	Cooperación Internacional - España
	Generalitat Valenciana.
	143 043.78 EUR.
	 1 de Mayo  de 2006 – 1  de Mayo  de 2008.

	Objetivos y resultados de la acción: 
Obj. General.

Mejorar la calidad del capital humano desde la juventud, promoviendo su desarrollo integral a través del pleno ejercicio de sus derechos y deberes para su beneficio el de su localidad y el país 

Obj. Específico.
Contribuir en la formación de líderes y empresarios sociales juveniles capaces de implementar acciones de desarrollo comunitario, sus propias unidades productivas y de servicios, y generar puestos de trabajo en zonas urbano marginales de la provincia de Pichincha.



	


	Título del proyecto:
Contribución al desarrollo local de los Cantones de Riobamba, Colta y Pallatanga (Provincia del Chimborazo, Ecuador), mediante el fortalecimiento de las instituciones públicas y privadas y la dinamización de las economías locales.
	Sector (véase sección 2.2 de la sección II):

	Lugar de la  acción
	Coste de la acción (EUR)
	Responsable principal o socio
	Donantes de la acción (nombre)

	Importe aportado (por donante)
	Fechas (del dd/mm/aaaa a dd/mm/aaaa)

	Chimborazo.
	346 233 
	FUNDESO - España
	AECID.
	280 812EUR.
	 15 de Nov  de 2007 – 1 5 de Nov de 2009.

	Objetivos y resultados de la acción: 
Obj. General.
Contribuir al mejoramiento de la calidad  de vida de los habitantes de la Provincia de Chimborazo impulsando su desarrollo local.
Obj. Específico.

Promover el desarrollo local de los cantones de  Riobamba, Colta y Pallatanga, en la Provincia del Chimborazo  por medio del fortalecimiento de las instituciones  públicas y privadas y la dinamización de las economías locales.

	


	Título del proyecto:
Turismo sostenible como herramienta de desarrollo en tres localidades de Ecuador.
	Sector (véase sección 2.2 de la sección II):

	Lugar de la  acción
	Coste de la acción (EUR)
	Responsable principal o socio
	Donantes de la acción (nombre)

	Importe aportado (por donante)
	Fechas (del dd/mm/aaaa a dd/mm/aaaa)

	Manabí- Pichincha/Noroccidente.
	170 108.31 
	DOCUMENTA - España
	Gobierno de Cantabria.
	123 656.95  EUR.
	 1 de Sep  de 2006 – 30 de Nov de 2008.

	Objetivos y resultados de la acción: 
Obj. General.
Contribuir a la lucha contra la pobreza, a la preservación de los recursos, al mejoramiento de la calidad de vida, a la participación de la mujer y grupos vulnerables, y a la capacidad de autogestión de las comunidades a través del desarrollo económico y social.
Obj. Específico.

Contribuir a un desarrollo económico, cultural y social a través del turismo sostenible en las comunidades de Yunguilla, Santa Lucía e Isla Corazón.

	


ii. el solicitante
	N° de identificación EuropeAid
 (EuropeAid ID)
	6000195581

	Nombre de la Organización:


	Fundación ESQUEL Ecuador.


Los datos que se solicitan en este punto sólo deberán ser proporcionados en aquellos casos donde haya habido modificaciones o añadidos con respecto a las informaciones previamente contenidas en el formulario de Documento de Síntesis original.
1.
identidad
	Número de Ficha de Entidad Jurídica

	

	Acrónimo:
	FEE

	Número de registro (o equivalente)
	1791116992001

	Fecha del registro
	31 de Agosto, 1990 

	Lugar de registro
	Quito.

	Dirección oficial del registro
	República del El Salvador N34-229 y Moscú

Edificio San Salvador, pisos 7 y 8.

	País de registro
/ Nacionalidad 

	Ecuador

	Dirección de correo electrónico de la Organización:
	cyd@esquel.org.ec

	Número de teléfono: Código del país + código de la localidad + número
	00 593 2 2453800

	Número de fax: Código del país + código de la localidad + número 
	00 593 2 2453777

	Página de internet de la Organización
	http://www.esquel.org.ec/


Los puntos 2, 3 y 4 de la sección II deberán ser rellenados exclusivamente por aquellos solicitantes que se les haya concedido una exención respecto a la inscripción en PADOR. Todos los demás solicitantes deberán introducir dichas informaciones en su inscripción en PADOR.

2.
perfil
	Estatuto jurídico
	Organismo privado sin fines de lucro.

	Ánimo de lucro
	□ Sí
□ No

	ONG
	□ Sí
□ No

	Valor en los que se funda

	□ Político
□ Religioso
□ Humanista
□ Neutral

	¿Está su organización vinculada a otra entidad? 
	□ Sí, entidad matriz: 
  (especifíquese el n° de identificación EuropeAid (EuropeAid ID) :…………………………)

□ Sí, entidad(es) controlada(s)
⁭ Si, organización familiar / red de entidades

□ No, independiente


2.1. Categoría
	Categoría

	Público
□ Administración pública  

□ Representantes descentralizados de Estados soberanos
□ Organización internacional 
□ Institución judicial
□ Autoridad local
□ Agencia ejecutiva
□ Universidad/Educación
□ Instituto de investigación
□ Think Tank

□ Fundación
□ Asociación
□ Medios de Comunicación
□ Red/Federación
□ Organización profesional y/o industrial  
□ Sindicato
□ Organización cultural

□ Organización comercial 
	Privado
⁭ Agencia ejecutiva 
⁭ Universidad/Educación  

⁭ Instituto de investigación
⁭ Think Tank  

□ Fundación 
⁭ Asociación 

⁭ Medios de Comunicación
⁭ Red/Federación  

⁭ Organización profesional y/o industrial 
⁭ Sindicato
⁭ Organización cultural
⁭ Organización comercial
⁭ Otros actores no estatales



2.2. Sector(es): 

	□
	11
	
	
	Educación

	□
	
	111
	
	
	Educación, nivel no especificado

	□
	
	
	11110
	
	
	Política educativa y gestión administrativa

	□
	
	
	11120
	
	
	Servicios e instalaciones educativos y formación 

	□
	
	
	11130
	
	
	Formación de profesores

	□
	
	
	11182
	
	
	Investigación educativa

	□
	
	112
	
	
	Educación básica

	□
	
	
	11220
	
	
	Educación primaria

	□
	
	
	11230
	
	
	Capacitación básica de jóvenes y adultos 

	□
	
	
	11240
	
	
	Educación primera infancia

	□
	
	113
	
	
	Educación secundaria

	□
	
	
	11320
	
	
	Educación secundaria

	□
	
	
	11330
	
	
	Educación profesional

	□
	
	114
	
	
	Educación post-secundaria

	□
	
	
	11420
	
	
	Educación universitaria

	□
	
	
	11430
	
	
	Formación superior técnica y de dirección 

	□
	12
	
	
	Salud

	□
	
	121
	
	
	Salud, general

	□
	
	
	12110
	
	
	Política sanitaria y gestión administrativa

	□
	
	
	12181
	
	
	Enseñanza/formación médicas

	□
	
	
	12182
	
	
	Investigación médica 

	□
	
	
	12191
	
	
	Servicios médicos

	□
	
	122
	
	
	Salud básica

	□
	
	
	12220
	
	
	Cuidados y servicios de salud básica

	□
	
	
	12230
	
	
	Infraestructura sanitaria básica

	□
	
	
	12240
	
	
	Nutrición básica

	□
	
	
	12250
	
	
	Control de enfermedades contagiosas

	□
	
	
	12261
	
	
	Educación sanitaria

	□
	
	
	12281
	
	
	Formación personal santitario 

	□
	13
	
	
	Programas en materia de población

	□
	
	130
	
	
	Políticas en materia de población / programas, salud reproductiva

	□
	
	
	13010
	
	
	Política en materia de población y gestión administrativa

	□
	
	
	13020
	
	
	Atención salud reproductiva

	□
	
	
	13030
	
	
	Planificación familiar

	□
	
	
	13040
	
	
	Luchas contra ETS (enfermedades de transmisión sexual) incluido el SIDA

	□
	
	
	13081
	
	
	Formación del personal en materia de población, y salud reproductiva

	□
	14
	
	
	Abastecimiento de agua y depuración

	□
	
	140
	
	
	Abastecimiento de agua y depuración

	□
	
	
	14010
	
	
	Política de recursos hídricos / gestión administrativa

	□
	
	
	14015
	
	
	Protección de los recursos hídricos

	□
	
	
	14020
	
	
	Abastecimiento de agua y depuración. Sistemas de envergadura

	□
	
	
	14030
	
	
	Abastecimiento básico de agua potable y depuración básica

	□
	
	
	14040
	
	
	Desarrollo de las cuencas fluviales

	□
	
	
	14050
	
	
	Eliminación/tratamiento de residuos sólidos

	□
	
	
	14081
	
	
	Educación y formación en abastecimiento de agua y depuración

	□
	15
	
	
	Gobierno y sociedad civil

	□
	
	151
	
	
	Gobierno y sociedad civil, general

	□
	
	
	15110
	
	
	Política/planificación económica y desarrollo

	□
	
	
	15120
	
	
	Gestión financiera del sector público

	□
	
	
	15130
	
	
	Desarrollo legal y judicial

	□
	
	
	15140
	
	
	Administración pública

	□
	
	
	15150
	
	
	Fortalecimiento de la sociedad civil

	□
	
	
	15161
	
	
	Procesos electorales

	□
	
	
	15162
	
	
	Derechos humanos

	□
	
	
	15163
	
	
	Desarrollo de la libertad de información

	□
	
	
	15164
	
	
	Instituciones y organizaciones sobre igualdad de la mujer

	□
	
	152
	
	
	Prevención y resolución de conflictos, paz y seguridad

	□
	
	
	15210
	
	
	Gestión y reforma de sistemas seguridad 

	□
	
	
	15220
	
	
	Dispositivos civiles de construcción de la paz y de prevención y solución de conflictos 

	□
	
	
	15230
	
	
	Procesos de consolidación de la paz post-conflicto (NU)

	□
	
	
	15240
	
	
	Reintegración y control de armas ligeras de pequeño calibre

	□
	
	
	15250
	
	
	Eliminación de minas antipersonales

	□
	
	
	15261
	
	
	Niños soldados (prevención y desmovilización)

	□
	16
	
	
	Otras infraestructuras sociales y servicios 

	□
	
	
	16010
	
	
	Seguridad social, servicios sociales

	□
	
	
	16020
	
	
	Política de empleo y gestión administrativa

	□
	
	
	16030
	
	
	Política de vivienda y gestión administrativa

	□
	
	
	16040
	
	
	Vivienda de bajo coste

	□
	
	
	16050
	
	
	Ayuda plurisectorial para servicios sociales básicos

	□
	
	
	16061
	
	
	Cultura y ocio

	□
	
	
	16062
	
	
	Capacitación estadística

	□
	
	
	16063
	
	
	Control de estupefacientes

	□
	
	
	16064
	
	
	Atenuación del impacto social del SIDA

	□
	21
	
	
	Transporte y almacenamiento

	□
	
	210
	
	
	Transporte y almacenamiento

	□
	
	
	21010
	
	
	Política de transporte y gestión administrativa

	□
	
	
	21020
	
	
	Transporte por carretera

	□
	
	
	21030
	
	
	Transporte ferroviario

	□
	
	
	21040
	
	
	Transporte marítimo y fluvial

	□
	
	
	21050
	
	
	Transporte aéreo

	□
	
	
	21061
	
	
	Almacenamiento

	□
	
	
	21081
	
	
	Enseñanza y formación en materia de transporte & almacenamiento

	□
	22
	
	
	Comunicaciones

	□
	
	220
	
	
	Comunicaciones

	□
	
	
	22010
	
	
	Política de comunicaciones y gestión administrativa

	□
	
	
	22020
	
	
	Telecomunicaciones

	□
	
	
	22030
	
	
	Radio/Televisión/Prensa escrita

	□
	
	
	22040
	
	
	Tecnología de la información y de la comunicación (TIC)

	□
	23
	
	
	Energía

	□
	
	230
	
	
	Generación de energía y suministro

	□
	
	
	23010
	
	
	Política energética y gestión administrativa

	□
	
	
	23020
	
	
	Generación de electricidad / Fuentes no renovables

	□
	
	
	23030
	
	
	Generación de electricidad / Fuentes renovables

	□
	
	
	23040
	
	
	Transporte/distribución de electricidad

	□
	
	
	23050
	
	
	Distribución de gas

	□
	
	
	23061
	
	
	Central térmica de petróleo

	□
	
	
	23062
	
	
	Central térmica de gas

	□
	
	
	23063
	
	
	Central térmica de carbón

	□
	
	
	23064
	
	
	Centrales nucleares

	□
	
	
	23065
	
	
	Centrales y embalses hidroeléctricos

	□
	
	
	23066
	
	
	Energía geotérmica

	□
	
	
	23067
	
	
	Energía solar

	□
	
	
	23068
	
	
	Energía eólica

	□
	
	
	23069
	
	
	Energía mareomotriz

	□
	
	
	23070
	
	
	Biomasa

	□
	
	
	23081
	
	
	Educación/formación en el ámbito de la energía

	□
	
	
	23082
	
	
	Investigación en el ámbito de la energía

	□
	24
	
	
	Servicios financieros y bancarios

	□
	
	240
	
	
	Servicios financieros y bancarios

	□
	
	
	24010
	
	
	Política financiera y gestión administrativa

	□
	
	
	24020
	
	
	Instituciones monetarias

	□
	
	
	24030
	
	
	Instituciones financieras sectoriales formales

	□
	
	
	24040
	
	
	Intermediarios financieros informales / semiformales

	□
	
	
	24081
	
	
	Educación/formación en servicios bancarios y financieros

	□
	25
	
	
	Comercio y otros servicios

	□
	
	250
	
	
	Comercio y otros servicios

	□
	
	
	25010
	
	
	Servicios e instituciones de apoyo comerciales 

	□
	
	
	25020
	
	
	Privatización

	□
	31
	
	
	Agricultura, Ganadería y Silvicultura

	□
	
	311
	
	
	Agricultura

	□
	
	
	31110
	
	
	Política agrícola y gestión administrativa

	□
	
	
	31120
	
	
	Desarrollo agrícola

	□
	
	
	31130
	
	
	Recursos de tierras cultivables

	□
	
	
	31140
	
	
	Recursos hídricos para la agricultura

	□
	
	
	31150
	
	
	Productos para uso agrícola

	□
	
	
	31161
	
	
	Producción agrícola

	□
	
	
	31162
	
	
	Cosechas industriales/Cosechas para la exportación

	□
	
	
	31163
	
	
	Ganadería

	□
	
	
	31164
	
	
	Reforma agraria

	□
	
	
	31165
	
	
	Desarrollo agrícola alternativo

	□
	
	
	31166
	
	
	Vulgarización agrícola

	□
	
	
	31181
	
	
	Educación/formación en materia agrícola

	□
	
	
	31182
	
	
	Investigación agronómica

	□
	
	
	31191
	
	
	Servicios agrícolas

	□
	
	
	31192
	
	
	Protección de plantas y post-cosecha y control de plagas 

	□
	
	
	31193
	
	
	Servicios financieros agrícolas

	□
	
	
	31194
	
	
	Cooperativas agrícolas

	□
	
	
	31195
	
	
	Servicios de ganadería/veterinarios

	□
	
	312
	
	
	Silvicultura

	□
	
	
	31210
	
	
	Política de silvicultura y gestión administrativa

	□
	
	
	31220
	
	
	Desarrollo silvícola

	□
	
	
	31261
	
	
	Leña/ carbón vegetal

	□
	
	
	31281
	
	
	Educación/formación sobre silvicultura

	□
	
	
	31282
	
	
	Investigación sobre silvicultura

	□
	
	
	31291
	
	
	Servicios para la silvicultura

	□
	
	313
	
	
	Pesca

	□
	
	
	31310
	
	
	Política pesquera y gestión administrativa

	□
	
	
	31320
	
	
	Desarrollo pesquero

	□
	
	
	31381
	
	
	Educación/formación pesquera

	□
	
	
	31382
	
	
	Investigación pesquera

	□
	
	
	31391
	
	
	Servicios pesqueros

	□
	32
	
	
	Industria, minería y construcción

	□
	
	321
	
	
	Industria

	□
	
	
	32110
	
	
	Política industrial y gestión administrativa

	□
	
	
	32120
	
	
	Desarrollo industrial

	□
	
	
	32130
	
	
	Desarrollo de Pequeñas y medianas empresas (PYME)

	□
	
	
	32140
	
	
	Industrias familiares y artesanía

	□
	
	
	32161
	
	
	Agroindustria

	□
	
	
	32162
	
	
	Industrias forestales

	□
	
	
	32163
	
	
	Industria textil, pieles y substitutos

	□
	
	
	32164
	
	
	Productos químicos

	□
	
	
	32165
	
	
	Fertilizantes

	□
	
	
	32166
	
	
	Cemento/cal/yeso

	□
	
	
	32167
	
	
	Producción energética

	□
	
	
	32168
	
	
	Producción farmacéutica

	□
	
	
	32169
	
	
	Industria metalúrgica de base

	□
	
	
	32170
	
	
	Industrial de metales no férreos

	□
	
	
	32171
	
	
	Ingeniería

	□
	
	
	32172
	
	
	Material de transporte

	□
	
	
	32182
	
	
	Investigación y desarrollo tecnológico

	□
	
	322
	
	
	Recursos minerales y minería

	□
	
	
	32210
	
	
	Política mineral/minera y gestión administrativa

	□
	
	
	32220
	
	
	Prospección y exploración minera

	□
	
	
	32261
	
	
	Carbón

	□
	
	
	32262
	
	
	Petróleo y gas

	□
	
	
	32263
	
	
	Metales férreos

	□
	
	
	32264
	
	
	Metales no férreos

	□
	
	
	32265
	
	
	Materiales/metales preciosos

	□
	
	
	32266
	
	
	Minerales industriales

	□
	
	
	32267
	
	
	Minerales fertilizantes

	□
	
	
	32268
	
	
	Recursos de fondos marinos

	□
	
	323
	
	
	Construcción

	□
	
	
	32310
	
	
	Política de construcción y gestión administrativa

	□
	33
	
	
	Comercio y turismo

	□
	
	331
	
	
	Política comercial y regulación

	□
	
	
	33110
	
	
	Política comercial y gestión administrativa

	□
	
	
	33120
	
	
	Apoyo al comercio

	□
	
	
	33130
	
	
	Acuerdos regionales sobre comercio

	□
	
	
	33140
	
	
	Negociaciones multilaterales sobre comercio

	□
	
	
	33181
	
	
	Educación/formación sobre comercio

	□
	
	332
	
	
	Turismo

	□
	
	
	33210
	
	
	Política de turismo y gestión administrativa

	□
	41
	
	
	Protección general del medio ambiente

	□
	
	410
	
	
	Protección general del medio ambiente

	□
	
	
	41010
	
	
	Política medioambiental y gestión administrativa

	□
	
	
	41020
	
	
	Protección de la biosfera

	□
	
	
	41030
	
	
	Biodiversidad

	□
	
	
	41040
	
	
	Protección de sitios

	□
	
	
	41050
	
	
	Prevención/Control de inundaciones

	□
	
	
	41081
	
	
	Educación/formación medio ambiental

	□
	
	
	41082
	
	
	Investigación sobre medio ambiente

	□
	43
	
	
	Otros multisectores

	□
	
	430
	
	
	Otros multisectores

	□
	
	
	43010
	
	
	Ayuda multisectorial

	□
	
	
	43030
	
	
	Desarrollo y gestión urbanos

	□
	
	
	43040
	
	
	Desarrollo rural

	□
	
	
	43050
	
	
	Desarrollo alternativo no agrícola 

	□
	
	
	43081
	
	
	Educación/formación multisectorial

	□
	
	
	43082
	
	
	Instituciones de investigación/científicas

	□
	51
	
	
	Apoyo general presupuestario

	□
	
	510
	
	
	Apoyo general presupuestario

	□
	
	
	51010
	
	
	Apoyo general presupuestario

	□
	52
	
	
	Desarrollo de ayuda alimentaria/seguridad alimentaria

	□
	
	520
	
	
	Desarrollo de la asistencia a la ayuda alimentaria/seguridad alimentaria

	□
	
	
	52010
	
	
	Programas de ayuda alimentaria/seguridad alimentaria

	□
	53
	
	
	Asistencia de otros productos básicos

	□
	
	530
	
	
	Asistencia de otros productos básicos 

	□
	
	
	53030
	
	
	Apoyo a la importación (bienes de equipo)

	□
	
	
	53040
	
	
	Apoyo a la importación (productos básicos)

	□
	60
	
	
	Acción relacionada con la deuda

	□
	
	600
	
	
	Acción relacionada con la deuda

	□
	
	
	60010
	
	
	Acción relacionada con la deuda

	□
	
	
	60020
	
	
	Condonación de deuda

	□
	
	
	60030
	
	
	Alivio de deuda multilateral

	□
	
	
	60040
	
	
	Reprogramación de vencimiento y refinanciación

	□
	
	
	60061
	
	
	Conversión de la deuda en financiación para el desarrollo

	□
	
	
	60062
	
	
	Otras conversiones de deuda

	□
	
	
	60063
	
	
	Recompra de deuda

	□
	72
	
	
	Emergencia y socorro

	□
	
	720
	
	
	Emergencia y socorro

	□
	
	
	72010
	
	
	Asistencia material y servicios de socorro 

	□
	
	
	72040
	
	
	Ayuda de emergencia alimentaria 

	□
	
	
	72050
	
	
	Coordinación del socorro; protección y servicios de apoyo

	□
	73
	
	
	Ayuda para la reconstrucción y rehabilitación

	□
	
	730
	
	
	Ayuda para la reconstrucción y rehabilitación

	□
	
	
	73010
	
	
	Ayuda para la reconstrucción y rehabilitación

	□
	74
	
	
	Prevención de desastres y protección civil

	□
	
	740
	
	
	Prevención de desastres y protección civil

	□
	
	
	74010
	
	
	Prevención de desastres y protección civil

	□
	91
	
	
	Costes administrativos de los donantes

	□
	
	910
	
	
	Costes administrativos de los donantes

	□
	
	
	91010
	
	
	Costes administrativos

	□
	92
	
	
	Apoyo a ONGs

	□
	
	920
	
	
	Apoyo a ONGs

	□
	
	
	92010
	
	
	Apoyo a ONGs nacionales

	□
	
	
	92020
	
	
	Apoyo a ONGs internacionales

	□
	
	
	92030
	
	
	Apoyo a ONGs locales y regionales

	□
	93
	
	
	Refugiados

	□
	
	930
	
	
	
	Refugiados (en países donantes)

	□
	
	
	93010
	
	
	Refugiados (en países donantes)

	□
	99
	
	
	Sin asignar/sin especificar

	□
	
	998
	
	
	Sin asignar/sin especificar

	□
	
	
	99810
	
	
	Sectores no especificados

	□
	
	
	99820
	
	
	Promoción de la Concienciación sobre el Desarrollo


2.3. Grupo(s) destinatario(s)
	□ Todos
□ Niños soldados
□ Niños (menores de 18 años)
□ Organización(es) comunitaria(s)
□ Consumidores
□ Discapacitados
□ Consumidores de drogas
□ Organizaciones educativas (colegios, universidades)

□ Personas de la 3ª edad
□ Enfermos (Malaria, Tuberculosis, HIV/SIDA)
□ Poblaciones indígenas
□ Autoridades locales
□ Migrantes
□ ONG
□ Presos
□ Categoría profesional
□ Refugiados y desplazados
□ Organización de investigación / investigadores
□ PYME/PMI
□ Estudiantes
□ Habitantes de barrios urbanos de chabolas
□ Víctimas de conflictos o catástrofes
□ Mujeres
□ Jóvenes
□ Otros (especifíquese).  Autoridades Locales


3.
capacidad para gestionar y ejecutar acciones
3.1. Experiencia por Sector (para cada sector seleccionado en el punto 2.2)
	Sector
	Año(s) de Experiencia
	Experiencia en los últimos 3 años
	Número de Proyectos en los últimos 7 años
	Importe estimado
(en miles de euros) en los últimos 7 años 

	Educación.
	□ Menos de 1

□ 1 a 3 años
□ 4 a 7 años
□ + de 7 años
	□ Menos de 1 año
□ 1 a 3 años

□ 4 a 7 años

□ + de 7 años
	□ 1 a 5

□ 6 a 10

□ 11 a 20

□ 21 a 50

□ 51 a 200

□ 200 a 500

□ + de 500
	□ Menos de 1
□ 1 a 5

□ 5 a 20

□ 20 a 50

□ 50 a 100

□ 100 a 300

□ 300 a 1.000

□ + de 1000

□ Desconocido

	Programas en materia de población/programas, salud reproductiva.
	□ Menos de 1
□ 1 a 3 años
□ 4 a 7 años

□ + de 7 años
	□ Menos de 1 año
□ 1 a 3 años

□ 4 a 7 años

□ + de 7 años
	□ 1 a 5

□ 6 a 10

□ 11 a 20

□ 21 a 50

□ 51 a 200

□ 200 a 500

□ + de 500
	□ Menos de 1

□ 1 a 5

□ 5 a 20

□ 20 a 50

□ 50 a 100

□ 100 a 300

□ 300 a 1.000

□ + de 1000

□ Desconocido

	Gobierno y sociedad civil.
	□ Menos de 1

□ 1 a 3 años
□ 4 a 7 años
□ + de 7 años 
	□ Menos de 1 año
□ 1 año a 3 años

□ 4 a 7 años

□ + de 7 años

	□ 1 a 5

□ 6 a 10

□ 11 a 20

□ 21 a 50

□ 51 a 200

□ 200 a 500

□ + de 500
	□ Menos de 1

□ 1 a 5

□ 5 a 20

□ 20 a 50

□ 50 a 100

□ 100 a 300

□ 300 a 1.000

□ + de 1000

□ Desconocido

	Industria, Minería y Construcción.
	□ Menos de 1

□ 1 a 3 años

□ 4 a 7 años

□ + de 7 años 
	□ Menos de 1 año

□ 1 año a 3 años

□ 4 a 7 años

□ + de 7 años


	□ 1 a 5

□ 6 a 10

□ 11 a 20

□ 21 a 50

□ 51 a 200

□ 200 a 500

□ + de 500
	□ Menos de 1

□ 1 a 5

□ 5 a 20

□ 20 a 50

□ 50 a 100

□ 100 a 300

□ 300 a 1.000

□ + de 1000

□ Desconocido


	Turismo.
	□ Menos de 1

□ 1 a 3 años

□ 4 a 7 años

□ + de 7 años 
	□ Menos de 1 año

□ 1 año a 3 años

□ 4 a 7 años

□ + de 7 años


	□ 1 a 5

□ 6 a 10

□ 11 a 20

□ 21 a 50

□ 51 a 200

□ 200 a 500

□ + de 500
	□ Menos de 1

□ 1 a 5

□ 5 a 20

□ 20 a 50

□ 50 a 100

□ 100 a 300

□ 300 a 1.000

□ + de 1000

□ Desconocido

	Otros Multisectoriales.
	□ Menos de 1

□ 1 a 3 años

□ 4 a 7 años

□ + de 7 años 
	□ Menos de 1 año

□ 1 año a 3 años

□ 4 a 7 años

□ + de 7 años


	□ 1 a 5

□ 6 a 10

□ 11 a 20

□ 21 a 50

□ 51 a 200

□ 200 a 500

□ + de 500
	□ Menos de 1

□ 1 a 5

□ 5 a 20

□ 20 a 50

□ 50 a 100

□ 100 a 300

□ 300 a 1.000

□ + de 1000

□ Desconocido

	Ayuda para la construcción y rehabilitación.
	□ Menos de 1

□ 1 a 3 años

□ 4 a 7 años

□ + de 7 años 
	□ Menos de 1 año

□ 1 año a 3 años

□ 4 a 7 años

□ + de 7 años


	□ 1 a 5

□ 6 a 10

□ 11 a 20

□ 21 a 50

□ 51 a 200

□ 200 a 500

□ + de 500
	□ Menos de 1

□ 1 a 5

□ 5 a 20

□ 20 a 50

□ 50 a 100

□ 100 a 300

□ 300 a 1.000

□ + de 1000

□ Desconocido

	Refugiados.
	□ Menos de 1

□ 1 a 3 años

□ 4 a 7 años

□ + de 7 años 
	□ Menos de 1 año

□ 1 año a 3 años

□ 4 a 7 años

□ + de 7 años


	□ 1 a 5

□ 6 a 10

□ 11 a 20

□ 21 a 50

□ 51 a 200

□ 200 a 500

□ + de 500
	□ Menos de 1

□ 1 a 5

□ 5 a 20

□ 20 a 50

□ 50 a 100

□ 100 a 300

□ 300 a 1.000

□ + de 1000

□ Desconocido


3.2. Experiencia por zona geográfica (país o región)
	Por zona geográfica (país o región)
	Año(s) de Experiencia
	Número de proyectos en la zona geográfica en los últimos 7 años
	Importe estimado
(en miles de Euros) invertidos en el área geográfica en los últimos 7 años
	Indicative list de regions

· Europe EU

· Europe non-EU

· Eastern Europe

· Central America

· South America

· South-East Asia

· North-East Asia

· South Asia

· Asia Central
· Mediterráneo
· Países del Golfo
· Eastern Africa

· Central Africa

· Western Africa

· Southern Africa

· Indian Ocean

· Caribbean

· Pacific

	Sudamérica - Ecuador
	□ Menos de 1 
□ 1 a 3 años
□ 4 a 7 años
□ + de 7 años 
	□ 1 a 5

□ 6 a 10

□ 11 a 20

□ 21 a 50

□ 51 a 200

□ 200 a 500

□ + de 500
	□ Menos de 1

□ 1 a 5

□ 5 a 20

□ 20 a 50

□ 50 a 100

□ 100 a 300

□ 300 a 1.000

□ + de 1000

□ Desconocido
	


	
	□ Menos de 1
□ 1 a 3 años
□ 4 a 7 años
□ + de 7 años 
	□ 1 a 5

□ 6 a 10

□ 11 a 20

□ 21 a 50

□ 51 a 200

□ 200 a 500

□ + de 500
	□ Menos de 1

□ 1 a 5

□ 5 a 20

□ 20 a 50

□ 50 a 100

□ 100 a 300

□ 300 a 1.000

□ + de 1000

□ Desconocido
	

	
	□ Menos de 1
□ 1 a 3 años
□ 4 a 7 años
□ + de 7 años 
	□ 1 a 5

□ 6 a 10

□ 11 a 20

□ 21 a 50

□ 51 a 200

□ 200 a 500

□ + de 500
	□ Menos de 1

□ 1 a 5

□ 5 a 20

□ 20 a 50

□ 50 a 100

□ 100 a 300

□ 300 a 1.000

□ + de 1000

□ Desconocido
	


Lista indicativa de regiones

· Europa UE

· Europa no-UE

· Europa del Este

· Centroamérica

· Sudamérica

· Asia Sudeste

· Asia Nordeste 

· Sur Asia

· Asia Central

· Mediterráneo

· Países del Golfo

· Africa del Este

· Africa Central

· Africa Oeste

· Africa Sur

· Océano Indico

· Caribe

· Pacífico.
Referencia a la experiencia por sector y zona geográfica:
	Sector(es) 

(seleccionado (s) en la sección 2.2)
	Zona(s) geográfica(s) (país, región mencionada anteriormente)

	Educación.
	Ecuador.

	Programas en materia de población/programas, salud reproductiva.
	Ecuador.

	Gobierno y sociedad civil.
	Ecuador.

	Industria, Minería y Construcción.
	Ecuador.

	Turismo.
	Ecuador.

	Otros Multisectoriales.
	Ecuador.

	Ayuda para la construcción y rehabilitación.
	Ecuador.

	Refugiados.
	Ecuador.


3.3. Recursos
3.3.1
Datos financieros. Facilite la siguiente información, si procede, a partir de la cuenta de resultados y del balance de su organización, importes en miles de Dólares
	Año
	Volumen de negocios o equivalente
	Beneficios netos o equivalente
	Balance o presupuestos totales
	Capital de los accionistas o equivalente
	Deuda a medio y largo plazo
	Deuda a corto plazo (< 1 año)

	N
 
	2.796.488
	-219.244
	3.015.732
	N/A
	400.000
	40.181

	N-1 
	3.584.349
	-830.865
	4.415.214
	N/A
	400.000
	21.074

	N-2 
	3.782.726
	61.814
	3.720.912
	N/A
	
	30.696


3.3.2.
Fuente (s) de financiación (elija una fuente(s) de ingresos de su organización y especifique la información adicional solicitada):

	Año
	Fuente
	Porcentaje (el total por año determinado debe ser igual a 100%)
	Número de miembros contribuyentes (solo cuando la fuente sea las aportaciones de los miembros)

	N
	□ Comisión Europea 
	0.75%
	N/A

	N
	□ Organismos públicos de los Estados miembros 
	81.01%
	N/A

	N
	□ Organismos públicos de Estados terceros
	
	N/A

	N
	□ Naciones Unidas
	
	N/A

	N
	□ Otra(s) organización(es) internacional(es)
	16.94%
	N/A

	N
	□ Sector privado
	1.11%
	N/A

	N
	□ Aportaciones de los miembros
	
	

	N
	□ Otros (especifíquense): Organismos Públicos  (CNPC)
	0.18%
	N/A

	N
	Total
	100%
	N/A


	Año
	Fuente
	Porcentaje (el total por año determinado debe ser igual al 100%)
	N° de miembros contribuyentes (solo cuando la fuente sea las a aportaciones de los miembros)

	N – 1
	□ Comisión Europea
	
	N/A

	N – 1
	□ Organismos públicos de los Estados miembros 
	46.48%
	N/A

	N – 1
	□ Organismos públicos de Estados terceros
	
	N/A

	N – 1
	□ Naciones Unidas
	
	N/A

	N – 1
	□ Otra(s) organización(es) internacional(es)
	42.35%
	N/A

	N – 1
	□ Sector privado
	9.97%
	N/A

	N – 1
	□ Aportaciones de los miembros
	
	

	N – 1
	□ Otros (especifíquense): Organismos Nacionales (Municipio de Quito, Concope)
	1.20%
	N/A

	N – 1
	Total
	100%
	N/A

	N – 2
	□ Comisión Europea
	2.38%
	N/A


	N – 2
	□ Organismos públicos de los Estados miembros 
	30%
	N/A

	N – 2
	□ Organismosn públicos de Estados terceros
	
	N/A

	N – 2
	□ Naciones Unidas
	
	N/A

	N – 2
	□ Otra(s) organización(es) internacional(es)
	46.37%
	N/A

	N – 2
	□ Sector privado
	19.52%
	N/A

	N – 2
	□ Aportaciones de los miembros
	
	

	N – 2
	□ Otros (especifíquense): Organismos Nacionales (Municipio de Quito)
	1.73%
	N/A

	N – 2
	Total
	100%
	N/A


	Año
	Nombre y apellido del auditor aprobado
	Periodo de validez

	N
	N/A
	De dd/mm/aaaa a dd/mm/aaaa

	N – 1
	N/A
	De dd/mm/aaaa a dd/mm/aaaa

	N – 2
	N/A
	De dd/mm/aaaa a dd/mm/aaaa


3.3.3.
Número de trabajadores (equivalente en tiempo completo) (señale una opción por cada tipo de personal):
	Tipo de personal
	Remunerado
	No remunerado

	Personal de la sede central: reclutado y destacado en la sede central (situado en el país desarrollado)
	□ < 10

□ > 10 y < 50

□ > 50 y < 100

□ > 100

□  N/A
	□ < 10

□ > 10 y < 50

□ > 50 y < 100

□ > 100

□  N/A

	Personal expatriado: reclutado en la sede central (situada en el país desarrollado) y destacado en el país en desarrollo
	□ < 10

□ > 10 y < 50

□ > 50 y < 100

□ > 100

□  N/A
	□ < 10

□ > 10 y < 50

□ > 50 y < 100

□ > 100

□  N/A

	Personal local: reclutado y destacado en el país en desarrollo
	□ < 10

□ > 10 y < 50

□ > 50 y < 100

□ > 100

□  N/A
	□ < 10

□ > 10 y < 50

□ > 50 y < 100

□ > 100

□  N/A


4.
lista de los miembros del comité/consejo de dirección de su organización
	Nombre y apellidos
	Profesión
	Cargo
	Nacionalidad
	Años en el Consejo

	1. Sr. Pablo Rodolfo Better Grunbaum
	Economista
	Presidente
	ecuatoriana
	11 años

	2. Sr. Walter Reeve Spurrier Baquerizo
	Economista
	Vicepresidente
	ecuatoriana
	11 años

	3. Sra. Catherine Chala Angulo
	Lideresa
	Delegada Comité Ejecutivo
	ecuatoriana
	6 años

	4. Sra. Grace Mónica Jaramillo Gutiérrez


	Máster Políticas Públicas y  Relaciones Internacionales
	Delegada Comité Ejecutivo
	ecuatoriana
	3 años

	5. Sr. Juan Fernando Salazar Egas
	Abogado
	Miembro
	ecuatoriana
	14 años

	6. Sra. María del Pilar Pérez Ordóñez de Sevilla
	Socióloga
	Miembro
	ecuatoriana
	3 años

	7. Sr. Pedro Antonio Zeas Sacoto
	Arquitecto
	Miembro
	ecuatoriana
	3 años

	8. Sr. Francisco Carrión Mena
	Doctor en Ciencias Internacionales
	Miembro
	ecuatoriana
	3 años

	9. Sr. Manuel Oswaldo Chiriboga Vega
	Ingeniero
	Miembro
	ecuatoriana
	3 años

	10. Sr. David Sperber
	Economista
	Miembro
	ecuatoriana
	3 años

	11. Sr. Gonzalo Correa Crespo
	Ingeniero
	Miembro
	ecuatoriana
	4 años

	12. Sra. Peggy Dulani
	Socióloga
	Miembro
	estadounidense
	9 años

	13. Sr. Mario Jaramillo
	Doctor en Historia
	Miembro
	ecuatoriana
	1 año

	14. Sra. Nelsa Curbelo
	Catedrática
	Miembro
	ecuatoriana
	1 año

	15. Sr. Luis Maldonado
	Diplomado Superior en Ciencias Políticas
	Miembro
	ecuatoriana
	1 año


iii. socios del solicitante que partician en la acción
1.
descripción de los socios
Esta sección debe rellenarse respecto a cada socio de la organización tal y como se define en la sección  2.1.2. de la Guía para los solicitantes. No deben mencionarse las entidades colaboradoras tal y como se definen en la misma sección. Deberá reproducir el cuadro siguiente tantas veces como sea necesario para añadir los socios existentes.
	
	Socio 1

	N° de identificación EuropeAid (EuropeAid ID):

	N/A

	Denominación legal completa
	N/A

	Los socios que se encuentren inscritos en PADOR no necesitarán rellenar el resto de la presente sección que aparece sombreada en gris. 

	Fecha de Registro
	

	Lugar de Registro
	

	Estatuto jurídico

	

	Dirección oficial de Registro

	

	País de Registro
/ Nacionalidad 

	

	Persona de contacto
	

	Número de teléfono: código del país + código de la ciudad + número 
	

	Número de fax: código del país + código de la ciudad + número
	

	Dirección de correo electrónico
	

	Número de trabajadores
	

	Otros recursos pertinentes
	

	Experiencia en acciones similares, relacionada con la función desempeñada en la ejecución de la acción propuesta
	

	Historial de la cooperación con el solicitante
	

	Papel y participación en la preparación de la acción propuesta
	

	Papel y participación en la ejecución de la acción propuesta
	


Importante: 
El presente formulario de solicitud deberá ir acompañado de una declaración de asociación firmada y fechada por cada socio, conforme al modelo proporcionado.

2. 
declaración de asociación
Una asociación es una relación sustancial entre dos o más organizaciones que implica compartir responsabilidades de cara a realizar la acción financiada por  (la Administración contratante). Para asegurar el buen funcionamiento de la acción, la Administración contratante exige a todos los socios que reconozcan este extremo, aceptando los principios de buenas prácticas en materia de asociación que se exponen a continuación.

1. Todos los socios deberán haber leído el formulario de solicitud antes de su presentación a la Administración contratante y haber comprendido cuál será su cometido en la realización de la acción.

2. Todos los socios deberán haber leído el contrato tipo de subvención y haber comprendido las obligaciones que les corresponden en virtud del mismo si se les concede la subvención. Los socios autorizan al solicitante principal para que firme el contrato con la Administración contratante y para que los represente en todas sus relaciones con la administración contratante en el marco de la ejecución de la acción.

3. El solicitante y sus socios deberán consultarse periódicamente y mantenerse mutuamente informados sobre el desarrollo de la acción.

4. Todos los socios deberán recibir copias de los informes – descriptivos y financieros - enviados a la Administración contratante.

5. Toda propuesta de cambio sustancial de la acción (por ejemplo, actividades, socios, etc.) deberá ser acordada entre los socios antes de ser presentada a la Administración contratante. En caso de no alcanzarse este acuerdo, el solicitante así deberá indicarlo cuando presenten cambios a la Administración contratante para su aprobación.

6. Cuando el Beneficiario no tenga su sede central en el país en el que se llevará a cabo la acción, los socios deberán acordar antes de la finalización de la acción una distribución equitativa del equipamiento, vehículos y material adquiridos con la subvención de la UE entre los socios locales o los beneficiarios finales de la acción.

He leído y aprobado el contenido de la propuesta presentada a la Administración contratante. Me comprometo a cumplir los principios de buenas prácticas en materia de asociación.
	Nombre y apellidos:
	

	Organización:
	

	Cargo:
	

	Firma:
	

	Lugar y fecha:
	


iv. entidades colaboradoras del solicitante que participan en la acción 
Esta sección debe rellenarse respecto a cada entidad colaboradora tal y como se define en la sección 2.1.2. de la Guía para los solicitantes. Deberá reproducir el cuadro siguiente tantas veces como sea necesario para añadir entidades colaboradoras.
	
	Entidad colaboradora 1

	Denominación legal completa
	N/A

	N° de identificación EuropeAid (EuropeAid ID):

	

	País de Registro
	

	Estatuto jurídico

	

	Dirección oficial
	

	Persona de contacto
	

	Número de teléfono: código del país + código de la localidad + número
	

	Número de fax: código del país + código de la ciudad + número
	

	Dirección de correo electrónico
	

	Número de trabajadores
	

	Otros recursos pertinentes 
	

	Experiencia en acciones similares, con respecto a la función desempeñada en la ejecución de la acción propuesta
	

	Historial de cooperación con el solicitante
	

	Papel y participación en la preparación de la acción propuesta
	

	Papel y participación en la ejecución de la acción propuesta
	


v. lista de verificación
CONVOCATORIA DE PROPUESTAS EUROPEAID/128-361/L/ACT/EC 

ACTORES NO ESTATALES Y AUTORIDADES LOCALES EN EL DESARROLLO ACCIONES EN ECUADOR

LÍNEA PRESUPUESTARIA: BL 21.03.01 (agENTES NO ESTATALES)
	DATOS ADMINISTRATIVOS
	A rellenar por el solicitante

	Nombre del solicitante
	Fundación ESQUEL Ecuador

	N° de identificación EuropeAid (EuropeAid ID)
	6000195581

	Nacionalidad
/País
 y fecha de registro
	Ecuador, 31 de agosto 1990

	Número de la Ficha de Entidad Jurídica

	

	Estatuto jurídico

	Organización privada sin fin de lucro

	Socio 1
	Nombre/ N° de identificación EuropeAid (EuropeAid ID): 
Nacionalidad/País de registro:

Estatuto jurídico:

	Socio 2

NB: Añádanse tantas filas como socios 
	Nombre/ N° de identificación EuropeAid (EuropeAid ID):

Nacionalidad/País de registro:

Estatuto jurídico:


	ANTES DE ENVIAR SU PROPUESTA, compruebe que cada uno de los siguientes componenteS está completo y respeta los siguientes criterios:

	 A  rellenar por el solicitante

	Título de la Propuesta: Fortalecimiento del turismo sostenible como eje dinamizador de la economía  y de la acción  concertada de actores públicos, privados y comunitarios en el no occidente de Pichincha.
	Sí
	No

	PARTE 1 (ADMINISTRATIVA)

1. El formulario correcto de solicitud de subvención publicado para la presente convocatoria de propuestas ha sido empleado
	X
	

	2. La Declaración del solicitante ha sido rellenada y firmada
	X
	

	3. La propuesta está mecanografiada y redactada en español
	X
	

	43. Se incluyen un original y 2 copia(s)
	X
	

	5. Se adjunta la versión de la propuesta (CD-Rom) 
	X
	

	6. Se incluyen una declaración de asociación rellenada y firmada por cada socio existente. 
	N/A
	

	7. Se adjunta el presupuesto presentado en el formato solicitado y expresado en EUR
	X
	

	8. Se adjunta el marco lógico rellenado
	X
	

	PARTE 2 (ELEGIBILIDAD)

9. La duración de la acción es igual o inferior a 36 meses (máximo permitido)
	X
	

	10. La duración de la acción es igual o superior a 24 meses (mínimo permitido)
	X
	

	11. La aportación solicitada es igual o superior a 200 000 EUR (mínimo permitido)
	X
	

	12. La aportación  solicitada es igual o inferior a 400 000 EUR (máximo permitido)
	X
	

	13. La aportación  solicitada es igual o superior a 60 % de los costes totales elegibles (porcentaje mínimo permitido)
	X
	

	14. La aportación  solicitada es igual o inferior a 90 % de los costes totales elegibles (porcentaje máximo permitido)
	X
	


vi. declaración del solicitante
El solicitante, representado por el abajo firmante, autorizado para su firma por el solicitante, en el contexto de la presente convocatoria de propuestas, representando a todos los socios en la acción propuesta,  por la presente declara 
⁭
disponer de las fuentes de financiación y de la competencia y cualificación profesionales especificadas en la sección 2 de la Guía para los solicitantes;

⁭
comprometerse a cumplir las obligaciones previstas en la declaración de asociación del formulario de solicitud de subvención y los principios de buenas prácticas en materia de asociación;
⁭
ser directamente responsable de la preparación, gestión y ejecución de la acción con sus socios, si existen, y no limitarse a actuar como intermediario;

⁭
no estar incluidos, ni él ni sus socios, en ninguna de las situaciones que los excluyan de la participación en los contractos enumeradas en la sección 2.3.3. de la Guía Práctica de los procedimientos contractuales para las acciones exteriores de la CE (disponible en la siguiente página de Internet: http://ec.europa.eu/europeaid/work/procedures/implementation/index_es.htm ). Además, reconocemos y aceptamos que si participáramos a pesar de de encontrarnos en cualquiera de dichas situaciones, podremos ser excluidos de otros procedimientos conforme a la sección 2.3.5 de la Guía Práctica;
⁭
estar en disposición, tanto él como cada socio (si existen), de  presentar inmediatamente, previa solicitud, los documentos justificativos establecidos en la sección 2.4. de la Guía para los solicitantes;
⁭
que él y cada socio (si existen) son elegibles de conformidad con los criterios establecidos en las secciones 2.1.1 y 2.1.2 de la Guía para los solicitantes;
⁭
en caso de que se nos recomiende a efectos de la concesión de la subvención, aceptar las condiciones contractuales tal y como se establecen en el modelo de contrato adjunto a la Guía para los solicitantes (anexo F); 

⁭
ser conscientes él y sus socios de que la información de carácter personal puede ser transferida a los servicios internos de auditoria, el Tribunal de Cuentas de la Comunidad Europea, a los Comités de Irregularidades Financieras o a la Oficina Europea Anti-Fraude con el fin de proteger los intereses financieros de la Comunidad Europea.

Durante los últimos 12 meses se han presentado (o van a presentarse) a las Instituciones Europeas, al Fondo Europeo de Desarrollo y a los Estados miembros de la UE las siguientes solicitudes de subvención:“Fortalecimiento del turismo sostenible como eje dinamizador de la economía  y de la acción  concertada de actores públicos, privados y comunitarios en el no occidente de Pichincha.”, a presentarse a la convocatoria: “Actores No Estatales y Autoridades Locales en el Desarrollo”. 

 El solicitante es plenamente consciente de la obligación de informar sin demora a la Administración contratante ante la cual se presenta esta solicitud si la misma solicitud de financiación presentada ante otros departamentos de la Comisión Europea o Instituciones comunitarias es aprobada por ellos con posterioridad a la presentación de esta solicitud de subvención.
Firmado en nombre del solicitante
	Nombre y apellidos
	 Cornelio Marchán Carrasco.

	Firma
	

	Cargo
	 Presidente Ejecutivo.

	Fecha
	 11 de Agosto de 2009.


vii. tabla de evaluación
(para uso exclusivo por parte de la Administración contratante)
	
	Sí
	No

	ETAPA 1: SESIÓN DE APERTURA Y VERIFICACION ADMINISTRATIVA
	
	

	1. Se ha respetado el plazo de presentación.
	
	

	2. El Formulario de solicitud satisface todos los criterios especificados en la parte 1  de  la Lista de Verificación (Sección V del formulario de solicitud de subvención).
	
	

	La verificación administrativa ha sido efectuada por…………………….. 
En fecha de …………………………….

	decisión 1: 
El Comité ha decidido recomendar el Documento de Síntesis a efectos de evaluación tras superar la verificación administrativa
	
	

	ETAPA 2: EVALUACIÓN DEL DOCUMENTO DE SINTESIS
	
	

	decisión 2:
El Comité ha aprobado el Documento de Síntesis y ha decidido proceder a la evaluación de la propuesta completa tras haber preseleccionado los mejores documentos de síntesis.
	
	

	La evaluación del Documento de Síntesis ha sido efectuada por ….. 

En fecha de …. 

	ETAPA 3: EVALUACIÓN DE LA SOLICITUD COMPLETA
	
	

	decisión 3: 

A. El Comité ha recomendado que la propuesta sea sometida a la verificación de su elegibilidad tras haber sido provisionalmente seleccionada entre las propuestas con mayor puntuación dentro de la dotación financiera disponible 
	
	

	B. El Comité ha recomendado que la propuesta sea sometida a una verificación de su elegibilidad tras haber sido incluida en la lista de reserva según las propuestas con mayor puntuación 
	
	

	La verificación de la propuesta ha sido efectuada por ….. 
En fecha de …..

	ETAPA 4: ELEGIBILIDAD DEL SOLICITANTE Y LOS SOCIOS
	
	

	3. El Formulario de solicitud satisface todos los criterios especificados en la parte 2 de la Lista de Verificación (Sección V del formulario de solicitud de subvención).
	
	

	4. Los documentos justificativos recogidos a continuación, presentados de conformidad con la Guía (Sección 2.4), reúnen todos los criterios de elegibilidad del solicitante y su(s) socio(s) (en su caso)
	
	

	a. Los estatutos del solicitante o reglamentos de asociación
	
	

	b. Estatutos o reglamentos de asociación de todos los socios
	
	

	c. Informe de auditoría externa del solicitante (si procede)
	
	

	<Insértese cuando la Administración contratante sea la Comisión Europea> 
d. La Ficha de Entidad Jurídica (véase Anexo D a la Guía para los solicitantes) está debidamente rellenada y firmada por el solicitante y está acompañada de los documentos justificativos solicitados
	
	

	<Insértese cuando la Administración contratante sea la Comisión Europea> 
e. Formulario de identificación financiera (véase Anexo E a la Guía para los solicitantes).
	
	

	f. Copia de las últimas cuentas del solicitante.
	
	

	La valoración de la elegibilidad ha sido efectuada por…….. 
En fecha de …… 

	decisión 4:  
El Comité ha seleccionado la propuesta para su financiación tras haber verificado su elegibilidad de conformidad con los criterios estipulados en la Guía
	
	


� 	Los estatutos deben permitir averiguar si la organización fue establecida por un acto sometido al Derecho nacional del país en cuestión. En tal sentido, cualquier entidad jurídica cuyos estatutos hayan sido establecidos en otro país no puede ser considerada una organización local elegible.


� 	Debe rellenarse si la organización está inscrita en PADOR. Este número es asignado a toda organización que inscribe sus datos en PADOR. Para más información y para inscribirse, por favor consulte: � HYPERLINK "http://ec.europa.eu/europeaid/work/onlineservices/pador/index_es.htm" ��http://ec.europa.eu/europeaid/work/onlineservices/pador/index_es.htm�


� 	Por ejemplo, sin ánimo de lucro, organismo gubernamental, organización internacional.


� 	Incluya tantas filas como socios.


�  Datos referenciados de Objetivos de Desarrollo del Milenio, Estado de Situación para la Provincia de Pichincha, CISMIL (Centro de Investigaciones Sociales del Milenio), 2006.





� 	Para procedimientos restringidos exclusivamente: el número de propuesta asignado por la Administración contratante y notificado al solicitante en la apertura del Documento de Síntesis y verificación administrativa.


� 	Grupos de destinatarios” son aquellos grupos/entidades que recibirán directamente los efectos positivos del proyecto a nivel del propósito del proyecto – véase el párrafo 1.3 en el punto III para el listado.


�	“Beneficiarios finales” son aquellos que se beneficiarán del proyecto a largo plazo a nivel de la sociedad o sector en general.


� 	Véase el párrafo 2.2 de la Sección II de la lista de Sectores.


� Los datos que se colocan en el texto, han sido referenciados desde las siguientes fuentes:


- Objetivos de Desarrollo del Milenio, Estado de Situación para la Provincia de Pichincha, CISMIL (Centro de Investigaciones Sociales del Milenio), 2006.


- La Juventud en Ecuador, El Desarrollo y la Nueva Generación, Banco Mundial, 2007.


- Plan de Ordenamiento Territorial de la Provincia de Pichincha, referencia (� HYPERLINK "http://www.pichincha.gov.ec/paginas/cgiDespPop.asp" �http://www.pichincha.gov.ec/paginas/cgiDespPop.asp�).


- Plan Nacional de Desarrollo de Ecuador, SEMPLADES- Gobierno de Ecuador,


- Sistema de Indicadores Sociales de Ecuador, SIISE V4.5.


- Página temática de consulta (http://www.wikipedia.org/).





� La región del Chocó, ubicada entre de Colombia y el Ecuador, tiene dos grandes características básicas que la destacan biogeográficamente: alto endemismo y gran diversidad. El endemismo se debe al aislamiento de la región del resto de las tierras bajas de Suramérica por la cordillera de los Andes. El Chocó presenta, según las investigaciones, un alto endemismo de plantas, aves y mariposas. Para las aves, tal vez los organismos más conocidos, la región fronteriza entre Ecuador y Colombia, ha sido señalada como la de más alta concentración de endemismo de toda América del Sur y probablemente de todo el mundo.





� 	Las explicaciones pueden encontrarse en la siguiente dirección de Internet � HYPERLINK "http://ec.europa.eu/europeaid/reports//index_en.pdf" ��http://ec.europa.eu/europeaid/reports//index_en.pdf�


� 	Cuando el donante sea la Comisión Europea o los Estados miembros de la UE, especifique la línea presupuestaria de la CE, el FED o el Estado Miembro de la UE. 


� 	Cuando el donante sea la Comisión Europea o los Estados miembros de la UE, especifique la línea presupuestaria de la CE, el FED o el Estado Miembro de la UE. 


� 	Cuando el donante sea la Comisión Europea o los Estados miembros de la UE, especifique la línea presupuestaria de la CE, el FED o el Estado Miembro de la UE. 


� 	Cuando el donante sea la Comisión Europea o los Estados miembros de la UE, especifique la línea presupuestaria de la CE, el FED o el Estado Miembro de la UE. 


� 	Cuando el donante sea la Comisión Europea o los Estados miembros de la UE, especifique la línea presupuestaria de la CE, el FED o el Estado Miembro de la UE. 


� 	Cuando el donante sea la Comisión Europea o los Estados miembros de la UE, especifique la línea presupuestaria de la CE, el FED o el Estado Miembro de la UE. 


� 	Cuando el donante sea la Comisión Europea o los Estados miembros de la UE, especifique la línea presupuestaria de la CE, el FED o el Estado Miembro de la UE. 


� 	Cuando el donante sea la Comisión Europea o los Estados miembros de la UE, especifique la línea presupuestaria de la CE, el FED o el Estado Miembro de la UE. 


�	Este número se facilita a las organizaciones que se inscriben en la base de datos PADOR. Para mayor información y para inscribirse, visite la siguiente dirección de internet: � HYPERLINK "http://ec.europa.eu/europeaid/work/onlineservices/pador" ��http://ec.europa.eu/europeaid/work/onlineservices/pador�/index_es.htm 


�	En caso de que el solicitante haya firmado previamente un contrato con la Comisión Europea.


� 	Para las organizaciones. Si no está situado en uno de los países recogidos en la sección 2.1.1 de la Guía, justifique su emplazamiento.


�	Para las personas físicas. Si no está situado en ninguno de los países recogidos en la sección 2.1.1 de la Guía, justifique su emplazamiento


� 	Elija uno de las siguientes opciones.


� 	P.ej. confederación / federación / alianza.


� 	Especifique 1) el sector al que pertenece su organización, tal y como viene definida en sus estatutos (o documento equivalente): Público (establecida y/o fundada por un organismo público) o Privado (establecida y/o fundada por una entidad privada); 2) en la columna apropiada, la categoría a la que pertenece su organización (ELIJA UNA ÚNICA OPCIÓN).


� 	Señale una opción por cada sector en el que su organización ha estado activa en los últimos 7 años. Los sectores proceden de la lista DAC establecida por la OCDE.


� 	N: ejercicio fiscal precedente.


� 	Este número se facilita a las organizaciones que se inscriben en la base de datos PADOR. Para mayor información y para inscribirse, visite la siguiente dirección de internet http:// � HYPERLINK "http://ec.europa.eu/europeaid/work/onlineservices/pador/index_es.htm" ��http://ec.europa.eu/europeaid/work/onlineservices/pador/index_es.htm� 


� 	P.ej: sin ánimo de lucro, organismo gubernamental, organización internacional.


� 	Si no está situado en ninguno de los países recogidos en la sección 2.1.1 de la Guía, justifique su lugar.


� 	Para las organizaciones.


� 	Para las personas físicas


� 	Este número se facilita a las organizaciones que se registran en la base de datos PADOR. Para mayor información y para registrarse, visite la siguiente dirección de internet � HYPERLINK "http://ec.europa.eu/europeaid/work/onlineservices/pador/index_es.htm" ��http://ec.europa.eu/europeaid/work/onlineservices/pador/index_es.htm�


� 	P.ej: sin ánimo lucrativa, organismo gubernamental, organización internacional.


� 	Para personas físicas.


� 	Para las organizaciones.


� 	Si el solicitante ya ha firmado un contrato con la Comisión Europea.


�  	P.ej: sin ánimo  de lucro, organismo gubernamental, organización internacional. 
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