ES una CONstruce ‘h‘ét’)"cfi"é'{ |

Es una repres Fr Simbolica

Es dmamlca Q,Jm_)un
No es red Ji ccunbu

;;“’ a Jdentidad implica identidades
— ejemplo:

‘ ,‘. = Mujer negra joven y pobre
= SOMOS LO QUE HACEMOS Y

SOBRETODO LO QUE HACEMOS PARA
CAMBIAR LO QUE SOMOS (Eduardo Galeano)

—



G OCULTURW

Surruu ai COMO GO )0 c On. V. Subordinacion:
CJQJ:JSJY‘»' Uras Ultlra"aominante

= flmlento a la diferencia desde la
(“OJJIJJ,JJJHG del poder implica legitimar el poder
JOJ’J’]J£= - due se traduce en las relaciones
— SOCIc ES estructurase instituciones

,-f‘I'éIentldad NaC|onaI
,’Unldad Nacional [ Nacion =
Cultura Nacional Escluyente - Incluyente

J




Pl RICULTLJ,R

SNVisibilizacion de; -' crencia.

1 Egizjg) e Pt no existen
. Negac Exclu5|on total
S alidCLe stlca de las republicas que nacieron con

el

BBl Independencia:
= )Vosculing

’

f "’) Blance Mestiza
-~ ) Propietarios

Caracteristica que se traduce en lo educativo en
lo historico en lo social

-
-
-
-

—
c—



ldlentidzel rlzie JJﬂ* '

Unidad Mze J\)_r_]"'" v:,v 4:.
Culturz 1zaely ,:”_1

Escluyente - Incluyente

= SUBORDINACION
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Vi ICULTERW

Slifiatoeria como, presencia con distancia deilas

obigsiclturas

=] JVLJJer turallsmo reconoce la existencia de
]J_) "of :®s” peroniega la convivencia con los

i

Multlculturallsmo confronta la colonialidad del
= poder

—

- oc
- —

= Peligro de fundamentalismos culturales




E.'jj‘ EREOTIPOS BASADOS ,

MUL IGL lURALl )
& Lo gle JJ yu COITIO Jo F,Jm,)sulru

. 2 o J v

el

» L) ,?‘hota — Esmeraldas

"'} -Lo cholo como urbano marginal

~ Lo pata sucia como los “surefos”



INFERCULTURALID

- i

PoterDominante | Fortalecimiento
de lo propio

Transformar

. . |[Relaciones
——  Estructurales
—— institucionales

|

NUEVO PROYECTO Y PODER SOCIAL




T
O"PIURI; LO MULTI'Y LO INTER
(CULTURA |
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.
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LOSICASD! S DE

DEL PLURI AL
PRACTICAS sé 531,.

E IJmm u_tura
. “‘j' tura
srcultura

= DE LOS CONFLICTOS A LOS CONSENSOS

DrOCESO EXOGENO
Droceso endogeno

royecto politico

INTERCULTURALIZAR LA VIDA




