
10 7 12 1Escoja SI/NO Escoja la opción:Escoja la opción:Escoja la opción:Si No existe No existeNo Existe pero desactualizadaMaloExiste, esta actualizada RegularExiste, esta actualizada y Bueno Existe, esta actualizada, Excelente11 Ingreso real Ingreso presupuestadoIngreso real - ingreso presupuestado 0Variación del ingreso presupuestado Vs. Real #¡DIV/0!12 No. total de personas que trabajan la organización #¡DIV/0! 100%1314 ¿Cómo califica la Planificación Estratégica de su organización? Escoja la opción:

FORMULARIO PARA CALCULO DEL ÍNDICE DE SOSTENIBILIDAD DE  LAS ORGANIZACIONES DE LA SOCIEDAD CIVIL

No. de personas que conoce la misión y visión de la institución
Porcentaje de POAs realizados en los últimos 5 años

RUOSC
¿Su organización dispone de los siguientes registros? Registros
Capacidad de Planificación financiera

Personal que conoce la misión y visión de la institución

RUCPersonería Jurídica RUP



# de POAs realizados 0,00% Escoja la opción:15 Escoja la opción:16
17 #¡DIV/0! 100%
18 Escoja la opción:19 1234520

#¡DIV/0! 100%21

¿Qué incentivos usted utiliza para motivar a su personal contratado y voluntarios?

No. total de personas que trabajan la organizaciónNo. de personas que se han capacitado en el último año

Promedio de duración de los cargos directivos en la organización
Porcentaje del personal con formación acorde a su funciónPromedio (años)

No. total de personas que trabajan la organizaciónNo. de personas con formación acorde a su función
Incentivos 

¿Cómo califica el organigrama funcional de su organización? (En caso de tener adjuntar el archivo al formulario)

¿Cómo califica los incentivos o motivaciones para que las personas colaboren/trabajen en su organización?

Capacitación del personal
Porcentaje de personal voluntario en la institución



#¡DIV/0! 100%
22

#¡DIV/0! 100%23 #¡DIV/0! 100%
24 Número25 Escoja la opción:1234526

No. total de personas que trabajan la organización (remunerados y voluntarios)# de voluntarios en la instituciónProcesos de investigación aplicados al accionar de la organización

¿Qué productos comunicacionales posee la organización?

Sistema de retroalimentación (puede estar incluido en monitoreos y evaluaciones)
# de cambios realizados en base a buenas prácticas recogidas en los últimos 5 años

Certificaciones

# Total de proyectos o investigaciones iniciadas en el año# de proyectos o investigaciones aplicadas
Cantidad de proyectos implementados en el último año# de reuniones en el que se implementó un sistema de retroalimentación en el último año

La organización tiene algún tipo de certificación: 



Escoja SI/NO Escoja SI/NO
27 Escoja la opción:28 Escoja la opción: Escoja la opción:29 Número30 Porcentaje Porcentaje

31 Número32

RevistasBoletines RevistasBoletines 

Socialización de la situación de la organización con todos los miembros que la conforman en los últimos año
¿Qué porcentaje del personal de su organización tiene acceso a?:Personal AdministrativoComputadores 

Archivos físicos Archivos digitales Califique el sistema de archivo de su organización (física y digital)
Página WebVideos informativosFacebookTwitterOtro¿Su organización tiene logotipo?

OtrosMedios físicosMedios electrónicos 

Copiadora Fax 
Telefonía MóvilTelefonía fija Impresoras Escáner Copiadora Fax 

Personal TécnicoComputadores Telefonía MóvilTelefonía fija Impresoras Escáner Internet banda anchaInternet móvilNo. de redes interinstitucionales virtuales o físicas de las que forma parte
¿Qué tipo de instalaciones posee su organización?

Internet banda anchaInternet móvil



Escoja SI/NO
33

MUCHAS GRACIAS POR SU COLABORACIÓN: Para inquietudes sobre el cuestionario por favor comunicarse con: Wilson Andrade Miranda: 099026094 wandmir@outlook.comQuito - Ecuador  

TipoPropiasArrendadas ComodatoNo tiene¿Cuál es el promedio de antigüedad de los equipos y los programas informáticos  utilizados en la organización?EquiposProgramas informáticos Antigüedad (Años)

Anterior


