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	INFORME FINAL

PROYECTOS DE COOPERACIÓN AL DESARROLLO

	

	DATOS DE LA ENTIDAD SOLICITANTE

	ONGD: 
	Siglas:



	C.I.F/N.I.F.:


	Domicilio: C/PZA 

	Nº:



	C.P.:
	Localidad:



	Teléfono:
	Página web:



	Fax: 

	Correo electrónico: 

	DATOS DE LA ORGANIZACIÓN LOCAL 

	Entidad: FUNDACION ESQUEL
	Siglas:



	C.I.F/N.I.F.: 1791116992001

	Domicilio oficina central: C/PZA

Av. República de El Salvador y Moscú Edificio San Salvador pisos 7 y 8
	Nº:

N34-229

	C.P.: 17.07.9013
	Localidad: Quito
	Provincia / País:

Pichincha / Ecuador

	Teléfono: (593) 2 453800
	Página web: www.esquel.org.ec


	Fax: (593) 2 453777

	Correo electrónico: fundacion@esquel.org.ec 

	DATOS IDENTIFICATIVOS DEL PROYECTO

	Título: PROGRAMA DE DESARROLLO LOCAL EN EL NOROCCIDENTE DE PICHINCHA. PRO REDES FASE II


	Subvención de la C.M.: 
	Coste total del proyecto: 

	Duración (meses):  12 meses
	Sector: Desarrollo Local

	País de ejecución: Ecuador 

	Nombre y apellidos del responsable del proyecto: Alejandra Gómez

	Cargo: Coordinadora de Proyecto

	Correo electrónico: educacion@esquel.org.ec
asistente@esquel.org.ec 

	Teléfono: (593) 2 453800 Ext. 407

	Nombre del representante legal acreditado de la entidad:
Eco. Cornelio Marchán Carrasco

	El abajo firmante declara que son ciertos los datos consignados en el presente escrito y se compromete a aportar la documentación que acredite la veracidad de los mismos, en caso de que sea requerida por la Dirección de Cooperación al Desarrollo.

Madrid, a ………………  de  ………………………….. de 20__
Fdo.: Representante Legal de la Entidad: ____________________________




	Los datos personales recogidos serán incorporados y tratados en el fichero ONGD, cuya finalidad es recoger los datos identificativos de los integrantes y personas de contacto de las ONGD, inscrito en el Registro de Ficheros de Datos Personales de la Agencia de Protección de Datos de la Comunidad de Madrid (www.madrid.org/apdcm). El órgano responsable del fichero es la Consejería de Inmigración y Cooperación, Dirección de Cooperación de la Agencia Regional para la Inmigración y la Cooperación, Subdirección General de Cooperación al desarrollo, y la dirección donde el interesado podrá ejercer los derechos de acceso, rectificación y cancelación y oposición ante el mismo es C/ Los Madrazo nº 34, 28014 - Madrid, todo lo cual se informa en cumplimiento del artículo 5 de la Ley Orgánica 15/1999, de 13 de diciembre, de Protección de Datos de Carácter Personal.


	A. RESUMEN DE LA VIDA DEL PROYECTO


1. SUBVENCIÓN, CALENDARIO Y FECHAS

	Importe de la subvención de la CM: 180.000
	Fecha de recepción de los fondos:


	Duración prevista: 12 meses
	Duración real (si difiere de la prevista): 14 meses

	Fecha de inicio real: 1 de diciembre de 2007 (Convenio)

	Fecha de finalización real: 31 enero  de 2009


2. MODIFICACIONES SUSTANCIALES
	FECHA SOLICITUD
	FECHA 

RESPUESTA
	RESPUESTA
	Asunto de la modificación 

(Introducir una frase que indique el tipo de modificación)

	
	
	SÍ
	PARCIAL
	NO
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	


 3. MODIFICACIONES NO SUSTANCIALES
	DESCRIPCIÓN DE LA MODIFICACIÓN
	FECHA DE COMUNICACIÓN

	
	

	
	

	
	

	
	


	B. INFORME TÉCNICO


1. SEGUIMIENTO DE RESULTADOS  POR ACTIVIDADES
	OBJETIVO ESPECÍFICO 1
	INDICADOR OBJETIVAMENTE VERIFICABLE PREVISTO (IOV)
	INDICADOR OBJETIVAMENTE VERIFICABLE ALCANZADO (IOV)
	FUENTES DE VERIFICACIÓN (FV)

	Fortalecido el sistema educativo en  las 3 parroquias del cantón Quito y  en el cantón Puerto Quito
	5 escuelas equipadas y con mayor capacidad para prestar servicios educativos al finalizar el programa.

Al menos 70% de los niños y niñas educados en los centros educativos de las redes seleccionadas tienen una mayor capacidad de aprendizaje al finalizar el programa.

	Ocho escuelas atendidas con infraestructura; 10 escuelas beneficiadas con mobiliario (sillas, mesas, estanterías, mesas para computadores); 17 escuelas atendidas con material didáctico.

Implementado una metodología de seguimiento, apoyo y acompañamiento en el aula de clases para asegurar la aplicación de capacidades de los docentes. Se realizó un proceso de seguimiento, con resultados positivos, para asegurar la aplicación de los conocimientos adquiridos a favor de los niños y niñas educados en los centros educativos seleccionados.
Al menos el 95% de los docentes de las localidades de Calacalí, Nanegal, Nanegalito y La Abundancia han completado un programa de capacitación de acuerdo a las necesidades identificadas en el diagnóstico. 

Al menos 70% de los padres y madres de familia han participado en talleres de Deberes y Derechos de los NNA, Planes de Convivencia, Veeduría Ciudadana, Circuitos Educativos.
	Planes de obra según el diagnóstico realizado, actas de entrega- recepción, fotografías. 

Plan de seguimiento con sus contenidos, actividades y recomendaciones para cada una de las escuelas visitadas.

3. Informes de eventos, fotografías, registro de maestros y maestras capacitados.

4. Informes de eventos, fotografías, certificados de asistencia, planes de trabajo.


	RESULTADOS
	IOV  PREVISTO
	IOV ALCANZADO 
	(%)

	FUENTES DE VERIFICACIÓN
	ACTIVIDADES
	FECHA PREVISTA EJECUCIÓN
	FECHA REAL EJECUCIÓN

	R.1 Espacios físicos que favorecen el aprendizaje con infraestructura adecuada, completo equipamiento y ambiente seguro
	1.1. Al menos 5  escuelas han renovado su infraestructura, cuentan con mobiliario adecuado y con baúl de materiales.

1.2. Al menos 5 escuelas de Pro-redes Fase II cuentan con una mini biblioteca, guías pedagógicas y material cultural.


	1.1. Ocho escuelas han renovado su infraestructura, 17 cuentan con baúles de materiales didácticos; 10 escuelas cuentan con mobiliario adecuado para sus actividades escolares.
1.2. Diez y siete escuelas de las zonas intervenidas cuentan con una mini biblioteca. En el mes de marzo 83 escuelas del cantón Puerto Quito cuentan el material cultural para ser utilizado dentro del currículum de clases y han sido capacitados para el uso y manejo del mismo.

	100%
100%


	Planes de obra según el diagnóstico realizado, actas de entrega- recepción, fotografías
	1.1 Selección de las redes educativas y sus escuelas a ser intervenidas.
	Dic/07 y ene/08
	Ene/08

	
	
	
	
	
	1.2 Diagnóstico de la situación y necesidades de las escuelas a ser intervenidas.

1.3 Diseño de planos y especificaciones técnicas, para las remodelaciones y adecuaciones que serán realizadas
1.4 Implementación de las mejoras de infraestructura diseñadas para las escuelas.
1.5 Compra e instalación del mobiliario necesario,  las mini bibliotecas y los baúles de materiales.
1. 6. Realización de un taller para capacitar a los docentes en el manejo y uso de la mini biblioteca y el baúl de materiales.

ACTIVIDADES NO PLANIFICADAS EJECUTADAS
1. Se estableció una relación estrecha con los Supervisores de educación de la zona, los coordinadores de Redes y con los docentes para seleccionar, realizar el recorrido y diagnóstico de los centros educativos que requieren de infraestructura y equipamiento. 

2. La coordinación del proyecto, conjuntamente con la Supervisión de Educación y el consultor a cargo de las obras realizaron visitas de recorrido para reconfirmar las necesidades de las escuelas seleccionadas, conocer a los actores que conforman la comunidad educativa y comprometer a la comunidad en el desarrollo del proyecto.
4.  Se atendieron las necesidades de un mayor número de centros educativos en el territorio.
5. Diez escuelas se beneficiaron de mobiliario, por lo que se duplicó la atención de las escuelas en la zona. Se realizó un diagnóstico para conocer cuáles son las verdaderas necesidades de cada escuela y así adquirir el mobiliario más relevante. En cuanto al baúl de materiales se pudo atender a 17 escuelas, 12 más de lo planificado por un acuerdo con los proveedores.
6.  El taller para uso y manejo de los baúles de materiales y de las mini bibliotecas se lo desarrolló con la totalidad de docentes de las cuatro localidades. A las escuelas seleccionadas se realizó un seguimiento de su uso y aplicación en el aula.


	Dic/07
Dic/07 y Ene y Feb/08

Dic/07 a Jun/08

Dic/07 a Abr/08 comp
Feb y Ab-Jun/08 entre
Dic/07 Ene, Abr  y May/08


	Mayo, Jul/08
Jul/08

Nov/08

May, Julio, Ago, Sep/08

May, Jun/08

Jul/08



	R.2 Establecido o mejorado el sistema de enseñanza pedagógica con una Propuesta Educativa  adecuada y capacitación en formación integral en las 3 parroquias del cantón Quito y en la red educativa Abundancia del Cantón Puerto Quito.


	2.1. Al menos 90 maestros y maestras de las 5 escuelas seleccionadas, capacitados en formación integral y en pedagogía.
2.2. Al menos el 70% de las escuelas de Proredes fase I  (en Puerto Quito) y las 5 escuelas de pro-redes fase II mejoran el aprendizaje de los niños y niñas.


	2.1. Al menos 150 docentes de las localidades de: Calacalí, Nanegal, Nanegalito, La Abundancia han sido capacitados en temas pedagógicos e integrales. Algunos de estos temas son: Modelo Experiencial, Técnicas de enseñanza de Lenguaje y Matemáticas, Desarrollo de Destrezas, Técnicas de Planificación para la Uni y Pluridocencia, Deberes y Derechos de la NNA, Prevención de Abuso Sexual.

2.2. El 90% de los docentes de las 5 escuelas del presente proyecto mejoran sus técnicas de enseñanza a sus alumnos de acuerdo al proceso de seguimiento que se ha realizado luego de las capacitaciones desarrolladas.
El sector de La Abundancia (Proredes I – 28 escuelas) participó en el proceso de circuitos educativos, los cuales contribuyen al mejoramiento de la calidad de la educación mediante, entre otras herramientas, la organización, comunicación y capacitación aplicadas a Círculos Educativos comunitarios.

	100%
100%
	Plan de seguimiento con sus contenidos, actividades y recomendaciones para cada una de las escuelas visitadas.

. Informes de eventos, fotografías, registro de maestros y maestras capacitados
	2.1 Taller de diagnóstico del sistema pedagógico educativo en las escuelas seleccionadas, participarán los padres y madres de familia,  los/as maestros y maestras y estudiantes.
	Feb – Jun/08
	

	
	
	
	
	
	2.2 Diagnóstico con los/as maestros y maestras de las escuelas seleccionadas  de las parroquias del cantón Quito sobre las herramientas pedagógicas necesarias en el aula.
2.3 Elaboración participativa, diseño y publicación de Guías Históricas y Culturales particulares a las localidades de acción.
2.4 Realización de la primera fase de talleres para la capacitación de maestros y maestras en pedagógica de las parroquias del cantón Quito y de la Red la Abundancia del Cantón Puerto Quito, basados la Propuesta Educativa.
2.5 Realización de la segunda fase de talleres para la formación integral de maestros y maestras en temas de género y derechos de la niñez y adolescencia, de las parroquias del cantón Quito y de la Red la Abundancia del Cantón Puerto Quito.
2. 6. Planificación y aplicación de un sistema piloto de acompañamiento, asistencia técnica y evaluación, de la aplicación de los conocimientos en el aula en cada una de las  escuelas seleccionadas.

ACTIVIDADES NO PLANIFICADAS EJECUTADAS
1. Se desarrollaron diagnósticos participativos en las 4 localidades para conocer las necesidades de capacitación y apoyo y realizar un plan de necesidades individualizado. En las parroquias de Nanegal y Nanegalito se realizaron Asambleas Participativas de Educación, con la participación de niños y niñas, docentes, padres y madres de familia, líderes comunitarios, autoridades locales y educativas y ONGs que trabajan en la zona para analizar el rol de cada actor en el mejoramiento de la calidad de educación de su zona.

2. Se realizaron diagnósticos con los Supervisores de Educación, los Coordinadores de las Redes y Sectores y los docentes de las localidades intervenidas para construir planes de capacitación que atienden a necesidades específicas de cada localidad. 

3. Para obtener los productos culturales (Memorias vivas, mapas identitarios, guía pedagógica, agenda) que se puedan insertar en el currículum educativo y revitalizar la identidad y cultura  en toda la comunidad, para que contribuya como eje trasversal del desarrollo local, se desarrolló un proceso de recopilación de datos históricos y culturales, grupos focales con la comunidad y validación de los productos para proceder a la capacitación de 225 docentes, lanzamiento de los documentos y entrega a los centros educativos. Se realizará la entrega a 110 centros educativos al inicio  del año lectivo 2009.
4. Se realizaron capacitaciones a 150 docentes en temas pedagógicos de: lenguaje, matemáticas, baúl de materiales didácticos, mini bibliotecas, desarrollo de destrezas, técnicas para la enseñanza uni y pluri docente, Modelo Experiencial. 

5. Conjuntamente con la organización CCF, Esquel realizó talleres en el tema de Derechos y Deberes para NNA, para los docentes de Nanegal, Nanegalito y Calacalí. Adicionalmente, se logró realizar actividades de sensibilización y trabajo con 19 comunidades educativas (trabajando con niñas, niños y padres y madres de familia) de las parroquias de Nanegal, Nanegalito, Calacalí, Pacto y Gualea. En total se trabajó con aprox. 268 niños y niñas, y 235 padres y madres de familia. 

Esquel logró crear alianzas  y convenios con ONGs que trabajan en la zona de intervención y que trabajan en proyectos de desarrollo con poblaciones similares, lo que produjo un trabajo conjunto que optimizó recursos y logró extender la cobertura y calidad de las actividades del proyecto en grados mayores que los planificados inicialmente. Se han ejecutado acciones conjuntas con CCF, Fundación Mariana de Jesús, AENPIDEC, Plan Internacional. 

6. Se realizó un sistema de acompañamiento en los temas del Modelo Experiencial, matemáticas, uso y manejo de baúl de materiales y mini bibliotecas en las 5 escuelas seleccionadas, donde se visitó a cada escuela, se trabajó con los niños y se realizaron videos para analizarlos con los docentes. 

Además, CCF  realiza un seguimiento al resto de escuelas de las parroquias de Nanegal y Nanegalito.  

Se realizó un proceso de capacitación a los Supervisores de Educación de la zona en los mismos temas que los docentes fueron capacitados, para dotar de herramientas a las autoridades educativas para lograr que ellos apoyen y realicen un seguimiento apropiado a los docentes de su zona y la aplicación de los conocimientos tenga sostenibilidad en el tiempo.
	Ene a Jun/08
May – Nov/08

Feb – Jun/08

Feb – Nov/08

Oct/08
	May/08 a enero/09

Sep, Oct, Nov/08 y Ene/09

Nov, Dic/08

Ene/09

Nov, Dic/08

Ene/09



	R.3 Fortalecido el tejido social por medio de la red educativa y definidos sus planes de  trabajo en las zonas determinadas.


	1. Al menos 2 nuevos circuitos educativos conformados en las zonas seleccionadas. 

2. Al menos 2 planes diseñados de los circuitos educativos de las zonas seleccionadas.
3. Al menos 80% de los planes en ejecución.

	1. Conformados dos circuitos educativos en Nanegalito y en La Abundancia. 

2. Se diseñaron dos comitivas para estructurar la organización de los circuitos educativos y se diseñó un plan de trabajo en el sector de La Abundancia. En el circuito educativo de Nanegalito se desarrollará y aplicará un plan de trabajo en el año lectivo 2009, conjuntamente con las organizaciones locales que trabajan en el sector. 

3.   Las escuelas seleccionadas cuentan con planes de actividades para la consolidación y aplicación de los circuitos educativos  a partir del nuevo año lectivo que inicia en abril del 2009. Adicionalmente, el Ministerio de Educación, la Supervisión Educativa y las organizaciones locales están comprometidos en continuar la consolidación de Circuitos Educativos en esta región, por medio de un plan de intervención nacional.
	100%
100%

100%
	Informes de eventos, fotografías, certificados de asistencia, planes de trabajo.
	3.1 Diagnóstico del sistema educativo en las escuelas seleccionadas de los circuitos educativos (total de escuelas de la zona de intervención). Participarán la comunidad de padres y madres de familia, los/as maestros y maestras, representantes de los gobiernos locales y juntas parroquiales y estudiantes.


	Jun – Nov/08

	Oct/08

	
	
	
	
	
	3.2 Realización de la primera fase de talleres para la formación de redes educativas. El enfoque de cada taller será la formación circuitos educativos, con los siguientes temas transversales: “Equidad de género y educación;” y “Derechos de la niñez.”, “Interculturalidad”.
3.3 Realización de la segunda fase de talleres para la formación de redes educativas.
3.4. Constitución de los circuitos educativos.
3.5 Realización de un taller para la sostenibilidad del circuito educativo. En este taller, miembros de la red definirán sus objetivos y metas educativos y elaborar una estrategia para el mediano y largo plazo.
ACTIVIDADES NO PREVISTAS EJECUTADAS

 1. Se desarrollaron Asambleas Participativas de Educación en las parroquias de Nanegal, Nanegalito, Pacto y Gualea, conjuntamente en alianza con otras ONGs que trabajan en el tema en la zona. Participaron  autoridades locales, autoridades educativas, líderes comunitarios, docentes, padres y madres de familia, jóvenes y niños y niñas. Se conversó de lo que es calidad en la educación y la propuesta de cada grupo para lograr una óptima calidad de educación para los NNA de la zona.

2. Se realizó una sesión de presentación del proyecto de Circuitos Educativos y sus componentes con los supervisores de educación de la zona.
3. Se desarrolló una jornada de sensibilización con cada uno de los circuitos educativos (que integraron docentes, padres y madres de familia y niños y niñas) para presentar los conceptos, conjuntamente con los talleres de Derechos, Códigos de Convivencia y Veeduría Ciudadana, ejecutados conjuntamente con CCF.

4. Se continuará trabajando con los dos circuitos educativos durante el próximo año lectivo, que inicia en Abril 09, mediante recursos de otro proyecto en la zona del Noroccidente de Pichincha, para fortalecer su diseño, organización, visión y trabajo. De esta manera se asegura una mayor sostenibilidad a este componente.

5. Se compartió los informes, resultados y objetivos de las actividades realizadas con las Juntas Parroquiales y los actores no gubernamentales que trabajan en la zona (CCF, Mariana de Jesús y Plan Internacional) para que se retome el trabajo iniciado, se lo continúe, fortalezca y expanda con los proyectos que se mantienen en los siguientes años lectivos. 

6. Se realizó un taller de presentación del proyecto de Territorialización de la Educación por parte del Ministerio de Educación del Ecuador y el proyecto ELICE, el mismo que propone el diseño de circuitos educativos como mecanismos de integración, articulación de recursos, planificación, y construcción del tejido social.

Nuestro proyecto servirá de base para lanzar una propuesta para un plan piloto dirigido por el Ministerio de Educación en el Noroccidente de Pichincha.
	Jun – Nov/08
Jun – Nov/08

Oct – Nov/08

Oct – Nov/08
	Nov, Dic/08 y Ene/09
Ene, Feb/09

Feb/09
Feb/08



	
	
	
	
	
	
	
	


2. VALORACIÓN DE LAS ACTIVIDADES 
1. Describir cómo se han realizado las actividades.

El presente proyecto ha tenido logros sustanciales; se han cumplido todos los objetivos planificados y se han generado impactos muy positivos en el territorio. Las actividades se han desarrollado con la participación activa de los actores locales clave, especialmente con las entidades de educación pública, los gobiernos locales, y el resto de miembros de  las comunidades educativas. Algunos de los objetivos obtenidos en el proyecto  han sobrepasado la planificación realizada inicialmente, por lo que el proyecto ha tenido una mayor incidencia. 

El proyecto se ha alineado con políticas públicas del Ministerio de Educación de Ecuador y alcanzó reforzar uno de sus nuevos programas, como el de Circuitos Educativos. Asimismo, se ha logrado alianzas con organizaciones de la sociedad civil en las distintas localidades y entidades públicas, quienes mantienen una visión de mejoramiento de la calidad de educación,  para afianzar la sostenibilidad y continuidad de los componentes desarrollados durante este proyecto. 

El tejido social ha sido fortalecido mediante estrategias de integrar a todos los miembros de la comunidad en el mejoramiento de la educación en cada localidad y también por medio del proceso de revitalización cultural. Este último, ha motivado a las poblaciones y afianzado su identidad particular mediante la recabación, validación y publicación de información histórica, gastronómica, festiva, mítica, medicinal y lúdica de cada localidad. Además, este proceso proporcionó una metodología para desarrollar actividades y procesos de revitalización cultural para ser replicada por los actores locales. 

2. Quién ejecuta las acciones.

La coordinación del proyecto en conjunto con los actores locales ejecutaron las actividades previstas. Este fue un factor fundamental pues permitió no solo una mayor participación local, sino además el compromiso y la sostenibilidad del proyecto
3. Ritmo de ejecución.
El primer trimestre fue lento y pausado por varias razones. En especial porque el ciclo escolar en la Región Costa, al cual se rige la zona de intervención, se encontraba en vacaciones de verano, iniciando las clases en el mes de abril. Hasta entonces, se pudo iniciar formalmente las actividades en las escuelas seleccionadas y el trabajo con maestros y supervisores. 
A partir del mes de mayo las actividades tomaron fuerza.  Sin embargo, para compensar el trabajo de esos 4 meses, fue necesaria una prórroga de 2 meses a la fecha de terminación del proyecto.
4. Ajustes. -¿Se han realizado actividades no previstas en el proyecto inicial?  En caso afirmativo, explicar cuáles, cuándo y por qué.  Si no se han hecho actividades que estaban previstas, explicar cuáles y por qué.
Sí, se realizaron actividades no previstas que le dieron mayor realce a las actividades planificadas. Estas fueron:
Para el Resultado esperado 1
1. Se estableció una relación estrecha con los Supervisores de educación de la zona, los coordinadores de Redes y con los docentes para seleccionar, realizar el recorrido y diagnóstico de los centros educativos que requieren de infraestructura y equipamiento. 

2. La coordinación del proyecto, conjuntamente con la Supervisión de Educación y el consultor a cargo de las obras realizaron visitas de recorrido para reconfirmar las necesidades de las escuelas seleccionadas, conocer a los actores que conforman la comunidad educativa y comprometer a la comunidad en el desarrollo del proyecto.
4.  Se atendieron las necesidades de un mayor número de centros educativos en el territorio.
5. Diez escuelas se beneficiaron de mobiliario, por lo que se duplicó la atención de las escuelas en la zona. Se realizó un diagnóstico para conocer cuáles son las verdaderas necesidades de cada escuela y así adquirir el mobiliario más relevante. En cuanto al baúl de materiales se pudo atender a 17 escuelas, 12 más de lo planificado por un acuerdo con los proveedores.

6.  El taller para uso y manejo de los baúles de materiales y de las mini bibliotecas se lo desarrolló con la totalidad de docentes de las cuatro localidades. A las escuelas seleccionadas se realizó un seguimiento de su uso y aplicación en el aula.

Para el resultado esperado 2
1. Se desarrollaron diagnósticos participativos en las 4 localidades para conocer las necesidades de capacitación y apoyo y realizar un plan de necesidades individualizado. En las parroquias de Nanegal y Nanegalito se realizaron Asambleas Participativas de Educación, con la participación de niños y niñas, docentes, padres y madres de familia, líderes comunitarios, autoridades locales y educativas y ONGs que trabajan en la zona para analizar el rol de cada actor en el mejoramiento de la calidad de educación de su zona.

2. Se realizaron diagnósticos con los Supervisores de Educación, los Coordinadores de las Redes y Sectores y los docentes de las localidades intervenidas para construir planes de capacitación que atienden a necesidades específicas de cada localidad. 

3. Para obtener los productos culturales (Memorias vivas, mapas identitarios, guía pedagógica, agenda) que se puedan insertar en el currículum educativo y revitalizar la identidad y cultura  en toda la comunidad, para que contribuya como eje trasversal del desarrollo local, se desarrolló un proceso de recopilación de datos históricos y culturales, grupos focales con la comunidad y validación de los productos para proceder a la capacitación de 225 docentes, lanzamiento de los documentos y entrega a los centros educativos. Se realizará la entrega a 110 centros educativos al inicio  del año lectivo 2009.

4. Se realizaron capacitaciones a 150 docentes en temas pedagógicos de: lenguaje, matemáticas, baúl de materiales didácticos, mini bibliotecas, desarrollo de destrezas, técnicas para la enseñanza uni y pluri docente, Modelo Experiencial. 

5. Conjuntamente con la organización CCF, Esquel realizó talleres en el tema de Derechos y Deberes para NNA, para los docentes de Nanegal, Nanegalito y Calacalí. Adicionalmente, se logró realizar actividades de sensibilización y trabajo con 19 comunidades educativas (trabajando con niñas, niños y padres y madres de familia) de las parroquias de Nanegal, Nanegalito, Calacalí, Pacto y Gualea. En total se trabajó con aprox. 268 niños y niñas, y 235 padres y madres de familia. 

Esquel logró crear alianzas  y convenios con ONGs que trabajan en la zona de intervención y que trabajan en proyectos de desarrollo con poblaciones similares, lo que produjo un trabajo conjunto que optimizó recursos y logró extender la cobertura y calidad de las actividades del proyecto en grados mayores que los planificados inicialmente. Se han ejecutado acciones conjuntas con CCF, Fundación Mariana de Jesús, AENPIDEC, Plan Internacional. 

6. Se realizó un sistema de acompañamiento en los temas del Modelo Experiencial, matemáticas, uso y manejo de baúl de materiales y mini bibliotecas en las 5 escuelas seleccionadas, donde se visitó a cada escuela, se trabajó con los niños y se realizaron videos para analizarlos con los docentes. 

Además, CCF  realiza un seguimiento al resto de escuelas de las parroquias de Nanegal y Nanegalito.  

Se realizó un proceso de capacitación a los Supervisores de Educación de la zona en los mismos temas que los docentes fueron capacitados, para dotar de herramientas a las autoridades educativas para lograr que ellos apoyen y realicen un seguimiento apropiado a los docentes de su zona y la aplicación de los conocimientos tenga sostenibilidad en el tiempo.

Para el resultado esperado 3

1. Se desarrollaron Asambleas Participativas de Educación en las parroquias de Nanegal, Nanegalito, Pacto y Gualea, conjuntamente en alianza con otras ONGs que trabajan en el tema en la zona. Participaron  autoridades locales, autoridades educativas, líderes comunitarios, docentes, padres y madres de familia, jóvenes y niños y niñas. Se conversó de lo que es calidad en la educación y la propuesta de cada grupo para lograr una óptima calidad de educación para los NNA de la zona.

2. Se realizó una sesión de presentación del proyecto de Circuitos Educativos y sus componentes con los supervisores de educación de la zona.

3. Se desarrolló una jornada de sensibilización con cada uno de los circuitos educativos (que integraron docentes, padres y madres de familia y niños y niñas) para presentar los conceptos, conjuntamente con los talleres de Derechos, Códigos de Convivencia y Veeduría Ciudadana, ejecutados conjuntamente con CCF.

4. Se continuará trabajando con los dos circuitos educativos durante el próximo año lectivo, que inicia en Abril 09, mediante recursos de otro proyecto en la zona del Noroccidente de Pichincha, para fortalecer su diseño, organización, visión y trabajo. De esta manera se asegura una mayor sostenibilidad a este componente.

5. Se compartió los informes, resultados y objetivos de las actividades realizadas con las Juntas Parroquiales y los actores no gubernamentales que trabajan en la zona (CCF, Mariana de Jesús y Plan Internacional) para que se retome el trabajo iniciado, se lo continúe, fortalezca y expanda con los proyectos que se mantienen en los siguientes años lectivos. 

6. Se realizó un taller de presentación del proyecto de Territorialización de la Educación por parte del Ministerio de Educación del Ecuador y el proyecto ELICE, el mismo que propone el diseño de circuitos educativos como mecanismos de integración, articulación de recursos, planificación, y construcción del tejido social.

Nuestro proyecto servirá de base para lanzar una propuesta para un plan piloto dirigido por el Ministerio de Educación en el Noroccidente de Pichincha
3. VALORACIÓN GLOBAL DEL PROYECTO. EVALUACIÓN Y SOSTENIBILIDAD DE LOS RESULTADOS

1. Cambios en el contexto.
El Ecuador ha vivido una serie de transformaciones en el orden político y de participación ciudadana sin precedentes. El país eligió un nuevo gobierno, liderado por un político joven y sin experiencia en lides electorales con una propuesta de renovación de los esquemas tradicionales imperantes en el país marcados por la llamada partidocracia.
Bajo este liderazgo se estableció una Asamblea Constituyente que, en un proceso participativo, redactó una nueva Constitución que fue aprobada en consulta electoral a la población.

Este proceso de casi dos años, terminó con la elección de nuevas autoridades en todos los niveles de gobiernos y cuyos resultados favorecieron al partido gobernante que recibió un apoyo del pueblo en las urnas.

Este escenario implicó que a nivel de gobiernos provinciales, municipales y parroquiales exista un grado de incertidumbre frente a los cambios. Sin embargo, también existe un marcado optimismo porque los nuevos esquemas de gobierno apuntan a la desconcentración y a una mayor participación de la ciudadanía.

2. Valoración de la adecuación a los principios  generales, prioridades sectoriales y  transversales del Plan General de Cooperación al Desarrollo de la Comunidad de Madrid (PGCDCM).
FAVOR COMPLETAR CI
3. Relación con otras entidades y complementariedad con otros proyectos.

Las escuelas que fueron beneficiadas para obtener obras de infraestructura, equipamiento y material didáctico se deciden seleccionan entre: la Supervisión de Educación, los Coordinadores de las Redes y Sectores, los docentes, la comunidad, el ingeniero y la coordinación del proyecto.
4. Nivel de participación de la población beneficiaria.
La participación de la comunidad educativa en cada una de las escuelas seleccionadas para recibir la intervención de infraestructura, equipamiento y material didáctico, mediante el comité de padres de familia, es esencial. Intervienen en el diagnóstico de necesidades, en la ejecución de obras por medio de contribución de material pétreo, transporte, mano de obra, alimentación y otros recursos como contraparte. 

De igual forma, la participación de la comunidad educativa en el cuidado y mantenimiento de las obras y equipamiento es fundamental, como compromiso realizado para la óptima ejecución del proyecto.
La Supervisión, los docentes, padres y madres de familia y niños y niñas son partícipes de las capacitaciones sobre Derechos, las cuales se realizaron en cada comunidad educativa. 

En el caso de las capacitaciones pedagógicas y de temas  integrales se realizaron alianzas con la Supervisión para que ellos también participen como capacitadores y facilitadores de talleres, como en el tema de Legislación Educativa, tema impartido a los docentes de las localidades. 
En el proceso de revitalización cultural participaron miembros de la comunidad como: autoridades locales, adultos mayores, docentes, colonos, empresarios turísticos, entre otros con sus propias experiencias, con transferencia oral y escrita de sus tradiciones, historia y cultura.

La Supervisión de Educación, los docentes, padres y madres de familia, autoridades locales, líderes comunitarios,  y niños, niñas y jóvenes son protagonistas de la gestión y conformación de circuitos educativos para mejorar la calidad de la educación en las localidades.
5. Valoración global de resultados en función de los siguientes criterios: pertinencia, eficacia, eficiencia e impacto.
Pertinencia
Eficacia

Eficiencia

Impacto
6. Coherencia y complementariedad de los resultados.
Como objetivo de desarrollo de Esquel, los proyectos siempre buscan incidir en la generación de políticas públicas, lo cual ha sido un logro de este proyecto en específico por la alianza y complementariedad del programa de Territorialización de la Educación que está iniciando el Ministerio de Educación, a través de la conformación de Circuitos Educativos.

En este sentido, se ha trabajado conjuntamente con las Juntas Parroquiales,  Municipio, Supervisión de Educación, Consejos de la Niñez y Adolescencia, así como las organizaciones no gubernamentales que trabajan en la zona para planificar, coordinar y  ejecutar las actividades optimizando recursos para abarcar mayor número de participantes, además de construir un tejido social cohesionado. 

En este componente se debe rescatar el trabajo en alianzas que se realizó con las entidades públicas y privadas de las 4 localidades atendidas. Como primera instancia, la coordinación con la Supervisión de Educación validó nuestro trabajo y aseguró la participación de los docentes.  

Las juntas parroquiales de Calacalí, Nanegal, Nanegalito y el Municipio de Puerto Quito también trabajaron muy de cerca en este proyecto, sobre todo en el tema de revitalización cultural.  

Esquel firmó un convenio de cooperación con CCF ya que pudimos encontrar complementariedades en los proyectos, lo que fortalecía las acciones individuales. También trabajó muy de cerca con la Fundación Mariana de Jesús,  AENPIDEC, y  ELICE, Plan Internacional, entre otras

Las coordinación con el Ministerio de Educación y el proyecto ELICE, quienes trabajarán en la zona de intervención, fortalecerán el trabajo iniciado con el presente proyecto y darán una continuidad y sostenibilidad a las acciones emprendidas por las comunidades educativas de la zona.  En este sentido el proyecto está incidiendo en la generación de políticas públicas nacionales. 

Adicionalmente, Esquel considera prioritario consolidar el trabajo con los Circuitos Educativos de las localidades intervenidas, y mediante proyectos complementarios en la zona del Noroccidente asegurará la consolidación de los circuitos en las zonas atendidas.
7. Valoración global de las actividades de seguimiento y evaluación del proyecto.
Se ha logrado un seguimiento específico que incluye un recorrido y visitas individuales de las obras de infraestructura realizadas, de la compra, entrega y utilización del equipamiento y material didáctico en cada una de las escuelas. Se tiene cartas de entrega- recepción, fotografías y certificados de contraparte. 
En este componente las actividades son planificadas conjuntamente con la Supervisión de Educación y los coordinadores de las redes y sectores educativos. Las necesidades de capacitación a los docentes se realizan en diálogo continuo con los docentes para asegurar su pertinencia y aplicabilidad en el aula de clases. 

En el caso del proceso de revitalización cultural en las cuatro localidades se realizó un proceso de recopilación de la historia y cultura de cada localidad, grupos focales para recabar fotografías, leyendas, puntos importantes en el territorio y otros detalles. 

Finalmente se realizó un proceso de validación de la información, fotos, mapas con todos los actores participantes. (Juntas Parroquiales, docentes, adultos mayores, líderes comunitarios, artistas, historiadores, promotores culturales). Se desarrolló la entrega de los materiales culturales a 85 centros educativos y la capacitación a 120 docentes en el uso y manejo de los materiales culturales dentro del currículum educativo.
El seguimiento para que los circuitos educativos se consoliden es retomar los planes de trabajo y consolidación en el próximo año lectivo, para así asegurar su cumplimiento y ejecución. La Supervisión Educativa, las ONGs y los coordinadores de cada sector serán los actores principales para robustecer la gestión de los circuitos ya que por medio del trabajo conjunto con Esquel  y siguiendo los nuevos lineamientos del Ministerio de Educación, mantendrán el proceso de los circuitos educativos
8. Transferencia del proyecto y sostenibilidad de la actuación.
La definición y concepto de los circuitos educativos ha sido un proceso de formación entre los organismos no gubernamentales, las autoridades educativas y el Ministerio de Educación de Ecuador. 

Como una importante potencialidad, el proyecto nacional de conformación de circuitos educativos está en etapa piloto y puede iniciar implementarse en el Noroccidente para luego replicarlo al resto del país.
	C. INFORME ECONÓMICO 



1. TRANSFERENCIAS Y OPERACIONES DE CAMBIO 

	FONDOS TRANSFERIDOS

	FECHA
	GASTOS BANCARIOS
	EUROS TRANSFERIDOS
	DIVISAS RECIBIDAS
	FECHA RECEPCIÓN
	TASA DE CAMBIO EURO/DIVISA

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	TOTAL
	
	(a)
	(b)
	
	(c)


(c) = Tasa de cambio media ponderada euro / divisa = (a) / (b)
	RESUMEN CAMBIARIO DE LOS FONDOS RECIBIDOS

	FECHA 
	GASTOS BANCARIOS
	DIVISAS CAMBIADAS
	MONEDA LOCAL OBTENIDA 
	TASA DE CAMBIO M.  LOCAL/DIVISA

	TASA DE CAMBIO EURO/M. LOCAL



	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	TOTAL
	
	(d)
	(e)
	(f)
	(g)


(f) = Tasa de cambio media ponderada  divisa / moneda local = (d) / (e)
(g) = Tasa de cambio media ponderada  euro / moneda local = (c) x (f)
	             
	  2. BALANCE DE GASTOS FINAL

PARTIDAS

GASTO EFECTUADO EN TODO EL PERIODO DE EJECUCIÓN DEL PROYECTO

EN ESPAÑA (Euros)

EN EL PAÍS DE EJECUCIÓN

TOTAL

Euros equivalentes

Divisa

M. Local

A. COSTES DIRECTOS

1. Terrenos
2. Construcción
3. Equipamiento
4. Personal
    4.1 Personal  Local
    4.2 Personal Expatriado
    4.3 Personal en Sede

5. Funcionamiento

6. Fondo Rotatorio
7. Imprevistos
TOTAL COSTES DIRECTOS

B. COSTES INDIRECTOS (máximo 10% de la subvención concedida)
TOTAL GASTOS INDIRECTOS

TOTAL GASTOS


	

	
	
	
	
	
	


En este cuadro se recogerán los gastos realizados con cargo a la Comunidad de Madrid y al aporte en efectivo de la ONGD. El gasto se indica en la moneda en la que efectivamente se ha realizado. Para convertirlo a euros, se utiliza la tasa de cambio media del euro con respecto a la moneda correspondiente utilizando las letras c) y g) del cuadro anterior. 

   3. RESUMEN DEL ESTADO DE LOS FONDOS

	
	
	
	MONEDA INTERMEDIA
	
	MONEDA LOCAL

	Denominación moneda...........................
	EUROS
	
	
	
	

	(I) INGRESOS Y TRANSFERENCIAS
	
	
	
	
	

	(+) Subvención recibida de la C.Madrid
	
	
	
	
	

	(+) Aporte en efectivo de la ONGD
	
	
	
	
	

	(-) Total euros transferidos (a)
	
	
	
	
	

	(+) Total divisa intermedia obtenida (b)
	
	
	
	
	

	(-) Total divisa recibida y cambiada (d)
	
	
	
	
	

	(+) Total moneda local obtenida (e)
	
	
	
	
	

	(+) Total intereses generados  (*)
	
	
	
	
	

	            TOTAL (I)
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	(II) GASTOS EFECTUADOS
	
	
	
	
	

	TOTAL GASTOS ACUMULADOS
	(1)
	
	(2)
	
	(3)

	
	
	
	
	
	

	(III) SALDO CORRIENTE 
	
	
	
	
	

	Tipo medio de cambio aplicable 

	
	
	(c)
	
	(g)

	
	
	
	
	
	

	SALDO EUROS EQUIVALENTES 
	(4)
	
	(5)
	
	(6)

	TOTAL EUROS
	(7)
	
	
	
	



Se trata de una síntesis de la información de los cuadros anteriores en la que se refleja la cofinanciación de la Comunidad de Madrid y de la ONGD y en la que se comparan:
   - Ingresos: transferencias e intereses

       - Gastos acumulados hasta el momento de cerrar el informe

(I)  INGRESOS Y TRANSFERENCIAS: Los datos para cumplimentar este bloque de información son los obtenidos en los cuadros del apartado 1: Transferencias y operaciones de cambio. ( a, b, d, e)

(II) GASTOS EFECTUADOS: Los datos para cumplimentar esta información son los obtenidos en  el cuadro 2: Balance de gastos ( 1, 2, 3)

(III) SALDO CORRIENTE: Es la diferencia de (I) Total Ingresos y (II) Gastos efectuados

Tipo de cambio medio aplicable: los tipos (c y g) obtenidos en el cuadro 1.Transferencias y operaciones de cambio

SALDO EUROS EQUIVALENTES: 

(4) Es el saldo corriente en euros

(5) Es el saldo corriente en moneda intermedia por (c) el tipo medio de cambio aplicable
(6) Es el saldo corriente en moneda local por (g)  el tipo medio de cambio aplicable

(7) TOTAL EUROS: Es la suma de (4)+ (5)+ (6)
   (*)  Se deberá aportar certificación bancaria de intereses generados

4. BALANCE DE GASTOS EN EUROS
	PARTIDAS
	GASTO ACUMULADO TOTAL
	GASTO  %

	
	CM
	ONGD
	O. LOCAL
	OTROS
	TOTAL
	CM

	A. COSTES DIRECTOS
	
	
	
	
	
	

	1. Terrenos
	
	
	
	
	
	

	2. Construcción
	
	
	
	
	
	

	3. Equipamiento
	
	
	
	
	
	

	4. Personal
	
	
	
	
	
	

	    4.1 Personal  Local
	
	
	
	
	
	

	    4.2 Personal Expatriado
	
	
	
	
	
	

	    4.3 Personal en Sede
	
	
	
	
	
	

	5. Funcionamiento
	
	
	
	
	
	

	6. Fondo Rotatorio
	
	
	
	
	
	

	7. Imprevistos
	
	
	
	
	
	

	TOTAL COSTES DIRECTOS
	
	
	
	
	
	

	B. COSTES INDIRECTOS (máximo 10% de la subvención concedida)
	
	
	
	
	
	

	TOTAL GASTOS INDIRECTOS
	
	
	
	
	
	

	TOTAL GASTOS
	
	
	
	
	
	


En este cuadro se debe reflejar información del grado de ejecución del presupuesto TOTAL del proyecto, incluyendo a todos los cofinanciadores. 

Nota: Las columnas de ONGD Y O. Local contendrán siempre todos los aportes canalizados a través de ellas: aportes propios en  efectivo o de otros siguiendo la misma distribución que la aprobada, incluyendo modificaciones. Los aportes valorizados deberán ser recogidos en anexo adicional. 

5. LISTA DE FACTURAS (a continuación de esta lista deben aportarse las facturas en el mismo orden)
	PARTIDA (1)
	Nº DE ORDEN
	CONCEPTO
	FECHA
	PAÍS
	VALOR
	CONTRA-VALOR EN EUROS

	% DE IMPUTACIÓN

(2)
	COFINANCIA-DOR

	
	
	
	
	
	Moneda Local
	Moneda intermedia
	   Euros
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	


Se desglosará la lista de todos los documentos justificativos del gasto correspondientes al aporte en efectivo de la ONGD y a la subvención de la Comunidad de Madrid, así como a los intereses que se hayan podido generar. 

(1) Se seguirá el orden de las partidas indicado en el presupuesto.

(2) En caso de no especificarse el porcentaje, se entenderá que corresponde al 100%.

Se adjuntará fotocopia compulsada y diligenciada de las facturas correspondientes a los gastos realizados de acuerdo a las Instrucciones para el control de fondos y justificación del gasto aportadas por la Dirección de Cooperación al Desarrollo. 

6. FUENTES DE VERIFICACIÓN 
En DVD Adjunto
� Para conocer el grado de consecución de los resultados, los indicadores se expresarán en términos absolutos y porcentuales.


� El seguimiento económico se realiza conjuntamente sobre la subvención de la Comunidad de Madrid y el aporte en efectivo de la ONGD
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