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INFORME OPERATIVO FINAL 

PROYECTO INTEGRACION LOCAL DE REFUGIADOS CON PARTICIPACION CIUDADANA 

PERIODO 1 DE OCTUBRE AL 31 DE DICIEMBRE 2007
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ESQUEL




30 de enero 2008

PROYECTO INTEGRACIÓN LOCAL DE REFUGIADOS
CON PARTICIPACIÓN CIUDADANA

Periodo: Octubre a Diciembre 2007

1. RESUMEN EJECUTIVO 

OBJETIVOS Y RESULTADOS ESPERADOS:

OBJETIVOS ESPECIFICOS: 
1. Facilitar la integración laboral de refugiados, a través de capacitación para el empleo.
Resultado 1. 

a. Las habilidades productivas y administrativas de las personas de interés mejoran

b. Los proyectos productivos al nivel comunitario son planeados y empieza su ejecución.

El componente de generación de ingresos trabajó en 6 localidades a través de proyectos productivos comunitarios, asociativos y concursos de emprendedores. En Limones y San Lorenzo se desarrollaron proyectos comunitarios en los temas de: (1) producción y comercialización de la dagua y (2) confección y comercialización de uniformes.  En Ibarra, se desarrollaron 3 proyectos asociativos y se estructuró un grupo solidario para la canalización de recursos. Finalmente, en Coca se desarrollaron 5  proyectos asociativos. En Quito y Santo Domingo se realizó el concurso de emprendedores que entregaron premios a 6 proyectos a través del Convenio Esquel-ACNUR (7 en Santo Domingo y 4 en Quito) (Ver descripción proceso por localidad). 
El total de beneficiarios del componente productivo entre capacitación y apoyo financiero a las iniciativas es de 170 personas: 49 ecuatorianas y 121 ciudadanos colombianos. Los proyectos comunitarios y asociativos de Limones, Esmeraldas, Ibarra y Coca - que benefician a 51 familias -reciben el 100% de apoyo financiero para su implementación. En el caso de Santo Domingo y Quito, del total de 30 emprendimientos el 37% recibe apoyo para su implementación, es decir 11 proyectos productivos.  
2. Fortalecer a 12 grupos  para la convivencia pacífica y la integración, entre la población local y la población refugiada, dentro de una metodología de formación de ciudadanía.
Resultado 2. 

a. Comunidades receptoras serán capacitadas en derechos de refugiados y necesidades de integración. 

El componente de fortalecimiento organizativo se trabajó en total en 14 comunidades con un total de 16 grupos de personas colombo –ecuatorianas: en los componentes de diagnóstico participativo, identidad, integración y cultura. Se cuenta con diagnósticos participativos de: Limones, San Lorenzo; diagnóstico del grupo de Quinindé; análisis FODA de Atacames, Borbón en Esmeraldas; diagnóstico participativo del Playón de San Francisco y sector Puerto Libre en Sucumbíos; plan Estratégico y plan de Incidencia del grupo Renacer de Ibarra; diagnóstico participativo de El Carmelo y Julio Andrade en Carchi; así como informe de los talleres de integración, cultura e identidad de 10 comunidades. El componente de generación de ingresos también incluyó estrategias de fortalecimiento organizativo. (Ver descripción del proceso por localidad).
Por otra parte, se logró compilar una serie de historias y cuentos de las comunidades, así como dibujos desarrollados en los talleres de integración cultural desarrollados en Limones, El Playón de San Francisco, Puerto Libre,  Puerto Nuevo y El Carmelo.

El proyecto también apoyó en coordinación con COPPI Ibarra el evento Noche de las Velitas en Ibarra.

Además se arrancó un proceso de identificación de actores en Tulcán, Huaca y Otavalo. 
El proyecto beneficio a un total de 2020 personas (ver cuadro desglose adjunto): 

PERSONAS PARTICIPANTES EN EL PROCESO POR NACIONALIDAD Y LOCALIDADES

	LOCALIDAD
	COLOMBIANA
	ECUATORIANA
	NO DECLARADA
	OTROS
	TOTAL

	QUITO
	48
	27
	 
	 
	75

	SANTO DOMINGO
	62
	37
	 
	 
	99

	QUININDE
	24
	9
	 
	 
	33

	LIMONES
	37
	64
	5
	1
	107

	ATACAMES
	11
	2
	 
	 
	13

	BORBON
	7
	10
	 
	 
	17

	IBARRA
	66
	4
	 
	1
	71

	JULIO ANDRADE
	26
	8
	 
	 
	34

	EL CARMELO
	19
	108
	 
	 
	127

	EL PLAYON DE SAN FRANCISCO
	65
	96
	 
	 
	161

	PUERTO LIBRE
	26
	84
	 
	 
	110

	PUERTO NUEVO
	44
	8
	 
	 
	52

	COCA
	20
	3
	 
	 
	23

	SAN LORENZO
	20
	0
	 
	 
	20

	
	475
	460
	5
	2
	942


	 
	
	EL PLAYON
	CARMELO
	BARQUILLA
	PUERTO NUEVO
	LIMONES
	
	
	IBARRA
	TOTAL*

	ASISTENTES A JORNADAS DE INTEGRACION  CULTURAL
	
	150
	300
	100
	200
	200
	
	
	125
	1075


*Totales no desglosado por nacionalidad.
	PERSONAS BENEFICIARIAS DEL PROYECTO



	Personas Colombianas
	475

	Personas Ecuatorianas
	460

	Personas que no declaran su nacionalidad
	5

	Otros (personas de otras nacionalidades)
	5

	Participantes en eventos artísticos (no desglosado por nacionalidad)
	1075

	TOTAL DE PERSONAS BENEFICIARIAS
	2020


1. PROCEDIMIENTO METODOLÓGICO: 

El proyecto arrancó con la visita a las diferentes localidades definidas conjuntamente con ACNUR. Se determinaron las siguientes comunidades para el arranque del proyecto:  Quito, Santo Domingo, Quinindé, Atacames, Borbón, Limones, San Lorenzo, Ibarra, Otavalo,  Puerto Libre, El Playón de San Francisco, Puerto Nuevo, Coca, El Carmelo y  Julio Andrade. Este primer contacto permitió ubicar  algunas pre-asociaciones, asociaciones y grupos de interés.  
Otras localidades determinadas con ACNUR fueron: Tulcán, Huaca, San Cristóbal, Otavalo, en estas comunidades solo se realizó únicamente la identificación de actores para esbozar la situación de la población interés y las acciones llevadas acabo por parte de instituciones locales.
En las primeras localidades señaladas se desarrolló inicialmente un análisis FODA,  estudio y/o un diagnóstico participativo. Con las comunidades donde no existía un grupo claramente cohesionado se trabajaron los diferentes módulos de fortalecimiento organizativo con el objetivo de motivar, incentivar a la organización como espacio de incidencia social y política.
a. COMPONENTE FORTALECIMIENTO ORGANIZATIVO

Taller de Diagnóstico Participativo  a fin de despertar la conciencia de los participantes sobre las fortalezas y potencialidades productivas de la zona, el contexto geopolítico y socio-organizativo de la parroquia, visibilizar los procesos productivos históricos y  observar los factores impulsores  y limitantes de sus prácticas productivas.  
Taller Yo y la Comunidad a fin de incentivar y motivar a los grupos a la organización para la integración efectiva en la localidad receptora y de esta forma  ejercer de mejor manera sus derechos y generar auto empleo y empleo asociativo.
Taller  Identidad e Integración a fin de motivar a una  interiorización   de la identidad y la cultura en la construcción” de un individuo seguro y fuerte para enfrentar la vida.  
Con los grupos organizados se trabajó además en un taller de Planificación Estratégica para delinear líneas estratégicas de la organización y construir un plan de acción. En Ibarra, fue el único lugar donde se avanzó con la construcción de un Plan de Incidencia de la organización Renacer.
Taller de integración cultural.  A fin de generar espacios lúdico-artísticos significativos de expresión y aprendizaje espontáneo que fortalezcan y permitan el descubrimiento de la individualidad en la libertad, el goce, el disfrute, la complicidad y la convivencia social. En estos encuentros  las artes escénicas, circenses y visuales permiten estimular procesos de intercambio sociocultural, fortalecimiento organizativo y participación social. La consecución de estos eventos permitió al equipo recopilar los principales Mitos, Leyendas e Historias de las localidades, expresiones que forman parte de la memoria cultural y los imaginarios locales.   
b. COMPONENTE GENERACIÓN DE INGRESOS


Proyectos Productivos comunitarios

En las localidades de Ibarra, Coca, San Lorenzo y Limones, a través capacitaciones en microempresas, se desarrollaron planes de negocio para implementar proyectos productivos comunitarios. Se trabajó con los diferentes grupos en la generación de la idea de negocios y se desarrolló los elementos que componen el plan: el análisis del mercado, el plan de operaciones y compras, y el análisis financiero.
En Ibarra se desarrollaron 3  Planes de Negocios con 10 refugiados  y se conformó un  Grupo Solidario para administrar los recursos otorgados. En el Coca  se elaboraron 5 planes de negocio con 10 refugiados y los recursos se canalizarán a través de la Banca Comunitaria del Coca.  En San Lorenzo se trabajó en un plan de negocios con un grupo de 20 ciudadanas colombianas y ecuatorianas;  y en Limones se elaboró  un  proyecto comunitario con  6 ciudadanos  colombianas y 5 ciudadanos ecuatorianos. Los recursos otorgados a los proyectos productivos formulados se canalizarán a través de bancas comunales locales.

Encuentro de Emprendedores Colombo- Ecuatoriano 2007

Tanto en Quito como en Santo Domingo se llevó a cabo el Primer Encuentro de Emprendedores Colombo Ecuatoriano  2007.  El Concurso tuvo como objetivos: promover la cultura emprendedora a través del fortalecimiento del capital humano (capacitación) y del incremento de oportunidades de acceso a los mercados financieros y comerciales para personas emprendedores/as del área, y  promover la integración local de población refugiada en el país.
El proceso de participación incluyó un mes de charlas informativas e inscripción de los grupos interesados. Las personas inscritas recibieron un promedio de 54 horas de asistencia técnica en microempresas, los módulos desarrollados incluyeron: a) marketing y operaciones, b) finanzas y, c) tutorías para la revisión individual de los proyectos.  De esta forma se desarrollaron  varios  Planes de Negocios presentados en las Ferias de Emprendimientos tanto en Quito como en Santo Domingo. Se otorgaron en Quito 9 premios a las mejores iniciativas (4 premios a través del convenio ACNUR-ESQUEL y 5 premios a través del convenio ACNUR-FAS); en Santo Domingo se premiaron las 13 mejores iniciativas (7 premios a través del convenio ACNUR-ESQUEL y 6 premios a través del convenio ACNUR-FAS).
Las iniciativas de los emprendedores colombo – ecuatorianos fue evaluada por un jurado  tanto en Quito como en Santo Domingo. En el grupo de evaluadores participaron instituciones financieras como FINCA, Banco del Fomento, Cooperativa de Ahorro y Crédito de la Cámara de Comercio de Santo Domingo, CONQUITO, y autoridades locales. Los refugiados  tuvieron la oportunidad de conocer las políticas crediticias de algunas entidades y a su vez las autoridades locales pudieron conocer las iniciativas emprendidas desde este sector.
2. DESCRIPCION DE COMPONENTES POR LOCALIDADES

QUITO
a. Componente Fortalecimiento Organizativo

En Quito se contactó con las siguientes asociaciones:
Asociación de Refugiados Colombianos en el Ecuador - (ARCOE). Se contactó con ARCOE al arranque del proyecto. Sin embargo, esta organización cuenta con un fuerte respaldo del Servicio Jesuita de Refugiados. No se pudo  concretar ningún tipo de colaboración durante el 2007, es probable definir algún tipo de apoyo durante el 2008.
Asociación de Colombianos Emprendedores Residentes en el Exterior (ACEREX). Esta organización fue referida por ACNUR. La organización requería a fin de iniciar algún tipo de acción definir un Plan Estratégico y en una Matriz de Programación. Estos documentos han permitido a la organización proyectar su trabajo a través de la definición de objetivos y acciones estratégicas.
   Eventos desarrollados

	Taller
	Fecha

	Taller FODA   ARCOE y ACEREX

	11 de octubre de 2007

	Taller de Planificación Estratégica  ACEREX  

	27 de octubre de 2007


b. Componente Generación de Ingresos
En Quito se realizaron visitas a varias instituciones de apoyo a personas con necesidad de protección internacional y se contactó a agencias socias de ACNUR para informar sobre los objetivos y  la metodología del concurso. Posteriormente, se realizaron varias charlas informativas en: ESQUEL, HIAS, Dirección General de Refugiados , ACEREX y la Universidad Católica donde se informó a los interesados sobre los  centros de referencia del Concurso y los procedimientos a seguir. 

En el concurso llevado a cabo en Quito se inscribieron alrededor de 19 grupos mixtos de refugiados colombianos y ecuatorianos. Culminaron el proceso de capacitación 12 grupos y en la Feria de emprendimientos se premiaron ocho iniciativas.
  
         Eventos desarrollados

	Taller
	Fecha

	Charlas de socialización del Concurso
	30/10/2007 y 08/10/2007

	Módulo 1: Taller de Marketing y Operaciones
	14/11/2007 – 15/11/2007

	Módulo 2: Taller de Finanzas
	23/11/2007 – 24/11/2007

	Talleres Integrales de Revisión Individual de Proyectos

	20/12/2007 – 21/12/2007

	Feria de iniciativas de emprendedores Colombo-ecuatorianos
	10/01/2008


   LISTA DE GRUPOS Y PLANES PRESENTADOS  
	GRUPO
	NOMBRE DEL PROYECTO
	GRUPO

	1
	FABRICA DE CAUCHOS “FABRICAUCHOS”
	JULIO HENRY  RAMIREZ LOPEZ 

GLORIA ALBA OLARTE MONTENEGRO

JIMENEZ MIRIAN AERILIS

	2
	CRIA DE POLLOS “ANGAMARCA”
	ELVY YENY MONTERO MONTENEGRO  

PEDRO LUIS ASTUDILLO

MARIA DOLORES TADAY

	3
	VENTAS DE CDs AL POR MAYOR Y MENOR “VIDEO MADELEN”
	VICTOR UNIGARRO

OLGA LOOR ZAMBRANO

	4
	CEBICHERÍA “EL PROFE”
	WASHINGTON MOLINA

JUAN  DE DIOS LONDOÑO

	5
	MUEBLES EN MADERA Y TEJIDOS  “ESTEFANÍA”
	JOSÉ ALBEIRO  CRUZ MEDINA

VERONICA DEL CARMEN SEGOVIA RAMOS

CARLA ESTEFANIA ALVAREZ SEGOVIA

	6
	"OROZCO" MUEBLES METÁLICOS
	LUIS FELIPE ASTUDILLO BOJORGE

PEDRO LUIS ASTUDILLO

LUIS ALBERTO OROZCO MUÑOZ

	7
	PRODUCTOS DE ASEO “JULIETH”
	EDISON  FERNEY PORTILLA

LUIS CASTILLO 

	8
	CAFETERIA Y ANTOJITOS COLOMBIANOS “LEIRBAG”
	GABRIEL ANGEL GALLEGO VANEGAS

	9
	DESARROLLO ARTESANAL “DOBLE AA”
	LILIANA ANDREA  GUZMÁN SOLARTE

BERNER BARCO

ALEXANDRA ELIZABETH CORATAR

	10
	MULTISERVICIOS DOMESTICOS Y DE MANTENIMIENTO “COMIRE”
	PEDRO LUIS ASTUDILLO

FELIPE ASTUDILLO 

LUIS ALBERTO OROZCO MUÑOZ

	11
	CEBICHERÍA “SUDAMERICA”
	ERNESTO JIMENEZ

PEDRO ASTUDILLO BOJORGE

JAMES HERNAN OROZCO

	12
	REPARACIÓN Y VENTA DE TELEFONIA CELULAR
	LILIANA PERÉZ

STHEPANIA RIAÑO


GANADORES DEL CONCURSO

En la Feria de Emprendimientos de Quito  se premiaron las nueve mejores iniciativas; el jurado calificador  estuvo integrado por representantes de el Alto Comisionado de Naciones Unidas (ACNUR),  Sociedad Financiera para la Asistencia comunitaria FINCA S.A,  CONQUITO, ESQUEL  y Fundación Ambiente Sociedad
. Bajo el convenio ACNUR-ESQUEL,   se otorgó al  primer lugar un monto de   1300 USD,  1000 USD al  segundo lugar   y 700 USD al  tercero.  Adicionalmente, en el marco  del convenio ACNUR- FAS se entregó a las otras cinco iniciativas un monto de 700 USD para poner en marcha su plan de negocios. Los ganadores se comprometen a iniciar su plan de negocios  con el acompañamiento de la Fundación ESQUEL

TABLA DE PLANES PREMIADOS
	Puesto
	Nombre Proyecto
	Integrantes
	Puntaje
	

	1
	FABRICA DE CAUCHOS
	JULIO HENRY  RAMIREZ LOPEZ 

GLORIA ALBA OLARTE MONTENEGRO

JIMENEZ MIRIAN AERILIS
	85,98
	PRIMER LUGAR – PREMIO ESQUEL

	2
	MUEBLES STEPHANIA
	JOSÉ ALBEIRO  CRUZ MEDINA

VERONICA DEL CARMEN SEGOVIA RAMOS

CARLA ESTEFANIA ALVAREZ SEGOVIA
	77,37
	SEGUNDO LUGAR – PREMIO ESQUEL

	3
	CEVICHERIA EL PROFE
	WASHINGTON MOLINA

JUAN  DE DIOS LONDOÑO
	73,53
	TERCER LUGAR – PREMIO ESQUEL

	4
	MULTISERVICIOS DOMESTICOS COMIRE
	PEDRO LUIS ASTUDILLO

FELIPE ASTUDILLO 

LUIS ALBERTO OROZCO 
	72,80
	 CUARTO  LUGAR – PREMIO FAS

	5
	MUEBLES METALICOS OROZCO
	LUIS FELIPE ASTUDILLO BOJORGE

PEDRO LUIS ASTUDILLO

LUIS ALBERTO OROZCO MUÑOZ
	71,80
	QUINTO LUGAR – PREMIO FAS

	6
	CAFETERIA Y ANTOJITOS LEIRBAG
	GABRIEL ANGEL GALLEGO VANEGAS
	69,47
	SEXTO
 LUGAR – PREMIO FAS

	7
	DESARROLLO ARTESANAL DOBLE AA
	LILIANA ANDREA  GUZMÁN SOLARTE

BERNER BARCO

ALEXANDRA ELIZABETH CORATAR
	68,00
	SEPTIMO LUGAR – PREMIO FAS

	8
	 PRODUCTOS DE ASEO JULIETH
	EDISON  FERNEY PORTILLA
	66,33
	OCTAVO LUGAR – PREMIO FAS

	9
	REPARACIÓN Y VENTA DE TELEFONIA CELULAR
	LILIANA PERÉZ

STHEPANIA RIAÑO
	61
	NOVENO LUGAR –

PREMIO ESQUEL


Santo Domingo
a. Componente generación de ingresos

Primer concurso de Emprendedores Colombo-Ecuatoriano

En  esta localidad se contactó inicialmente con HIAS y Fundación Acción Social Caritas. HIAS fue la organización local que apoyó  a la difusión del Encuentro y otras actividades logísticas requeridas para su desarrollo.  Además, el proceso en su totalidad fue cubierto por el  Diario La Hora de Santo Domingo;  la difusión del Encuentro por este medio permitió que un amplio sector de la población se informe sobre esta iniciativa. 
Se inscribieron inicialmente 21 grupos mixtos y culminaron el proceso de capacitación 19 grupos.
Eventos desarrollados

	Taller
	Fecha

	Análisis FODA y  socialización del Proyecto

	17/10/2007

	Módulo 1: Taller de Marketing y Operaciones
	21/11/2007 – 22/11/2007

	Módulo 2: Taller de Finanzas
	30/11/2007 – 01/12/2007

	Talleres Integrales de Revisión Individual de Proyectos

	14/12/2007 – 15/12/2007

	Feria de iniciativas de emprendedores Colombo-ecuatorianos
	11/01/2007


       LISTA DE GRUPOS Y PLANES PRESENTADOS 
	GRUPO
	NOMBRE DEL PROYECTO
	INTEGRANTES

	1
	ESCOBAS Y TRAPEADORES "FAMILY PI"
	HERNANDO PINILLA 

EMILIA RUIZ MARMOL

MARIANA MARLENE RAMIREZ

DARWIN PATRICIO TUARE CUZME

	2
	CONFECCIÓNES DE UNIFORMES DEPORTIVOS Y ESTAMPADOS "PRAICE SPORT"
	JORGE LEON GONZALEZ 

MARTHA EDITH LOZANO GARCIA

ISACIO ADAN LOOR GILER

	3
	PANADERIA NEVADO DEL RUIZ
	DAVID TIBAZOSA

ANA LUCERO MARTINEZ MORENA

MARIA CARIDAD SALTOS ZAMBRANO

	4
	BISUTERÍA Y ARTESANIA "MIL NOVEDADES"
	BLANCA NIVIA PANTOJA  PAZ(Lider)

WIMPER WILMER MUÑOZ CATAGUA 

	5
	ELABORACION DE PRODUCTOS DE ASEO E HIGIENE PERSONAL
	GERMAN HERNANDEZ ROSERO

URIEL HERNANDZ 

PATRICIA BERMEO

	6
	MUEBLES GUADUA Y HIERRO FORJADO
	MARIA ALEXANDRA MANRIQUE GUTIERREZ

LUIS VARGAS RODRIGUEZ

GLORIA ELIZABETH CUENCA

JEFFERSON PERDOMO MANRIQUE

	7
	MUEBLES “JAIRO BLANQUICETH”
	JAIRO DE JESUS BLANQUICETH 

JAVIER ANTONIO SABALA

JAIRO YAMITH BLANQUICETH

	8
	BOCADITOS TIPICOS Y TRADICIONALES “LA GUAJIRA”
	ELEUTERIO DIAZ ROSERO 

MARGARITA RIVERA CARILLO

KATHERINE PATIÑO

PEDRO MOREIRA

	9
	MOTOS Y BICICLETAS “CRISTHIAN”
	ADRIANA GONZALEZ

ALEJANDRO AGUIRRE

	10
	PRODUCCIÓN Y COMERCIALIZACIÓN DE PAPAYA HAWAIANA
	WINSTON CUELLO ELIAS

JAIME ESCOBAR CEVALLOS

JAIDER CUELLO ELIAS

	11
	ELABORACIÓN DE FIGURAS ARTISTICAS EN RESINA Y YESO PIEDRA “TALLER DE ARTES Y MANUALIDADES ATLANTIC UNIVERSAL”
	GLORIA JANETH BAÑO DOMINGUEZ

EFREN REQUELMEN JUMBO

	12
	ARTESANIAS COLOMBIANAS  ARCOL
	JANETH DIAZ RIVERA 

MANUEL ANGEL PATIÑO DIAZ

MARIA EUGENIA DIAZ RIVERA

CARLOS RODRIGO BONILLA

	13
	GUARDERIA
	ANA LUCIA SANTANDER

LORENA HERNANDEZ

ALEXANDRA CAMPUZANO         
 INGRID FILL

	14
	CARPINTERIA "LOS HERMANOS"
	LUIS SANTIAGO CUELLO 

UFREDO SALAZAR

LESTER RICO

	15
	ELABORACIÓN DEL COMPOST-HUMUS Y PURIN MEDIANTE LA LOMBRICULTURA 
	JUAN GILBERTO RODRIGUEZ 

GILBERTO RODRIGUEZ VALENZUELA

GERMAN NAPOLEON FREIRE

	16
	MANANTIAL DE VIDA – VENTA DE PRODUCTOS NATURALES “NATURE´S SUNSHINE”
	HIPOLITO DIOGENES ALVAREZ  SAAVEDRA

LUIS SANTIAGO CUELLO 

YUNAIDIS CUELLO

	17
	ALQUILER DE LAVADORAS
	NELSON RENE HEREDIA NAVARRETE

ORLINDO JAVIER ESPINOZA GUTIERREZ

LUZ MARINA GUTIERREZ FLOREZ

	18
	ELABORACIÓN DE AVENA
	RUTH GONZALEZ ANIZA 

EDUARDO GEOVANNY MOSQUERA

OSCAR MAURICIO HERNANDEZ

YAMEL GONZALEZ ARIZA 


GANADORES DEL CONCURSO

El jurado calificador en la Feria de Emprendimientos llevada a cabo en Santo Domingo estuvo integrado por miembros de: la Cámara de Comercio de Santo Domingo, una Concejal del Municipio, el Director del Banco del Fomento, ACNUR y ESQUEL.  En la Feria de Emprendimientos de Santo Domingo se premiaron las trece  mejores iniciativas, bajo el convenio ACNUR-ESQUEL, se otorgó al  primer lugar un monto de 1300 USD,  al segundo lugar 1000 USD , 700 USD al  tercer lugar. Mediante  el convenio ACNUR- FAS se premiaron a las otras cinco iniciativas con un monto de 700 USD para poner en marcha su plan de negocios. Adicionalmente bajo el convenio ACNUR – ESQUEL, se otorgó al noveno lugar 700 USD, al décimo lugar  600 USD y décimo primero y décimo tercer lugar con  350 USD.  Los ganadores firmaron una carta compromiso donde se comprometen a llevar a cabo la microempresa con el acompañamiento de la Fundación ESQUEL.
  TABLA DE PLANES PREMIADOS
	Puesto
	NOMBRE DEL PROYECTO
	INTEGRANTES
	PUNTAJE
	

	1
	MUEBLES DE CAÑA GUADUA Y HIERRO FORJADO
	ALEXANDRA MANRIQUE (Líder)
LUIS VARGAS RODRIGUEZ
GLORIA ELIZABETH CUENCA
JEFFERSON PERDOMO MANRIQUE
	76,6
	PRIMER LUGAR- PREMIIO ESQUEL

	2
	ELABORACIÓN DE AVENA
	RUTH GONZALEZ ANIZA (Líder)
EDUARDO GEOVANNY MOSQUERA
OSCAR MAURICIO HERNANDEZ
YAMEL GONZALEZ ARIZA
	76,2
	SEGUNDO LUGAR- PREMIO ESQUEL

	3
	PAPAYA HAWAIANA
	WINSTON CUELLO ELIAS (Líder)
JAIME ESCOBAR CEVALLOS
JAIDER CUELLO ELIAS
	75,4
	TERCER LUGAR- PREMIO ESQUEL

	4
	ELABORACIÓN DE PALOS DE QUESO 
	JAIRO PERDOMO ALVAREZ
	75,2
	CUARTO LUGAR-PREMIO FAS

	5
	ESCOBAS Y TRAPEADORES
	HERNANDO PINILLA (Líder)
EMILIA RUIZ MARMOL
MARIANA MARLENE RAMIREZ
DARWIN PATRICIO TUARE CUZME
	74,8
	QUINTO LUGAR- PREMIO FAS

	6
	GUARDERIA
	ANA LUCIA SANTANDER (Líder)
	74,6
	SEXTO LUGAR –PREMIO FAS

	7
	MUEBLES
	JAIRO DE JESUS BLANQUICETH (Líder)
JAVIER ANTONIO SABALA
JAIRO YAMITH BLANQUICETH
	74,4
	SEPTIMO LUGAR – PREMIO FAS

	8
	BISUTERIA
	BLANCA PANTOJA (Líder)
WIMPER WILMER MUÑOZ
	73,
	OCTAVO LUGAR – PREMIO FAS

	09
	ELABORACIÓN DEL COMPOST-HUMUS Y PURIN MEDIANTE LA LOMBRICULTURA 
	JUAN GILBERTO RODRIGUEZ 

GILBERTO RODRIGUEZ VALENZUELA

GERMAN NAPOLEON FREIRE
	71,4
	NOVENO LUGAR-

PREMIO ESQUEL

	10
	PANADERIA NEVADO DEL RUIZ
	DAVID TIBAZOSA

ANA LUCERO MARTINEZ MORENA

MARIA CARIDAD SALTOS ZAMBRANO
	71,2
	DECIMO LUGAR-

PREMIO ESQUEL

	11
	CONFECCIÓNES DE UNIFORMES DEPORTIVOS Y ESTAMPADOS "PRAICE SPORT"

	JORGE LEON GONZALEZ 

MARTHA EDITH LOZANO GARCIA

ISACIO ADAN LOOR GILER
	73,2
	DECIMO PRIMER LUGAR- PREMIO ESQUEL

	12
	BOCADITOS TIPICOS Y TRADICIONALES “LA GUAJIRA”
	ELEUTERIO DIAZ ROSERO 

MARGARITA RIVERA CARILLO

KATHERINE PATIÑO

PEDRO MOREIRA
	70,4
	DECIMO SEGUNDO LUGAR- PREMIO FAS

	13
	CARPINTERIA "LOS HERMANOS"
	LUIS SANTIAGO CUELLO 

UFREDO SALAZAR

LESTER RICO
	68,6
	DECIMO TERCER LUGAR- PREMIO ESQUEL


PROVINCIA DE ESMERALDAS
Quinindé 

a. Componente Fortalecimiento Organizativo

En el primer encuentro realizado en Quinindé  se tomó contacto con la pre-asociación de colombianos residentes en Quinindé liderado por Piedad Torres, este grupo cuenta con 15 miembros aproximadamente. Según lo observado la población en situación de refugio en la parroquia Rosa Zárate se encuentra muy dispersa y teme tomar contacto con autoridades.   Actualmente el grupo con el cual se trabajó en la localidad de Quinindé ha realizado reuniones periódicas luego de los talleres trabajados y han manifestado su interés por fortalecer su grupo y constituirse como Asociación. Con este grupo se trabajaron los siguientes eventos:
                 Eventos desarrollados

	Taller
	Fecha

	Análisis FODA y  socialización del Proyecto

	18/10/2007

	Taller Diagnóstico Participativo

	24/11/2007  25/11/2007

	Taller Identidad y Cultura

	08/12/2007


Valdéz  - Limones
a.  Componente Fortalecimiento Organizativo

En la visita de arranque se contactó a la Fundación Ecuatoriana Afromataje. A través de esta Fundación se ubicó un grupo de solicitantes de refugio que trabajan artesanías de hoja de dagua. En esta localidad, dentro del componente fortalecimiento organizativo se trabajó en un Diagnóstico Participativo, en el taller de Identidad e integración  y además talleres de integración cultural. Durante las actividades culturales, cabe destacar la participación del grupo de baile folclórico de Valdez-Limones..
Eventos desarrollados

	Taller
	Fecha

	Socialización del Proyecto
	24/10/2007

	Taller Diagnóstico Participativo

	01/12/2007

	Taller Identidad y Cultura

	15/12/2007

	Talleres de integración cultural

	18/12/2007-    21/12/2007


b. Componente generación de ingresos
Proyecto  comunitario de artesanía

El grupo colombo-ecuatoriano constituido en Limones tiene gran visión e interés por mejorar su situación económica; el proyecto de artesanía planteado por el grupo de trabajo en el Cantón Eloy Alfaro tiene una gran  proyección debido a que las  fibras vegetales que se pretende  utilizar en la elaboración  no  son  comunes en el Ecuador; en cuanto a los tejido  utilizan  diseños   que no se los encuentra en el mercado, en este sentido se requiere mejorar la calidad del producto. Los recursos financieros para este proyecto se canalizan a través de la Banca Comunal  de San Lorenzo.
San Lorenzo

a. Componente fortalecimiento organizativo

En San Lorenzo se trabajó en talleres culturales de integración en coordinación con la Asociación Manos Amigas de San Lorenzo y el grupo conformado en Limones.  Este espacio  además fue aprovechado para que tres grupos de bailarines de la comunidad se presentaran en el mismo marca de la actividad, celebrando la navidad aproximadamente a 150 niños/as y padres de familia de los alrededores. 
b. Componente generación de ingresos

Proyecto Comunitario para la confección  y comercialización de ropa deportiva y lencería

El proyecto seleccionado por el grupo de refugiadas colombianas: implementación de un taller  para la confección y comercialización de ropa deportiva y lencería con la  Asociación colombo ecuatoriano “Manos Amigas” del cantón San Lorenzo es altamente factible y realizable. En el cantón  San Lorenzo existe una gran demanda de uniformes y ropa deportiva y no hay una empresa local que se dedique a esta labor; se han realizado ya los contactos pertinentes con las escuelas y colegios de San Lorenzo para la dotación de ropa deportiva y uniformes. Los recursos financieros para este proyecto se canalizan a través de la Banca Comunal de San Lorenzo.

Atacames

a. Componente Fortalecimiento Organizativo

En Atacames se tomó contacto con algunas instancias como el Municipio, Cruz Roja, HIAS (Esmeraldas). Para la convocatoria se recurrió a HIAS y al Patronato Municipal Santa Rosa.  Se ubicó a un pequeño grupo de trabajo con los cuales se desarrollaron dos reuniones; en el segundo encuentro se incorporó al trabajo el Foro Permanente de Mujeres de Esmeraldas, quienes trabajan la temática de violencia intrafamiliar y tienen conocimiento de varios casos de mujeres colombianas en situación de refugio, y la Asociación de Colombianos Residentes en Esmeraldas quienes están interesados en incorporar en su agenda de trabajo la asesoría legal a  PNPI.
Eventos desarrollados

	Taller
	Fecha

	Socialización del Proyecto
	19/10/2007

	ANALISIS FODA

	30/11/2007

	Taller DDHH y Refugio
	24/11/2007


Borbón  

a. Componente Fortalecimiento Organizativo

Se realizaron tres visitas a la población de Borbón,  según lo percibido la Población en Necesidad de Protección Internacional tiene temor de contactarse con cualquier tipo de organismo o autoridad local; sin embargo, se ha trabajado con un grupo de refugiados que participaron en un proceso de capacitación anterior quienes están altamente motivados en llevar a cabo iniciativas de microempresas comunitarias. Además, se han ubicado a tres grupos de jóvenes ecuatorianos con los cuales se podría emprender acciones de integración local. 
          Eventos desarrollados

	Taller
	Fecha

	Socialización del Proyecto
	23/10/2007

	Taller DDHH
	01/12/2007


PROVINCIA DE IMBABURA

Ibarra 

a. Componente Fortalecimiento Organizativo

En la ciudad de Ibarra se trabajó con: 
1) Asociación de Refugiados RENACER

La Asociación “Renacer” elaboró un Plan Estratégico, un Plan de Incidencia Social,  una estrategia de acción y un calendario de trabajo para el año 2007-2008 que servirán de guía de trabajo de la organización. 
Una de las actividades previstas en el calendario de trabajo fue el desarrollo de la tradicional noche de las Velitas.  La Asociación Renacer llevo a cabo el evento con la colaboración y apoyo de ESQUEL y  COOPI-Ibarra el 8 de diciembre del 2007. Previo a este evento se desarrollaron 5 días de taller para la elaboración de faroles, se elaboraron aproximadamente 1090 faroles a ser utilizados el 8 de diciembre de 2007.  Al evento asistieron aproximadamente 125 personas.
2) Comunidad Colombo – Ecuatoriana
Con el apoyo de HIAS en Ibarra se realizaron tres talleres abiertos a fin de ubicar nuevas personas refugiadas interesadas en un proceso organizativo. En estos talleres  se trabajaron los temas de: identidad, asociatividad e integración, con el objetivo de incentivar y motivar a los/las participantes a la organización  y fortalecer su proceso de incidencia social y política. 

b. Componente Generación de ingresos.
1) Grupo de mujeres emprendedoras de Imbabura. 

Con el apoyo de HIAS se contactó a una pre-asociación de mujeres artesanas, con quienes se desarrollaron 3 proyectos asociativos y se creó un grupo solidario “Nuevo Amanecer”. Los proyectos productivos desarrollados incluyen
: 1) Taller de Muñequería 2) Microempresa de venta de Comidas Rápidas 3) Microempresa de heladería y cafetería.  Los recursos financieros para estos proyectos se canalizan a través del Grupo Solidario conformado por la pre-asociación. 
       Eventos desarrollados

	Taller
	Fecha

	Análisis FODA y  socialización del Proyecto

	22/10/2007

	Taller Charla motivacional

	05/11/2007

	Taller planificación estratégica Aso. “Renacer”

	09/11/2007 - 10/11/2007

	Taller incidencia política Aso.” Renacer” 

	17/11/2007- 18/11/2007

	Taller  “Yo y la Comunidad”

	23/11/2007- 24/11/2007

	Taller “Identidad e Integración”

	01/12/2007 

	Evento “Noche de las velitas”
	07/12/2007

	Conformación del Grupo Solidario y generación de planes de negocio

	 5 de diciembre 2007 – 7 de enero 2008


Otavalo 

a. Identificación de actores
El mapeo de actores consistió en reuniones realizadas en FODEMI, la Cámara de Comercio y el Municipio de Otavalo. Además se tomó contacto con el presidente de la Junta Parroquial de Illuman quien estaba interesado en contactar a otras  parroquias rurales del cantón Otavalo  para identificar a PNPI 
CARCHI
Tulcán

a. Identificación de actores

Se establecieron reuniones de socialización del proyecto con  OIM, Cruz Roja, Casa de la Juventud, Departamento de Planificación del Gobierno Provincial, Comité de DDHH, Cámara de la Pequeña Industria, “pre- asociación  de refugiados 20 de junio”. Visita a las localidades de San Cristóbal y Huaca.
Julio Andrade
a. Componente Fortalecimiento Organizativo

En Julio Andrade, se tomó contacto   con el  Presidente del Gobierno Parroquial y la Teniente Política de la Parroquia, desde estas dos instancia se  apoyó en la difusión  y la logística de los talleres realizados.

     Eventos desarrollados

	Taller
	Fecha

	Taller  Diagnóstico Participativo

	11/11/2007

	Taller “Yo y la Comunidad”

	25/11/2007


Carmelo
a. Componente Fortalecimiento Organizativo 
En la parroquia el Carmelo se establecieron acciones coordinadas con  el Presidente del Gobierno Parroquial y el Teniente Político. En los talleres realizados: Diagnóstico Participativo, Yo y la comunidad y los talleres de integración cultural participaron representantes de las comunidades: Playa Baja, Playa Alta, Florida Alta, la florida, y mayoritariamente del centro parroquial.

El Playón es una comunidad poco expresiva y tímida, la diferencia de género es grande; es una población que no ha trabajado en casi ningún proyecto socio cultural;  aun así con las propuestas culturales la población se inquietó y  se aprestaron de manera activa con su participación en los talleres.    Durante el desarrollo de los talleres  el querer más, el querer aprender y hacer fue el común denominador, lo que facilito el desarrollo de los mismos.

                 Eventos desarrollados

	Taller
	Fecha

	Taller Diagnóstico participativo

	15/10/2007 -      16/10/2007

	Taller “Yo y la Comunidad”

	26/10/2007  -     27/10/2007

	Talleres de integración cultural
	27/11/2007  -     01/12/2007


SUCUMBIOS

El Playón de San Francisco
a. Componente Fortalecimiento Organizativo

En la parroquia El Playón de San Francisco, al igual que en Puerto libre, se tomó contacto con las autoridades de la Tenencia Política y el Gobierno Parroquial quienes colaboraron para convocar a la población de interés y brindar apoyo logístico.  Con las comunidades de la parroquia se trabajó en tres talleres: Diagnóstico Participativo, Yo y la Comunidad y talleres de integración cultural. A los talleres asistieron mayoritariamente ciudadanos que residen en la Cabecera parroquial, y en las comunidades: El Progreso, Cocha Seca y El Minas, Santa Rosa del Playón y Playa Baja.

  Eventos desarrollados

	Taller
	Fecha

	Taller Diagnóstico participativo

	12/10/2007          13/10/2007

	Taller “Cultura e identidad”

	31/10/2007          01/11/2007

	Talleres de integración cultural
	21/11/2007          25/11/2007


Puerto Libre

a. Componente Fortalecimiento Organizativo

La parroquia Puerto Libre es una zona de reciente asentamiento. Es un poblado ubicado a al borde  de la carretera, no tiene una plaza, ni un parque central; por lo que las canchas de la Escuela son el único lugar de socialización.  en este sector se establecieron diálogos con el Presidente del Gobierno Parroquial, así como con Lideres de las diferentes comunidades con quienes se socializó y concertó los objetivos del proyecto. Inicialmente se desarrolló el taller de Diagnostico Comunitario Participativo, estudio que permitió conocer las potencialidades y las debilidades de la localidad; posteriormente se trabajó el módulo de identidad y cultura para así culminar el proceso con los talleres de integración cultural.
En los talleres se contó con participación mayoritaria de la comunidad Puerto libre y  La Barquilla, en esta última localidad se planificó el encuentro de Identidad y Cultura  ya que en este sector se encuentra asentada una alto porcentaje de población colombiana. Es una población abierta y dispuesta aprender lo que se les propone.
             Eventos desarrollados

	Taller
	Fecha

	Taller Diagnóstico participativo

	10/10/2007-11/10/2007

	Taller “Yo y la Comunidad”

	24/10/2007 - 25/10/2007

	Talleres de integración cultural
	05/12/2007-  09/12/2007


Puerto Nuevo
a. Componente Fortalecimiento Organizativo
La comunidad Puerto Nuevo participó en el proceso de fortalecimiento organizativo en el año 2006 por este motivo no se realizaron los talleres de Diagnóstico Participativo y el taller de Identidad y Cultura ; sin embargo en Puerto Nuevo se llevaron a cabo los talleres culturales de integración.  En la localidad hay  diferentes Comités que pertenecen a lo que ellos llaman la Junta de Acción Comunal, apoyaron al proceso el Comité de Arte y Cultura y el Comité de Refugiados, el elemento organizativo de los líderes de la comunidad facilitó la realización de las actividades. En esta localidad se evidenció una mayoritaria participación en los eventos culturales.
Hay que recalcar que adicionalmente se realizó la Convocatoria de forma directa a los/as niños/as de la comunidad  visitando la Escuela  y el Colegio de Puerto Nuevo y realizando un pequeño Show Interactivo donde se convocó la participación de los/as niños/as y jóvenes  a los Talleres.   
La mayoría de la población de Puerto Nuevo esta conformada por colombianos por lo que sus  costumbres se han ido adhiriendo a la comunidad Ecuatoriana. Los ecuatorianos  mantienen una actitud de solidaridad  con los ciudadanos colombianos
      Eventos desarrollados

	Taller
	Fecha

	Talleres de integración cultural
	10 al 15 de diciembre 2007 



Orellana

Coca

a. Componente generación de ingresos

En el Coca se desarrollaron cinco Planes de Negocios asociativos,  el trabajo fue eminentemente práctico. Se  analizó conjuntamente con cada uno de los grupos los costos y se realizaron los ajustes necesarios; las iniciativas trabajadas son: 1) Elaboración y comercialización de materiales de aluminio y vidrios, 2) Venta de prendas de vestir 3) Venta de  Bisutería 4) Venta Ambulante de Granizado 5) Venta Ambulante de Morocho  
   
Los recursos para financiar estos planes serán canalizados a través de la Caja Comunal del Coca creada con anterioridad por la Asociación ACRO.

         Eventos desarrollados
	Taller 
	Fecha 

	Generación de Ideas de Negocios y elaboración de plan de negocios  ( Análisis del mercado, Plan de Operaciones y Compras y Análisis Financieros)
	Del 25 de noviembre 2007 al 15 de diciembre 2007


Conclusiones y recomendaciones finales: 

El proyecto se desarrolló en un corto periodo - tres meses y medio -  lo cual requirió un gran esfuerzo humano y logístico para cumplir con los objetivos propuestos. Estos objetivos se cumplieron según lo programado. 
El proyecto logró llegar a nuevas zonas, donde se ratifica que existe una gran demanda de mecanismos de protección a personas en necesidad de protección internacional, podemos nombrar a Quinindé, Atacames, Tulcán, El Playón de San Francisco, entre otras  donde se requiere  fortalecer las redes de protección y asistencia; así como la propia organización de población refugiada en alianza con las comunidades receptoras. 
Se desarrollaron acciones encaminadas a fortalecer la organización, que se basan en el reconocimiento del ser humano, su identidad y sus historias, para el acercamiento entre la población en necesidad de protección internacional y la población de las comunidades receptoras. Existe un fuerte desconocimiento de los derechos y las circunstancias particulares del ser refugiado. Ese reconocimiento de vivencias  es fundamental para la construcción de comunidades solidarias, que se reconocen desde sus fortalezas y sus carencias.
Por otra parte, el componente de generación de ingresos del proyecto, también se basa en la organización como eje fundamental para su éxito.  Así, las bancas comunitarias de población colombo-ecuatoriana han jugado un rol importante en el desarrollo de los proyectos comunitarios y asociativos de Limones, San Lorenzo, Ibarra y Coca. Estos podrán ser observados y comentados por sus resultados durante el 2008, sin embargo el proceso organizativo que se ha iniciado permite prever un desarrollo positivo de los proyectos. 
En Quito y Santo Domingo, el proyecto adoptó la metodología del Concurso de emprendedores como mecanismo para el apoyo a iniciativas productivas locales. La experiencia ha sido altamente positiva, a pesar de que la difusión del concurso fue limitada debido al corto tiempo de ejecución con el que se contaba
. Esta estrategia permite diseñar nuevos mecanismos de fortalecimiento organizativo y apoyo a través de la creación de una  red de microempresarios en ambas ciudades, que pueda ir generando otros mecanismos de apoyo al empleo y los emprendimientos de nuestra población de interés (i.e: asociaciones de microempresarios; bancas comunales, etc.). 

El concurso por otra parte generó el interés de actores locales (i.e. municipio, entidades financieras, entre otras) de conocer más sobre la problemática del refugio y al menos, permitió romper la barrera y tener un primer acercamiento a este grupo poblacional. Así se espera, poder fortalecer este aspecto del concurso durante el 2008.
En conclusión el proyecto ha permitido cumplir con sus objetivos y ha permitido construir nuevas estrategias para el 2008, a través de lecciones aprendidas y un mejor conocimiento de las zonas de implementación del proyecto. Sin duda, los retos continúan siendo grandes en la medida que las  demandas de protección lo son. Por tanto, un trabajo en coordinación es fundamental para lograr mayor incidencia de los procesos organizativos y productivos desarrollados. 
ANEXOS

� Documento anexo: listas de participantes.


� ANEXO 1 en CD - documento Análisis FODA Quito


� ANEXO 1 en CD - documento Planificación Estratégica ACEREX


� ANEXO 1 en CD – documento reportajes prensa Quito


� ANEXO 1 en CD - carpeta Planes de negocios Quito


� ANEXO 1 en CD - documento Tabla Puntaje Final Jurado Concurso Quito.


� ANEXO 2 en CD – documento reportaje prensa Santo Domingo


� ANEXO 2 en CD - documento Análisis FODA Santo Domingo


� ANEXO 2 en CD – documento Carpeta Planes de Negocio Santo Domingo


� ANEXO 2 en CD- documento Tabla Puntaje Final Jurado Concurso Santo Domingo 





� Se otorgó el onceavo lugar al Sr. Jorge León debido a que su esposa Ruth Gonzalez Aniza quedó en el segundo lugar del concurso.


� ANEDO 3 en CD  - documento Análisis FODA Quinindé


� ANEXO 3 en CD -documento Diagnóstico Participativo Quinindé 


� ANEXO 3 en CD -documento Taller Identidad y Cultura Quinindé 


� ANEXO 4 en CD - documento Diagnóstico Participativo Limones


� ANEXO 4 en CD - documento Taller Cultura e Identidad Limones


� ANEXO 5 en CD - documento comunidades Talleres de Integración Cultural


� ANEXO 4 en CD - documento Proyecto Productivo Limones


� ANEXO 6 en CD - documento Proyecto Productivo San Lorenzo


� ANEXO 07 en CD - documento Análisis FODA Atacames


� ANEXO 8 en CD - Carpeta Proyectos productivos de Ibarra.


� ANEXO 8 en CD - documento Análisis FODA Ibarra


� ANEXO 8 en CD - documento Charla motivacional Ibarra  


� ANEXO 8 en CD - documento Planificación Estratégica Asociación “Renacer” 


� ANEXO 8 en CD - documento Plan Incidencia Social Asociación  “Renacer”


� ANEXO 8 en CD - documento Informes Taller Yo y la Comunidad Ibarra


� ANEXO 8 en CD - documento Informe taller Identidad e Integración  Ibarra





� ANEXO 9 en CD Documento Mapeo de Actores Tulcán


� ANEXO 10 en CD - documento Diagnóstico Participativo Julio Andrade


� ANEXO 10 en CD - documento Taller Yo y la Comunidad Julio Andrade


� ANEXO 11 en CD - documento Diagnóstico Participativo El Carmelo


� ANEXO 11 en CD - documento Taller Yo y la Comunidad El Carmelo 


� ANEXO 12 en CD - documento Diagnóstico Participativo El Playón


� ANEXO 12  en CD -  documento Taller Cultura e identidad El Playón 


� ANEXO 13 en CD - documento Diagnóstico Participativo Puerto Libre


� ANEXO 13 en CD - documento Taller Yo y la Comunidad Puerto Libre


� ANEXO 14 en CD- documento Proyectos Productivos Coca


� Durante el 2008, se estima destinar un periodo de al menos 9 meses al desarrollo del concurso. Lo que permitirá contar con una amplia difusión, un mayor tiempo de preselección, capacitación. 





PAGE  
1

