“Toda comunidad necesita pautas para una buena convivencia, en la cual todos los integrantes debemos estar comprometidos a cumplirlas y
hacerlas cumplir”



INTRODUCCION



El cédigo de convivencia tiene como objetivo la adecuacion de los estilos de
convivencia escolar a los requerimientos de la sociedad actual.

Todas las interrelaciones estan orientadas a un logro: la formacion integral de
personas capaces de funcionar como contracultura frente a la pérdida social de

valores.
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OBJETIVO GENERAL



Respetar la vida, la integridad fisica y moral de las personas como eje orientador del
presente codigo de convivencia.

Los integrantes de la comunidad educativa deben promover:
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La no agresion verbal, fisica, o
gestual; entendiéndose también por
agresiones la discriminacion, la
desvalorizacion y la burla.

La justicia, la verdad y
la honradez.

La defensa de la pazyla
no violencia.

El respetoy la

aceptacion de las
diferencias.

La solidaridad, la
cooperacion y el rechazo
a todo tipo de
discriminacion

La responsabilidad ciudadana, el
respeto de los simbolos patrios
y el compromiso social.

La responsabilidad
individual
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BASE
LEGAL



LA CONSTITUCION

QUE la Declaracion Universal de los Derechos Humanos proclama “como ideal
comun por el que todos los pueblos y naciones deben esforzarse, a fin de que
tanto los individuos como las instituciones, inspirandose constantemente en
ella, promuevan, mediante la ensefianza y la educacion, el respeto a estos
derechos y libertades, y aseguren, por medidas progresivas de caracter nacional
e internacional, su reconocimiento y aplicacion universales y efectivos, tanto
entre los pueblos de los Estados Miembros como entre los de los territorios
colocados bajo su jurisdiccion”
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LA CONSTITUCION

QUE la Constitucion Politica del Estado en su articulo 6, expresa: ... todos los
ecuatorianos son ciudadanos y, como tales, gozan de los derechos establecidos
en esta Constitucion...";

QUE la Constitucion Politica de la Republica del Ecuador, en su articulo 23 del
Capitulo 1, de los derechos civiles, numeral 3, establece la igualdad ante la Ley;
""Todas las personas seran consideradas iguales y gozaran de los mismos
derechos, libertades y oportunidades, sin discriminacion en razon de
nacimiento, edad, sexo, etnia, color, orientacion sexual, estado de
salud, discapacidad, o diferencia de cualquier indole”
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LA CONSTITUCION

QUE la Constitucion Politica del Estado en su articulo 49, expresa: *'Los nifios y
adolescentes gozaran de los derechos comunes al ser humano, ademas de los
especificos de su edad. El Estado les asegurara y garantizara el derecho a la
vida desde su concepcion; a la integridad fisica y siquica; a su identidad |,
nombre y ciudadania; a la salud integral y nutricion; a la educacion y cultura,
al deporte y recreacion; a la seguridad social; a tener una familia y disfrutar de
la convivencia familiar, a tener una familia y disfrutar de la convivencia
familiar y comunitaria; a la participacion social, al respeto a su libertad y
dignidad, y a ser consultado en los asuntos que les afecten...”

“Toda comunidad necesita pautas para una buena convivencia, en la cual todos los integrantes debemos estar comprometidos a cumplirlas y
hacerlas cumplir”



ACUERDO No. 182

Art. 1. INSTITUCIONALIZAR el Codigo de Convivencia (instrumento que
debe ser elaborado, aplicado, evaluado y mejorado continuamente) en todos los
planteles educativos del pais, en los diferentes niveles y modalidades del sistema,
como un instrumento de construccion colectiva por parte de la comunidad educativa

que fundamente las normas del Reglamento Interno y se convierta en el nuevo
modelo de coexistencia de dicha comunidad.
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ACUERDO No. 182

Art. 2. SENALAR como propo6sito de la aplicacion del Codigo de Convivencia el
fortalecimiento y desarrollo integral de los actores de la comunidad educativa
conformada por los docentes, estudiantes y las familias, en el ejercicio de sus
obligaciones y derechos, calidad educativa y convivencia armonica.
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ACUERDO No. 182

Art. 3. DECLARAR que el alumnado tiene, ademas de aquellos
consagrados en el Reglamento General de la Ley Organica Educacion y en
el Codigo de la Nifez y Adolescencia, derecho a:

* Participar del proceso de ensefianza y aprendizaje de calidad en una atmdsfera de calidez,
libre de presiones de todo orden o abusos fisicos, psicologicos o verbales.

* Gozar del respeto por sus derechos, sus sentimientos, su individualidad y sus pertenencias
por parte de sus comparieros y de los funcionarios de la institucion.

* Requerir la asistencia de los docentes, en caso de necesidad, con el fin de resolver
dificultades o conflictos mediante el dialogo.

* Ser escuchado con respeto a sus opiniones.

* Demandar confidencialidad sobre asuntos personales tratados con algin miembro del
personal docente.
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ACUERDO No. 182

Art.10 RESPONSABILIZAR a los directores /as Yy rectores/as la
Institucionalizacion del Codigo de Convivencia en los establecimientos educativos
de todos los niveles y modalidades del sistema educativo nacional, a través de
la  conformacion del Comite Institucional, su implementacion, ejecucion,
seguimiento, control, evaluacion y mejoramiento continuo.
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ACUERDO No. 182

Art. 12. INTEGRAR el Comité de Redaccion del Codigo de Convivencia con los
siguientes miembros:

EDUCACION GENERAL BASICA

*Subdirector/a, quien lo preside, con voz
dirimente

*Un psicologo educativo, de existir.

*Un docente representante del Consejo Técnico.

*Un representante del Comité Central de Padres
de Familia.

*Un representante del sector administrativo y
Servicios.

El/a presidente/a del Gobierno Estudiantil.
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ACUERDO No. 182

BACHILLERATO

Vicerrector/a, quien lo preside,

*Coordinador del Departamento de Orientacion y
Bienestar Estudiantil (DOBE), de existir.

Inspector General.

*Un docente representante de la Asamblea de
Profesores.

*Un representante del Comité Central de Padres
de Familia.

*Un representante del sector administrativo y
Servicios

El/a presidente/a del Gobierno Estudiantil
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ACUERDO No. 182

UNIDAD EDUCATIVA

Vicerrector/a, quien lo preside.

Director/a

*Coordinador del DOBE, de existir.

El Inspector General.

*Un docente representante por cada nivel
educativo.

*Un representante del Comité Central de Padres
de Familia.

*Un representante del sector administrativo y
Servicios.

*El/a presidente/a del Gobierno Estudiantil.
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NORMATIVA PARA EL
PROCESO DE
ELABORACION



La Normativa para el disefio y ejecucion, seguimiento del Cédigo de Convivencia
por parte del Comité de redaccion del Cédigo de Convivencia es :
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Realizar el diagnéstico de la realidad del establecimiento educativo en los
aspectos socioeconémicos, psicopedagogicos y normativo.

Elaborar de manera participativa con los docentes, padres de familia, estudiantes
y personal administrativo y de servicio, el documento base del Cadigo de
Convivencia.

Presentar al Consejo Técnico o Consejo Directivo el documento base del cédigo de
Convivencia para su conocimiento, estudio y tramite de aprobacion en la asamblea
especifica.

Presentar al Consejo Técnico o Consejo Directivo el documento final aprobado por la
Asamblea especifica.
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Segun el Art. 14, para APROBAR el Cddigo de Convivencia Institucional sera a
traves de la asamblea especifica que estaré integrada por:
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El Rector o Director quien la presidira y tendra voto dirimente.

Un delegado del Consejo Directivo y/o Consejo Técnico y dos
delegados de los siguientes estamentos:

Dos delegados de la Junta General de Directivos y Profesores.

Dos delegados del Gobierno Estudiantil.

Dos delegados del Comité Central de Padres de Familia.

Dos delegados del personal administrativo y de servicio.
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El Comité de Redaccion del Codigo de Convivencia tendra voz informativa en la
asamblea especifica.
Finalmente una vez aprobado se aplicara la siguiente normativa:

Art. 16. RESPONSABILIZAR a los Departamentos de Orientacion y Bienestar
Estudiantil (DOBES) provinciales del envio de los Codigos de Convivencia a la
Division de Orientacion y Bienestar Estudiantil Nacional, cuando le sea requerido.

Art. 17. DECLARAR que los Codigos de Convivencia de las instituciones
educativas son instrumentos publicos a los que todo ciudadano o ciudadana puede
tener acceso.
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OBLIGACIONES



DE LOS DOCENTES U OTRO PERSONAL DE LA INSTITUCION

Constituirse en modelo o referencia para los alumnos. Por lo cual debera cuidar su
postura, presencia, modo de hablar(vocabulario) y conducta en todo momento.

OBLIGACIONES DE LOS PADRES, TUTORES O ENCARGADOS
Informar a la escuela sobre cualquier situacion especial que estuviese atravesando su
hijo y que mereciese un tratamiento particular por parte de la escuela.
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OBLIGACIONES DE LOS ALUMNOS

Respetar todos y cada uno de los objetivos del presente codigo de convivencia.

DERECHOS DE LOS ALUMNOS

Plantear ante las autoridades los problemas que surjan de su actividad escolar y
peticionar individual o colectivamente.
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CONDUCTAS TRANSGRESORAS

Se consideran conductas transgresoras a las reglas de convivencia por parte de los
alumnos a:

 Agresiones fisicas, gestuales, verbales o escritas
a cualquiera de los integrantes de la comunidad
educativa.

CRITERIOS CON RELACION A LAS SANCIONES
En caso que transgredan las normas de convivencia se deberan tener en cuenta los
siguientes criterios:

« Se privilegiaran las estrategias que tiendan a la
Integracion, orientandose a la contencion de los
jovenes dentro del ambito escolar, tendiendo a
encontrar alternativas que se transformen en
actos educativos.
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